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1. Introdución 
 
 
 

1.1. Evolución da planificación estratéxica 
O Plan Estratéxico de Galicia continúa a ser unha das principais ferramentas de 

planificación coas que conta a Xunta de Galicia.  

O novo Plan Estratéxico de Galicia 2022-2030, aprobado polo Parlamento galego o 14  de 
setembro do ano 2022, enmárcase dentro do proceso de planificación que comezou en 1993 e 
que se traduciu en dous plans, o Plan Estratéxico de Galicia 2010-2014, aliñado coa estratexia 
Europa 2020, e o Plan Estratéxico de Galicia 2015-2020, que permitiu afondar na xestión 
pública encamiñada a resultados e completar un modelo de planificación estratéxica vinculado 
cos orzamentos da Comunidade Autónoma. 

Ilustración 1. Evolución temporal dos instrumentos de planificación estratéxica. 

 

 

 
 

O Plan Estratéxico de Galicia 2015-2020 prorrogou a súa vixencia ata a aprobación do 
presente plan, posto que aínda que o proceso de elaboración do mesmo comezou no ano 2019, 
os acontecementos derivados da pandemia mundial pola Covid-19 fixeron necesario un 
reaxuste dos novos retos e necesidades aos que se enfronta Galicia na actualidade e ao longo 
desta década. 

Froito da análise da situación socioeconómica e territorial, e por tanto dos retos e 
necesidades da Galicia actual, xorde a nova estratexia, plasmada en 5 Eixes, 21 
Prioridades de Actuación e 70 Obxectivos Estratéxicos. A planificación realizada ten 
en conta, ademais, os escenarios macroeconómico e financeiro previstos, baixo unha serie de 
parámetros exhaustivos, para os próximos anos, sen os cales non sería posible unha completa 
e realista planificación.  
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Ilustración 2. Lóxica de planificación no proceso de definición do PEG 2022-2030. 

 

 

Así mesmo, o plan integra os principios horizontais de asociación, promoción da igualdade 
entre homes e mulleres, non discriminación, e desenvolvemento sustentable.  

O marco temporal que abarca este novo plan estratéxico (2022-2030) fai que sexa 
ineludible unha vinculación con outros instrumentos de planificación, non só de carácter 
sectorial levado a cabo polas demais consellerías da Xunta de Galicia, senón tamén de ámbito 
europeo e internacional. O presente plan ten en conta os principais obxectivos marcados para 
os vindeiros anos no contexto da Política Europea de Cohesión, así coma os 17 obxectivos de 
desenvolvemento sustentable da Axenda 2030, elaborada por Nacións Unidas. 

 

Ilustración 3. Relación do PEG 2022-2030 con outros instrumentos de planificación. 
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1.2. ¿Que pretende o novo Plan Estratéxico de 
Galicia? 

  

 

 

O Plan Estratéxico de Galicia 2022-2030 pretende: 

1. Deseñar a Galicia do futuro, poñendo no centro o reto demográfico que implicará deseñar 
e impulsar novas medidas de dinamización, pero tamén outras para garantir o benestar dunha 
sociedade máis avellentada. 

2. Impulsar medidas que favorezan o paso cara unha Galicia máis ecolóxica e 
climaticamente neutra, máis dixital, máis resistente e mellor adaptada aos retos actuais e 
futuros, con capacidade de axuste para afrontar posibles crises e cun sistema sanitario 
reforzado e eficiente. 

3. Dar un pulo ao modelo baseado na innovación e o capital humano, que favoreza unha 
sociedade moderna, competitiva, solidaria e cohesionada social e territorialmente, con altas 
taxas de emprego e que sexa de calidade. Aumentar a produtividade incrementando o valor 
engadido dos seus produtos e posicionándoos en calidade e deseño.  

4. Favorecer os valores diferenciais de Galicia como factores de desenvolvemento entre os 
que destacan a lingua, a cultura e o medio ambiente, para facer de Galicia un lugar atractivo 
para traballar, investir e convivir. 

5. Superar o impacto económico e social causado pola pandemia da Covid-19 e lograr unha 
recuperación sostible, resistente e inclusiva, que fomente o emprego de calidade e axude a 
modernizar o tecido produtivo, a través do impulso de proxectos de importancia estratéxica. 

6. Mostrar unha senda previsible, rigorosa e estable de actuación do goberno, impulsar e 
coordinar as diferentes estratexias sectoriais da Xunta de Galicia a medio prazo. 

 

Deseñar a 

Galicia do 
futuro, 

poñendo no centro
o reto 

demográfico

Acadar unha 
Galicia máis 

sostible e 
climáticamente 

neutra, mais 
dixital e 

resiliente

Promover 
unha sociedade

moderna, 
competitiva, 
solidaria e 

cohesionada

Favorecer osvalores
diferenciais de

Galicia como motores de 
desenvolvemento

Superar o impacto
causado pola Covid-19

e lograr unha 
recuperación 

sostible, 
resistente e 

inclusiva

Amosar unha senda 

previsible, rigorosa 
e estable de 

actuación do goberno, 
impulsar e coordinar

as diferentes 
estratexias
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1.3. Estrutura do PEG 2022-2030 
 

A estrutura do PEG consta de 4 niveis:  

 

 

 

Como xa se adiantou, está composto por 5 eixes, 21 prioridades de actuación e 70 
obxectivos estratéxicos. A maiores, cada un dos obxectivos estratéxicos conta cunha serie 
de liñas de actuación que se denominan obxectivos operativos o instrumentais (os 
instrumentais son os relacionados cos gastos operativos, fundamentalmente). 

Os cinco eixes son os seguintes: 

 

Eixe 1: O reto demográfico 

  

Eixe 2: Galicia verde e sostible 

  

 

 

 

 

EIXE

PRIORIDADE DE 
ACTUACIÓN

OBXECTIVO 
ESTRATÉXICO 

OBXECTIVO 
OPERATIVO/INSTRUMENTAL
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Eixe 3: Competitividade e crecemento 

  

Eixe 4: Cohesión social e territorial 

  

Eixe 5: Gobernanza 

   
 
 

A continuación, amósase unha táboa onde se recollen as prioridades de actuación definidas 
para cada Eixe e posteriormente, nos apartado 6, realizarase unha análise dos obxectivos 
estratéxicos, de xeito que se facilita información non só da súa denominación completa senón 
tamén sobre as principais liñas de actuación que persegue cada un deles. 
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Táboa 1. Estrutura do Plan Estratéxico de Galicia 2022-2030. 

 
 

1.1. Acadar un nivel de 
emprego elevado e de 
calidade, que garanta 
o equilibrio entre a 
vida profesional e a 

privada

1.2. Mellorar a 
atención ao benestar 
e á calidade de vida 

das familias

2.2. Garantir unha 
mobilidade sustentable

3.1. Mellorar as 
capacidades de 
investigación e 
innovación e a 
adopción de 

tecnoloxías avanzadas

3.2. Impulsar unha 
transformación 

dixital inclusiva e 
sostible

1.3. Mellorar o acceso 
á vivenda e as súas 

condicións de 
habitabilidade

1.4. Fortalecer unha 
asistencia sanitaria 

accesible e de 
calidade

2.3. Garantir unha 
resposta integral ás 

necesidades da cidadanía 
en materia de 

emerxencias, incluídos os 
efectos do cambio 

climático, e aumentar a 
resiliencia fronte aos 

riscos relacionados co 
clima e os desastres 

naturais

3.3. Impulsar o 
crecemento e 

competitividade das 
PEMES, a transición 

industrial e o 
emprendemento

3.4. Promover as 
infraestruturas 

produtivas e as de 
rede

4.2. Facer que o 
crecemento chegue a 
toda a cidadanía, en 

particular ás persoas 
máis desfavorecidas 
e apoiar a integración 

socioeconómica da 
poboación retornada 

e inmigrante 

4.3. Potenciar a 
cultura e a lingua 

galega como 
elementos clave 

para construír unha 
sociedade inclusiva 
e cohesionada e que 
contribúa á calidade 
de vida da cidadanía

5.2. Unhas finanzas 
sustentables para un 

crecemento san

5.3 Reforzo do 
autogoberno e 
coordinación 

interadministrativa

3.5. Aproveitar as 
potencialidades de 

Galicia cara a un sector 
primario moderno e 

competitivo

3.6. Fomentar o 
turismo sustentable 

e de calidade

Eixe 1. O reto demográfico

Eixe 2. Galicia verde e sostible

Eixe 3. Competitividade e cremento

Eixe 4. Cohesión social e territorial

5.1. Unha boa administración, que avance na 
prestación de servizos e xeración de valor 

engadido á cidadanía, baseada na planificación e 
a avaliación das políticas públicas. Empregando 
procedementos sinxelos, accesibles e áxiles que 
redunden nunha atención eficiente e de calidade

Eixe 5. Gobernanza

2.4. Impulsar un 
modelo de 

crecemento sostible 
que aproveite as 

potencialidades do 
medio, dando 

prioridade á xestión 
eficiente do ciclo da 

auga, á economía 
circular e a 

protección do 
patrimonio natural

2.1. Fomento dunha economía baixa en carbono 
baseada en fontes de enerxía máis limpas e 
menos agresivas co medio ambiente, dando 
prioridade as fontes de enerxía renovables. 

Potenciar a eficiencia enerxética en todos os 
sectores: público, industrial e doméstico

4.4. Impulsar a cohesión territorial e 
desenvolver os servicios no territorio baixo 

o concepto de cidade única

4.1. Promover unha educación inclusiva e 
de calidade
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2.  As grandes 
metas do Plan 
Estratéxico  
de Galicia 2022-
2030 

 
 
 
 

O obxectivo xeral do Plan Estratéxico de Galicia (PEG) 2022-2030 é deseñar as liñas 
estratéxicas de actuación que convertan a Galicia nunha rexión máis verde, máis dixital e 

mellor adaptada aos retos actuais e futuros, que converxe en riqueza coa media 
española e europea, a partires dun modelo de crecemento sostible e inclusivo baseado no 
aumento da produtividade a través da innovación, a internacionalización, o apoio ás 
transicións ecolóxica e dixital, o fomento da calidade do emprego e do produto, e o aumento 
do benestar dos galegos, en especial o dos máis desfavorecidos, para seguir a artellar unha 
sociedade ben formada, libre e cohesionada. 

Tendo en conta os principais indicadores de contexto da realidade socioeconómica de 
Galicia, o PEG establece dez grandes metas a acadar de aquí a 2030: 
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A continuación, analizarase o grado de avance en cada unha das metas anteriores. Cómpre 
ter en conta que para o establecemento destas metas tomáronse como referencia os datos 
do ano 2020 ou, no seu defecto, o último dispoñible. Para avaliar a consecución destas metas 
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tamén se fixaron uns obxectivos intermedios a cumprir no 2025, ano no que terá lugar unha 
valoración do acadado ata ese momento. 

2.1. Converxencia 
Unha das principais metas para  2030 é acadar a práctica converxencia con España 

ata situarse no 98% en termos de PIB per cápita. O último dato dispoñible no momento de 
establecemento da meta era o correspondente ao ano 2020, situándose a converxencia no 
92%. 

No 2021, último dispoñible 1, a converxencia con España acada o 92,2%, o que supón un 
incremento de 3,7 puntos na última década (xa que a converxencia era do 88,5% no ano 2012).  

Gráfico 1. Converxencia do PIB per cápita de Galicia con España. 

  
Fonte: Contabilidade Rexional –INE. 

Os fondos de recuperación europeos serán o principal instrumento para dar resposta ao 
impacto da crise causada pola Covid, transformar a nosa economía e crear oportunidades e 
traballos de calidade. Impulsarán durante a primeira metade da década a transformación cara 
unha Galicia máis ecolóxica, dixital e resiliente. 

Grazas aos fondos e baixo o suposto dun crecemento medio anual superior ao de España 
nunha décima, espérase acadar unha converxencia en renda dispoñible dos fogares per cápita 
ata alcanzar o nivel medio nacional e ata o 98% en termos de PIB per cápita en 2030. 

 

2.2. Emprego 
En relación ao emprego, as principais metas definidas no PEG son reducir a taxa de paro, 

facendo especial fincapé no paro xuvenil, aumentar a taxa de ocupación e reducir a 
temporalidade no emprego. 

                                                                        
 
 
 
1 Os datos da Contabilidade Rexional do INE publícanse en decembro respecto dos datos do ano inmediato anterior. 
O último dato dispoñible foi publicado en decembro do ano 2022, correspondente ao ano 2021.  
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Comezando pola taxa de paro, as metas consisten en acadar o 10% en 2025 e o 8% no 
2030. A taxa de paro situábase en Galicia no 12% no ano 2020, dato tomado como referencia 
para o establecemento do obxectivo de reducir esta taxa en 4 puntos porcentuais. 

Como se pode observar no seguinte gráfico, no ano 2022 a taxa de paro en Galicia foi do 
11%, 0,7 puntos  menos que no ano anterior (11,7%) e un punto por debaixo do dato de partida 
(12%). Ademais, a taxa de paro para o 2022 está case dous puntos por debaixo da media 
nacional (12,9%) e experimenta unha baixada de 11 puntos con respecto ao ano 2013, no que se 
experimentou o dato máis alto do período considerado (22%). 

Os datos trimestrais dispoñibles para o ano 2023 amosan unha melloría, acadando o 9,6% 
no segundo trimestre, é dicir, por debaixo do 10% establecido como meta intermedia para o 
ano 2025. 

Gráfico 2. Taxa de paro en Galicia, España e UE-27. Datos 2010-2022. 

 

Fonte: IGE-INE-Eurostat. 

Unha das principais preocupacións nos últimos anos en Galicia e España é a taxa de paro 
xuvenil.  Para o ano 2030 Galicia espera reducir á metade o paro nos mozos e mozas, ata 

situarse no 26% en 2025 e o 18% no 2030. No momento do establecemento destas metas a 
taxa de paro xuvenil situábase no 33,1% (ano 2020). 

No ano 2022 esta taxa sitúase no 32,5%, case un punto por debaixo do dato de 2020. Se 
temos en conta a evolución na última década, o dato pasa do 49,9% no ano 2013 (o máis alto 
do período) ao mencionado 32,5%, o que supón máis de 17 puntos de diferencia. 

No segundo trimestre do ano 2023 este dato atópase no 24,3%, cunha mellora moi 
substancial, estando incluso por debaixo da meta intermedia do 26% para 2025.  
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Gráfico 3. Taxa de paro xuvenil (16-24 anos) Galicia, España e UE-27. Anos 2010-2022. 

 
Fonte: IGE-INE-Eurostat. 

 

Con respecto á taxa de ocupación da poboación de 20 a 64 anos, as metas establecidas 

pasan por acadar o 70% en 2025 e o 74% no 2030. Con respecto ao dato de partida, no 
momento do establecemento destas metas a taxa de ocupación situábase en Galicia no 66,8% 
(ano 2020). 

No ano 2022 a taxa de ocupación acada o 69,2%, é dicir 2,4 puntos por enriba do dato de 
2020, o que supón un incremento de 29.000 novas persoas ocupadas con respecto ao citado 
ano. 

Ademais, o dato de 2022 experimenta unha mellora de case 10 puntos con respecto ao ano 
2013, no que se experimentou o dato máis baixo do período considerado (59,5%). 

 

 Gráfico 4. Taxa de ocupación da poboación de 20 a 64 anos en Galicia, España e UE-27. 
Anos 2010-2022. 

 

Fonte: IGE-INE- Eurostat. 
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Finalmente, e como xa se adiantou, Galicia espera reducir a temporalidade no 
emprego, é dicir, a porcentaxe de asalariados con contratos temporais respecto do total de 

asalariados, onde as metas establecidas son acadar o 21,5% en 2025 e o 18% no 2030. No 
momento de fixación destas metas, o último dato dispoñible ascendía ao 24% (ano 2020).  

No ano 2022 prodúcese unha importante mellora con respecto ao ano 2020, pasando do 
citado 24% ao 19,4%, o que supón ademais 1,7 puntos por debaixo da medial nacional (21,1%). 
O dato sitúase xa por tanto por debaixo da meta intermedia para 2025, fixada no 21,5%. 

No segundo trimestre do ano 2023 esta porcentaxe baixa ata o 16,4% en Galicia, 3 puntos 
por debaixo do dato de 2022 e case 8 puntos con respecto ao ano 2020. 

Gráfico 5. Taxa de temporalidade no emprego en Galicia, España e UE-27. Anos 2010-
2022. 

 
Fonte: IGE-INE-Eurostat. 
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Gráfico 6. Anos de vida saudable aos 65 anos. Galicia e España. Anos 2010-2022. 

 
Fonte: Informe de Esperanzas de vida y Años de vida saludable. Ministerio de Sanidad. Año 2021. 

 

2.4. Educación 
No eido da educación as principais metas perseguidas son reducir a taxa de abandono 
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estas metas a porcentaxe situábase no 12% (ano 2020). 

No ano 2022 a porcentaxe situouse en Galicia no 9,9%, 2,1 puntos por debaixo do dato de 
partida. Ademais, este dato sitúase 4 puntos por debaixo da media nacional (13,9%). 

Gráfico 7. Taxa de abandono escolar. Galicia e España. Anos 2010-2022. 

 
Fonte: IGE – INE -Eurostat. 
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Durante o ano 2021 a taxa de abandono sufriu un importante descenso tanto a nivel 
nacional como autonómico (chegando a acadar o 8,1% en Galicia, case 4 puntos menos que no 
ano 2020), motivado previsiblemente pola situación de crise e incluso pola paralización de 
determinadas actividades económicas por mor da pandemia pola Covid. A incerteza tanto no 
eido laboral como no panorama económico en xeral, propiciaron que os mozos e mozas desa 
franxa de idade continuasen cos seus estudos.  

Con respecto á poboación de 25 a 64 anos con educación superior, as metas 

establecidas no marco da planificación estratéxica sitúanse no 43% para 2025 e o 45% de 
cara a 2030, o que supón incrementar esta proporción en case 8 puntos con respecto ao dato 
do ano 2020 (37,2%). 

Como pode apreciarse no gráfico seguinte, esta proporción situouse en Galicia no 42,4% 
no ano 2022, 2,1 puntos por encima da media nacional (40,3%). Este dato experimentou unha 
importante repunta con respecto aos dous anos anteriores, polo que se espera poder acadar 
con creces as metas establecidas. 

 

Gráfico 8. Porcentaxe de poboación de 25 a 64 anos con nivel de educación superior. 
Galicia e España. Anos 2010-2022. 

 
Fonte: IGE –INE. 

Este indicador tamén presenta unhas importantes diferenzas por xénero. Así, no ano 2022 
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No citado paquete de medidas “Obxectivo 55” se recolle un conxunto de propostas 
encamiñadas a revisar e actualizar a lexislación da UE e poñer en marcha novas iniciativas, o 
que en moitos casos supón establecer obxectivos máis ambiciosos. 

Tendo en conta estas novas implicacións a nivel europeo, elaborouse a Lei do clima de 
Galicia2, unha normativa que busca darlle rango de legal ao compromiso de que Galicia sexa 
unha comunidade climaticamente neutra en 2050 e reducir nun 57% as emisións de 
efecto invernadoiro ata 2030, o que supón incrementar en dous puntos a meta inicial do 
55% establecida no ano 2020. 

 No ano 2021, último dispoñible, as emisións en Galicia representaron tan só o 39,4% do 
nivel de emisións rexistrado no ano 1990, ano que se toma como referencia a nivel 
internacional á hora de abordar e harmonizar as políticas climáticas 3. Este dato está máis de 
10 puntos por debaixo do índice do ano 2019 (49,9%), último dispoñible no momento de 
elaboración do PEG. 

Gráfico 9. Índice de emisións de gases de efecto invernadoiro. Galicia, España e UE-27. 
Anos 2010-2021. 

 
Fonte: Ministerio para a Transición Ecolóxica e o Reto Demográfico e Eurostat. 
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Outra das importantes metas no eido medioambiental ten que ver co fomento da economía 
circular e a reciclaxe de residuos. A meta establecida en materia de reciclaxe de residuos 
urbanos de competencia municipal fixouse nun 55% para 2025 e un 60% para 2030, o que 
supón case triplicar a taxa con respecto ao ano 2019 (no que a porcentaxe se situaba no 21,4%, 
valor tomado como referencia para o establecemento dos obxectivos anteriores). 

No ano 2020, último dispoñible, a taxa de reciclaxe increméntase con respecto ao ano 
anterior, ata situarse no 22,5%.  

Para poder acadar as metas establecidas será preciso dar un importante impulso nos 
vindeiros anos ás actuacións previstas no marco da Estratexia Galega de Economía Circular 
2019-2030. 

Gráfico 10. Proporción de residuos municipais reciclados en relación ao total de 
residuos municipais xerados e tratados. Galicia e España. Anos 2010-2020. 

 
Fonte: Memoria anual de generación y gestión de residuos. Residuos de competencia municipal, Ministerio para la Transición 

Ecológica y el Reto Demográfico. 

   

2.6. Enerxía 
No marco da enerxía as principais metas teñen que ver co aumento da eficiencia 

enerxética e unha maior presenza de fontes renovables no mix enerxético.  

Comezando pola proporción de enerxías renovables no consumo final bruto de 

enerxía final, as metas consisten en acadar o 53% no ano 2025 e o 58% no ano 2030. O dato 
de partida tomado como referencia para a fixación destes obxectivos foi o do ano 2019, onde 
a proporción de enerxías renovables acadou o 38,7%. 
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Gráfico 11. Proporción de enerxías renovables no consumo final bruto de enerxía final. 
Galicia, España e UE-27. 2010-2021. 

 
Fonte: Instituto Enerxético de Galicia -Eurostat. 
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dato de 2020 (74,2%) debeuse a inestabilidade na xeración de enerxía hidráulica.  

Gráfico 12. Proporción de enerxías renovables na xeración de enerxía eléctrica. Galicia  
e España. 2010-2020. 

 
Fonte: Instituto Enerxético de Galicia e Red Eléctrica de España. 
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hidróxeno verde son algunhas das grandes oportunidades que a comunidade está a aproveitar, 
con importantes investimentos cos que se pretende levar a cabo a descarbonización da 
industria galega. 

 

2.7. Industria 
Neste eido espérase incrementar o peso do sector industrial e mellorar a competitividade 

de todos os sectores, incluído o sector primario, incrementando as exportacións e o número 
de empresas exportadoras. Ademais, impulsarase o incremento do tamaño medio das 
empresas, facendo especial fincapé nas Pequenas e Medianas Empresas (PEMES).  

Con respecto ao peso das exportacións respecto do PIB, espérase que no ano 2025 

acaden o 38% para acadar finalmente a proporción do 45% no ano 2030. Como dato de 
partida, no ano 2020, esta porcentaxe situábase no 35,7%,  

No ano 2022 o peso das exportacións galegas en relación co PIB acadou o 43,4%, 5,1 puntos 
máis que no ano anterior (38,3%) e 2,5 puntos máis que a media nacional. Este último dato xa 
se atopa por enriba da meta intermedia fixada para o ano 2025 do 38%, e a só 1,6 puntos do 
45% para 2030. De continuar esta tendencia, superaríase con creces a meta prevista para o 
final do período do presente plan estratéxico. 

Gráfico 13. Peso das exportacións con respecto ao PIB. Galicia e España. Anos 2010-
2022. 

 
Fonte: IGE e ICEX. 

 

Ademais do peso das exportacións tamén se marca como obxectivo incrementar o número 
de empresas exportadoras regulares, de xeito que acaden da contorna das 9.400 en 2025 

e das 10.000 no ano 2030. No ano 2020 a cifra ascendía a 7.121 empresas. 

As empresas exportadoras regulares sumaron en 2022 un total de 8.496, cifra que se 
incrementa en 1.375 empresas con respecto ao dato de partida de 2020, o que supón un 
incremento dun 19%.  

26,2

30,9 31,2
35,3

33,1 34,1 34,7
36,7 35,7 34,9 35,7

38,3

43,4

38,0

45,0

17,9
20,7 22,3 23,5 23,7 23,6 23,5 24,4 24,4 24,0 23,9

34,2

40,9

0,0

5,0

10,0

15,0

20,0

25,0

30,0

35,0

40,0

45,0

50,0

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2025 2030

Galicia España



Seguimento 2022 
  

 

 

   

 

24 

Gráfico 14. Número de empresas exportadoras regulares. Galicia. Anos 2010-2022. 

 
Fonte: ICEX. 

Como xa se adiantou, outra das grandes metas do PEG é incrementar o tamaño medio 
das empresas nun 15% de xeito que acaden un número medio de preto de 4 empregados 
(3,7 e 3,5 no caso das PEMES) no ano 2030.  

Gráfico 15. Tamaño medio das empresas con sede en Galicia (número medio de 
empregados). Galicia. 2010-2021. 

 
Fonte: IGE. 
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impulso da economía galega. No ano 2020, ano de referencia para o establecemento das 
metas, o gasto situouse no 1,1% do PIB galego. 

Gráfico 16. Gasto en I+D+i en proporción ao PIB. Galicia, España e UE-27. 2010-2021. 

 
Fonte: IGE-Eurostat. 

No ano 2021 a proporción mantense 1,1% e dentro do total do gasto son as empresas as 
institucións que máis colaboran co investimento en investigación e tecnoloxía, con 353,5 
millóns de euros. O ensino superior, pola súa banda, colabora con algo máis de 240 millóns de 
euros e a administración pública con 100 millóns.  

Se temos en conta o gasto público respecto do total de gasto non financeiro orzamentado 
para o ano 2022, a proporción acada o 2,2%, cun gasto previsto inicial de 260 millóns de euros. 
Nos Orzamentos do ano 2021 esta proporción era do 1,9%. 

No ámbito das Tecnoloxías da Información e as Comunicacións (TICs), a meta 

definida ten que ver coa proporción de persoas entre 16 e 74 anos que utilizan algunha 

habilidade informática, de xeito que acade o 77,5% en 2025 e o 90% en 2030. No ano 
2019, último dispoñible no momento de elaboración do PEG, esta proporción situábase no 
62,9%. 

O último dato dispoñible é para o 2021, acadando a proporción do 71,2%, 7,9 puntos máis 
que no ano anterior e 8,3 puntos respecto do dato de partida (62,9%). 
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Gráfico 17. Proporción de persoas entre 16 e 74 anos que utilizaron algunha habilidade 
informática nos últimos 12 meses. Galicia, España. 2010-2021. 

 
Fonte: IGE-INE. 

De continuar con esta tendencia, acadaranse as metas establecidas para 2025 e 2030.  

 

2.9. Inclusión social 
Continuar a reducir a exclusión social, a través da diminución da taxa de risco de 

pobreza ou exclusión social ata o 14% en 2030 é unha das grandes metas do PEG en materia 
de cohesión social. Acadar este obxectivo suporá diminuír en 150.000 o número de persoas en 
risco de pobreza ou exclusión social, cunha redución de máis de 5 puntos, pois a taxa de 
pobreza para o ano 2019 situouse no 19,4% (último dato dispoñible). 

No actualidade, o último dato procedente da Enquisa Estrutural dos Fogares corresponde 
ao ano 2021. En Galicia a taxa de pobreza ou exclusión social situouse no 19,2%4, case 7 puntos 
por debaixo da media nacional (26%) e 2,5 da media europea (21,7%). Este dato mellora en 0,7 
puntos respecto do ano anterior (19,9%) e 0,2 puntos respecto do dato de partida (19,4% ano 
2019). 

Por franxas de idade, a taxa de pobreza é máis acusada nos mozos e mozas de 16 a 24 anos 
(25%) e nas mulleres (19,72% fronte ao 18,68% do total de homes). 

                                                                        
 
 
 
4 Cómpre ter en conta que no método de cálculo para Galicia estase a ter en conta a mediana dos ingresos da 
comunidade autónoma, e non o dato a nivel nacional. Os datos teñen en conta a nova fórmula de cálculo para a 
Estratexia Europa 2030, e só están dispoñibles desde 2015. 
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Gráfico 18.Taxa de pobreza ou exclusión social (estratexia Europa 2030). Galicia, 
España e UE-27. 2015-2021. 

 
Fonte: Enquisa estrutural dos fogares. IGE. 

Como consecuencia da crise iniciada pola Covid, o número de persoas en situación de 
vulnerabilidade incrementouse no ano 2020 en case 11.300 con respecto ao ano 2019. Os datos 
do ano 2021 amosan que se logrou reverter esta tendencia alcista, con case 17.600 persoas 
menos en risco de pobreza que no ano 2020 e 6.312 menos con respecto ao 2019. 

A pesar das dificultades da contorna socioeconómica actual, os esforzos do goberno galego 
están a garantir que nos situemos nunha traxectoria que nos permitirá cumprir os obxectivos 
previstos. 

Tamén é importante salientar que estamos a avanzar notablemente na igualdade na 
distribución da renda (medida a través do índice de Gini5, onde o cero representa a igualdade 
perfecta), estando en condicións de acadar e incluso superar o obxectivo marcado no seo da 
planificación estratéxica de situarse en 0,25 no ano 2025 (e 0,24 no ano 2030) pois acada o 
0,257 no ano 2021, por debaixo da media nacional do 0,32 e da media europea do 0,296. 

Con todo, as grandes liñas de actuación recollidas no plan seguirán a ter os efectos 
esperados nos fogares galegos, pois así o amosan a meirande parte dos datos analizados. 

 

2.10. Igualdade de xénero 
Garantir unha Galicia sen fendas de xénero, cunha equiparación das taxas de ocupación 

femininas e masculinas será primordial de cara a conseguir a plena igualdade no ano 2030. 

A fenda salarial entre homes e mulleres situouse no ano 2019 preto do 10% (9,9%, último 
dato dispoñible no momento de elaboración do PEG).  

No 2021 sitúase no 9,2%, o que supón 0,7 puntos por debaixo do dato de partida (2019) e 
ademais, 3,5 puntos por debaixo da media europea (12,7% no ano 2021).  

                                                                        
 
 
 
5 O coeficiente de Gini mídese nunha escala de cero a un, onde cero constitúe á igualdade perfecta na que todos teñen 
os mesmos ingresos e un equivale á desigualdade máxima, na que unha soa persoa acumula todos os ingresos. Un 
valor de 0,5 indica que a distribución de rendas é igualitaria. 
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Gráfico 19. Fenda salarial de xénero6. Galicia, España e UE-27. 2010-2021. 

 
Fonte: IGE-INE-Eurostat. 

Con respecto ao índice de feminidade no emprego, (que mide a ocupación feminina por 

cada cen homes), partíamos do 88,8% no ano 2020 e espérase acadar o 100% no ano 2030.  

No ano 2022 este dato sitúase no 92,1%, moi por enriba da media nacional do 86%, e 3,3 
puntos máis que no ano 2020. 

Gráfico 20. Índice de feminidade no emprego7. Galicia, España e UE-27. 2010-2021. 

 
                                                                        
 
 
 
6 Diferenza entre a ganancia media por hora dos homes e a ganancia media por hora das mulleres como porcentaxe 
da ganancia media por hora dos homes. Calcúlase só para aquelas empresas de 10 ou máis asalariados incluídas 
nalgunha das seccións B a S (excluída a O) da CNAE 2009. Para o cálculo da fenda, na ganancia media por hora non se 
teñen en conta os pagos extraordinarios. 
 
7 Mulleres ocupadas por cada 100 homes. 
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Fonte: IGE-INE. 

Este dato supón unha importante mellora da igualdade no eido laboral, e está moi preto 
da meta intermedia fixada para 2025 de acadar o 95%.  
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3. Seguimento do 
escenario macro-
económico 

 

 

O escenario macro-económico a nivel internacional no ano 2022 estivo caracterizado por 
un elevado grado de incerteza, pois mantívose a existencia de importantes tensións 
xeopolíticas, altos niveis de prezos e o incremento das taxas de xuro. 

Como se pode ver no seguinte gráfico, a taxa de crecemento interanual no conxunto do ano 
2022 sitúase no 3,8%. Se observamos a Táboa 2, o crecemento foi do 5,3% nos dous primeiros 
trimestres do ano, pero experimentouse unha lixeira ralentización no crecemento o segundo 
semestre, comportamento que é común nas economías do noso entorno. 

Gráfico 21. Evolución da taxa de variación anual do PIB medido en termos de volume. 

 
Fonte: IGE. 

A pesar de que a orixe das crises económicas de 2008 e  de 2019 son distintas, a incidencia 
inicial da crise orixinada pola pandemia foi moito máis acusada que na crise financeira. Sen 
embargo,  a reactivación económica tras a crise de 2019 está a ser máis intensa que na crise 
financeira, de xeito que, no cuarto trimestre de 2022, tres anos despois do inicio da crise 
orixinada pola pandemia (12 trimestres) Galicia acada xa o seu nivel pre crise.  

Compoñentes do PIB: demanda agregada. 

O crecemento agregado do PIB no ano 2022 baséase na achega da demanda externa, que 
aporta 3,7 puntos fronte a tan só unha décima no caso da demanda interna. 

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Galicia 0,5 -2,3 -3,1 -0,8 1,2 2,8 3,4 2 3 1,1 -8,8 5,2 3,8

Unión Europea 27 (desde 2020) 2,2 1,9 -0,7 -0,1 1,6 2,3 2 2,8 2,1 1,8 -5,6 5,6 3,4

España 0,2 -0,8 -3 -1,4 1,4 3,8 3 3 2,3 2 -11,3 5,5 5,5

0,5

-2,3

-3,1

-0,8

1,2

2,8 3,4 2 3
1,1

-8,8

5,2

3,8

-30

-25

-20

-15

-10

-5

0

5

10

15

20

España Unión Europea 27 (desde 2020) Galicia



Seguimento 2022 
  

 

 

   

 

31 

Táboa 2. Cadro macroeconómico de Galicia. Índices de volume. Datos corrixidos de efectos 
estacionais e de calendario. Taxas de variación anual e interanual . Anos 2019-2022. 

 
Fonte: IGE. 

En relación á demanda interna, o cadro macroeconómico de Galicia reflicte que o gasto 
en consumo final encadeou en 2022 dous trimestres consecutivos con taxas de variación anual 
negativas o que contrasta co dinamismo do investimento. En concreto, no cuarto trimestre o 
gasto en consumo final contráese un 0,8% respecto ao ano anterior (-1,9% no terceiro 
trimestre) impulsado tanto por unha contracción do 1% no consumo privado como do 0,2% no 
gasto público (-0,4% e -5,8% no III trimestre). Por contra, o investimento medra no IV 
trimestre un 1,9% respecto ao ano anterior, aínda que dous puntos inferior ao rexistrado no 
trimestre anterior (3,5%). 

No conxunto do ano 2022, o gasto en consumo final contráese un 0,1% por mor do 
comportamento do gasto en consumo das administracións públicas, que se contrae un 3,6%, 
ralentizándose significativamente o crecemento do consumo privado (1,3%). Sen embargo, 
como xa se mencionou, o investimento presenta unha suba interanual do 1,4%. 

2019 2020 2021 2022 2022/I 2022/II 2022/III 2022/IV 2023/I 2023/II

PIBpm 1,1 -8,8 5,2 3,8 5,3 5,3 2,7 2,2 3 1,5

Demanda
Gasto en consumo final -1,3 -6,9 3,8 -0,1 2,2 0,2 -1,9 -0,8 -0,7 0,5

Gasto dos fogares e ISFLSF -2,2 -10,4 4,2 1,3 4,2 2,6 -0,4 -1 -1 -0,5

Gastos das AA.PP. 1,4 3,3 2,6 -3,6 -2,8 -5,7 -5,8 -0,2 0,3 3,4

Formación bruta de capital 3,9 -12,8 1 1,4 -1,5 1,8 3,5 1,9 3,3 2,4

Achega da demanda interna ao PIB -0,4 -7,8 3,3 0,1 1,5 0,4 -1 -0,3 -0,1 0,8

Exportación de bens e servizos -0,1 -4,3 10,8 5 4,3 9,9 7,1 -0,8 5,8 0,4

Importación de bens e servizos -3,1 -2,4 7,5 -1,4 -2,1 1,5 0,7 -5,4 0,9 -0,7

Achega da demanda externa ao PIB 1,5 -1 1,9 3,7 3,3 4,5 3,9 3,2

Oferta (VEB)
VEB. Agricultura,  gandaría, silvicultura 
e pesca

6,3 -8,7 0,7 0,6 2,2 0,6 -0,6 0,1 0,1 -0,4

VEB. Industria -7 -12,1 3,9 -2 -7,6 1,3 -2 0,5 8,9 1,8

VEB. Industria manufactureira -1,5 -11,6 6,3 -0,5 0 3,9 -1,1 -4,4 2,3 1,6

VEB. Construción 2,1 -11,6 -1,6 0,7 -1,3 1,2 1,1 1,9 3,8 3,6

VEB. Servizos 2,9 -7,5 6,5 5,8 9,1 7,1 4,5 2,9 2,2 1,4

VEB. Comercio, transporte e hostalería 0,3 -19,4 14,8 17,4 27,5 21,5 13 9,7 6,7 3,1

VEB. Información e comunicacións 9,7 0,6 1,2 12,6 17,1 18,6 11,3 4,7 -3,6 -0,8
VEB. Actividades financeiras e de 
seguros

0,9 3,8 0,3 -8,6 -6,7 -10 -8,4 -9,4 -9,5 -8,6

VEB. Actividades inmobiliarias 1,4 -0,1 0,3 0,7 0,8 0,7 0,7 0,8 1 1,4

VEB. Actividades profesionais 11,8 -5,5 6,6 2,5 3,9 4,6 1 0,8 0,8 1,6
VEB. Administración pública, sanidade 
e educación

2,6 0,4 3,5 0,1 1 -0,5 -0,9 0,6 0,2 1,3

VEB. Actividades artísticas, recreativas 
e outros servizos

6,2 -16,3 9,9 0,1 1,8 -1,9 3,8 -3,2 5,8 4,4

Impostos netos sobre os produtos 1 -10,4 4,8 2,9 6,2 4,8 1 -0,2 0 -0,1
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Gráfico 22. Taxa de variación interanual PIB real Galicia – España. Compoñentes da 
demanda. Ano 2022. 

 
Fonte: IGE e INE. 

 

Con respecto á demanda externa, no cuarto trimestre de 2022 contribúe con 3,2 puntos 
porcentuais motivado por unha menor contracción das exportacións (-0,8% respecto ao 
mesmo período do ano anterior) que das importacións (-5,4%).  

En relación ao nivel pre crise, tanto en Galicia como na economía española, as exportacións 
superan o nivel acadado no cuarto trimestre de 2019 (5,5 e 6,6 puntos, respectivamente). 

No conxunto do 2022, a achega da demanda externa ao crecemento agregado do PIB 
ascende a 3,7 puntos fronte ao 0,1 no caso da demanda interna,  

 

Compoñentes do PIB: oferta agregada. 

Dende o punto de vista sectorial, no ano 2022 Galicia presenta unha contracción tanto da 
industria manufactureira (-0,5%) como do sector industrial considerado no seu conxunto (-
2%). O sector servizos é o sector máis dinámico da economía galega, cunha suba interanual do 
5,8%, sete décimas por baixo do estimado en España (quitar), influenciado pola expansión das 
actividades comerciais, transporte e hostalería, que presenta unha taxa de crecemento do 
17,4%, case un punto máis que na economía española. 

Asemade, cómpre mencionar a evolución do sector da construción, que tras dous anos de 
contracción do VEB xerado, amosa unha medra interanual do 0,7%. Ao mesmo tempo, as 
ramas agrarias e pesqueira presentan un incremento do 0,6% respecto ao ano anterior, o que 
contrasta coa contracción do 1,1% experimentada en España.  

Tras esta evolución, no cuarto trimestre de 2022 tan só o sector servizos presenta un nivel 
superior ao rexistrado no mesmo período de 2019 (4,5% máis fronte a tan só 0,3% en España). 
Entre as distintas ramas de actividade, destaca o comercio, transporte e hostalería, que se 
supera nun 11,7% o nivel pre crise e as actividades financeiras, que se atopan 14,9 puntos por 
riba 
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Gráfico 23. Taxa de variación interanual PIB real Galicia – España. Compoñentes da 
oferta. Ano 2022. 

 
Fonte: IGE e INE. 
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4.  As grandes cifras  
do PEG en  
2022 

 

O orzamento definitivo do Plan Estratéxico de Galicia 2022-2030 para o ano 2022 ascende 
a 12.472,6 millóns de euros, importe referido ao orzamento consolidado, que comprende 
o das entidades con orzamento limitativo (Administración xeral, organismos autónomos e 
axencias públicas autonómicas e entidades públicas instrumentais de asesoramento ou 
consulta) e no que non se contemplan os gastos derivados dos capítulos 8 e 9.  

A distribución por Eixes, manifesta que son os gastos destinados ao Reto demográfico 
(Eixe 1), os que absorberon unha maior parte do orzamento; con un importe que ascendeu a 
5.513 millóns de euros de obrigas recoñecidas, e representa o 50,3% do total do PEG. En 
segundo lugar é o Eixe 4 de Cohesión social e territorial o que representa maior 
importancia en termos cuantitativos, con 3.517,6 millóns de euros de obrigas definitivas e 
representando un 32,1% do total. 

O Eixe 3 destinado a impulsar a Competitividade e o crecemento, con 1.056 millóns 
de euros de obrigas recoñecidas, supuxo un 9,6% do total. E finalmente, os Eixes 2 (Galicia 
verde e sostible) e 5 (Gobernanza) concentraron o 8% restante das obrigas totais. 

 

O orzamento definitivo supón un incremento do 7,2% se o comparamos co orzamento 
inicial, e o gasto en termos de obrigas recoñecidas diminúe un 12,1% con respecto ao 
orzamento definitivo, rexistrando unha cifra un 5,8% inferior ao orzamento inicial. 
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Táboa 3. Orzamento 2022 segundo a estrutura do PEG. Millóns de euros. 

Eixes 
Orzamento 

inicial 
Orzamento 
definitivo 

Obrigas 
recoñecidas 

Eixe 1 – Reto demográfico 5.322 6.018,7 5.513,1 

Eixe 2 – Galicia verde e sostible 476,7 464,6 309,6 

Eixe 3 – Competitividade e crecemento 1.640,3 1.403,1 1.056,3 

Eixe 4 – Cohesión social e territorial 3.595 3.650,6 3.517,6 

Eixe 5 - Gobernanza 599,2 935,7 567,3 

TOTAL 11.633,2 12.472,6 10.963,8 

 

Gráfico 24. Distribución por Eixes do orzamento  inicial de 2022. 

 

Gráfico 25. Distribución por Eixes nas diferentes fases do orzamento de 2022. 

 

 

A desagregación da información financeira por Prioridades de Actuación (PA), dentro de 
cada Eixe, móstrase nas seguintes gráficas e permite observar a estrutura das PAs dentro de 
cada un deles. 

E1 - Reto 
demográfico
46%

E2 - Galicia 
verde e sostible
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E3 - Competitividade e 
crecemento
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Gráfico 26. Importe que supón cada PA no orzamento inicial, definitivo e nas obrigas do 
Eixe 1. 

 

No Eixe 1, a Prioridade de Actuación8 con maior importe foi a 1.4. Fortalecer unha asistencia 
sanitaria accesible e de calidade, que supón o 86,8% do Eixe no orzamento inicial e o 90% en 
termos de obrigas.  

 

                                                                        
 
 
 
8 Prioridades de actuación de cada Eixe do PEG 22-30 
1.1. Acadar un nivel de emprego elevado e de calidade, que garanta o equilibrio entre a vida profesional e a privada 
1.2. Mellorar a atención ao benestar e á calidade de vida das familias 
1.3. Mellorar o acceso á vivenda e as súas condicións de habitabilidade 
1.4. Fortalecer unha asistencia sanitaria accesible e de calidade 
 
2.1. Fomento dunha economía baixa en carbono baseada en fontes de enerxía máis limpas e menos agresivas co medio 
ambiente, dando prioridade as fontes de enerxía renovables. Potenciar a eficiencia enerxética en todos os sectores: 
público, industrial e doméstico 
2.2. Garantir unha mobilidade sustentable 
2.3. Garantir unha resposta integral ás necesidades da cidadanía en materia de emerxencias, incluídos os efectos do 
cambio climático, e aumentar a resiliencia fronte aos riscos relacionados co clima e os desastres naturais 
2.4. Impulsar un modelo de crecemento sostible que aproveite as potencialidades do medio, dando prioridade á xestión 
eficiente do ciclo da auga, á economía circular e a protección do patrimonio natural 
 
3.1. Mellorar as capacidades de investigación e innovación e a adopción de tecnoloxías avanzadas 
3.2. Impulsar unha transformación dixital inclusiva e sostible 
3.3. Impulsar o crecemento e competitividade das PEMES, a transición industrial e o emprendemento 
3.4. Promover as infraestruturas produtivas e as de rede 
3.5. Aproveitar as potencialidades de Galicia cara a un sector primario moderno e competitivo 
3.6. Fomentar o turismo sustentable e de calidade 
 
4.1. Promover unha educación inclusiva e de calidade 
4.2. Facer que o crecemento chegue a toda a cidadanía, en particular ás persoas máis desfavorecidas e apoiar a 
integración socioeconómica da poboación retornada e inmigrante  
4.3. Potenciar a cultura e a lingua galega como elementos clave para construír unha sociedade inclusiva e cohesionada 
e que contribúa á calidade de vida da cidadanía 
4.4. Impulsar a cohesión territorial e desenvolver os servicios no territorio baixo o concepto de cidade única 
 
5.1. Unha boa administración, que avance na prestación de servizos e xeración de valor engadido á cidadanía, baseada 
na planificación e a avaliación das políticas públicas. Empregando procedementos sinxelos, accesibles e áxiles que 
redunden nunha atención eficiente e de calidade 
5.2. Unhas finanzas sustentables para un crecemento san 
5.3 Reforzo do autogoberno e coordinación interadministrativa 
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Gráfico 27. Importe que supón cada PA no orzamento inicial, definitivo e nas obrigas do 
Eixe 2. 

 

 

No Eixe 2, a Prioridade de Actuación con maior importe foi a 2.3  Garantir unha resposta 
integral ás necesidades da cidadanía en materia de emerxencias, incluídos os efectos do cambio 
climático, e aumentar a resiliencia fronte aos riscos relacionados co clima e os desastres naturais, 
que supón o 42,6% do Eixe no orzamento inicial e o 58,1% en termos de obrigas. 

 

Gráfico 28. Importe que supón cada PA no orzamento inicial, definitivo e nas obrigas do 
Eixe 3. 

 

 

 

A Prioridade de Actuación con maior importe no Eixe 3 foi a 3.5 Aproveitar as 
potencialidades de Galicia cara a un sector primario moderno e competitivo, que supón o 37,8% 
do Eixe no orzamento inicial pero lixeiramente inferior en termos de obrigas (36,4%). 

 

Gráfico 29. Importe que supón cada PA no orzamento inicial, definitivo e nas obrigas do 
Eixe 4. 

 
 

No Eixe 4, a Prioridade de Actuación con maior importe foi a 4.1 Promover unha educación 
inclusiva e de calidade, que supón o 73% do Eixe no orzamento inicial, no orzamento definitivo 
esta porcentaxe increméntase ata o 74,8% e en termos de obrigas é do 76,1%. 
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Gráfico 30. Importe que supón cada PA no orzamento inicial, definitivo e nas obrigas do 
Eixe 5. 

 
 

Finalmente, no Eixe 5, a Prioridade de Actuación con maior importe foi a 5.1 Unha boa 
administración, que avance na prestación de servizos e xeración de valor engadido á cidadanía, 
baseada na planificación e a avaliación das políticas públicas. Empregando procedementos 
sinxelos, accesibles e áxiles que redunden nunha atención eficiente e de calidade, que supón o 
44,8% do Eixe no orzamento inicial e o 45,5% termos de obrigas. 
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5.  Seguimento e 
avaliación do 
exercicio 2022 

 

5.1. Introdución  
O Plan Estratéxico de Galicia 2022-2030 (PEG) está complementado na súa execución por 

un sistema de seguimento e avaliación capaz de valorar o grao de consecución dos 
obxectivos estratéxicos nel definidos. O seguimento permitirá medir o grao de eficacia e 
eficiencia das actuacións, a través dunha serie de indicadores, e permitirá ademais coñecer as 
desviacións na estratexia, co fin de adaptar e modificar aquelas liñas de actuación ou 
obxectivos estratéxicos e operativos que o precisen. 

A labor de seguimento e avaliación da planificación estratéxica cobra maior sentido e 
relevancia se cabe neste novo período (2022-2030), ao contemplar un horizonte temporal 
máis amplo que nos plans anteriores, coa finalidade de lograr maiores impactos nas 
principais variables socioeconómicas de Galicia. 

A través do seguimento e avaliación do PEG 2022-2030, poderanse reconducir aqueles 
obxectivos estratéxicos que non se executen conforme ao esperado ou non alcancen os 
resultados previstos, o que permitirá un emprego eficiente dos recursos e actuar sobre un 
modelo de crecemento eficaz. 
 

 

5.2. Indicadores e introdución ao proceso de 
seguimento e avaliación 

 

O principal instrumento empregado para levar a cabo o seguimento e avaliación do plan 
estratéxico son os indicadores. 

Pode definirse un indicador coma unha ferramenta ou elemento que serve para sinalar e 
reflectir unha realidade, fenómeno ou situación específica, en termos cuantitativos ou 
cualitativos, e precisar a situación de partida ou de referencia. Así mesmo, serven para 
determinar en que medida se logrou ou acadou un obxectivo, é dicir, utilízanse para medir a 
mobilización dun recurso, a consecución dun resultado ou a obtención dun efecto, (outputs), 
ou ben para describir o contexto (económico, social ou medioambiental).  

O sistema de indicadores do Plan estará formado polos seguintes tipos: 

- Indicadores financeiros relativos ao gasto asignado a cada proxecto de gasto encaixado 
en cada Eixe, Prioridade de Actuación e Obxectivo Estratéxico. 
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- Indicadores de produtividade ou de realización, directamente relacionados coas 
principais políticas de gasto asociadas aos obxectivos estratéxicos e que miden a realización 
física das mesmas. 

- Indicadores de resultado que miden a consecución do cambio esperado para os 
obxectivos estratéxicos co fin de fortalecer a orientación a resultados da planificación. 

- Indicadores de contexto do PEG, que serven para reflectir as principais metas do Plan e 
establecer comparativas con outros territorios ou rexións e mesmo en diferentes momentos 
do tempo. 

 

Ademais, pódese diferenciar dous tipos de  SEGUIMENTO do Plan: 

- O que se realiza de xeito continuo e simultáneo á execución do mesmo 

- E un seguimento anual, a través da recollida de datos dos indicadores. 

 

Con relación ao seguimento continuo, durante todo o exercicio, levarase a cabo un 
seguimento dos indicadores e procederase a realizar calquera modificación cando se vexan 
afectados por unha modificación nos proxectos de gasto aos que están asociados, como 
consecuencia fundamentalmente das modificacións orzamentarias. 

 

Con respecto ao seguimento anual, cómpre mencionar que ao igual que o Plan Estratéxico 
anterior (2015-2020), este novo PEG plasmarase cada ano nos orzamentos xerais da 
Comunidade Autónoma de Galicia, o que permite vincular a recollida de datos dos indicadores 
ao ciclo orzamentario. 

A solicitude de información dos indicadores realizarase en dous momentos diferenciados 
dentro do exercicio:  

- Na fase de orzamentación dos programas e proxectos de gasto, as persoas responsables 
de facilitar a información deberán establecer os valores previstos que esperan que alcancen 
os indicadores empregados. 

- Posteriormente, unha vez finalizada a execución do exercicio orzamentario, facilitarán os 
datos efectivos que acadaron ditos indicadores.  
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A AVALIACIÓN do Plan realizarase en base a toda a información obtida do proceso 
anterior de seguimento e obtención de datos.  

A avaliación realizarase en tres momentos diferenciados do tempo: 

- unha avaliación anual,  que se plasmará no presente informe (Informe anual de 
Seguimento e Avaliación do Plan Estratéxico de Galicia 2022-2030) que se presentará no 
segundo semestre de cada ano, e servirá de base para a análise dos obxectivos dos programas 
de gasto e para a asignación dos recursos para investimentos dos orzamentos do exercicio 
seguinte.  

Neste informe anual recóllese información de cada obxectivo estratéxico sobre a execución 
financeira así coma a execución en termos de produtividade (a través dos indicadores de 
realización) e resultado (a través dos indicadores de resultado). A Comisión de análise e 
avaliación dos obxectivos dos programas de gasto, no proceso de elaboración dos orzamentos 
xerais da comunidade autónoma, analizará os valores alcanzados e resultados obtidos na 
anualidade anterior, en base á información contida no Informe anual, que permitirá aos 
xestores e aos responsables de elaborar os orzamentos, realizar unha asignación de recursos 
para o orzamento que se estea elaborando, en coherencia cos logros obtidos. 

- unha avaliación intermedia, unha vez finalizado o exercicio 2025, que se presentará no 
segundo semestre do ano 2026, xunto co informe de seguimento e avaliación do exercicio 
2025. Esta avaliación analizará os resultados conseguidos nos cinco primeiros anos de vixencia 
do PEG, co fin de detectar as desviacións existentes respecto das metas previstas para 2025, 
e como esta desviación dificulta a consecución das metas marcadas para 2030. No proceso de 
avaliación analizaranse as actuacións levadas a cabo para identificar cales non están a 
funcionar, co fin de regresar á senda de cumprimento dos obxectivos precisos. Así mesmo, 
será necesario avaliar o contexto no que se atopa a comunidade autónoma en cada ámbito de 
actuación das políticas públicas, posto que pode ser necesario un reaxuste das metas 
marcadas inicialmente. 

- e unha avaliación final do período, ao finalizar o exercicio 2030. No segundo semestre 
do ano 2031, presentarase unha avaliación final e conxunta de todo o período de vixencia do 
PEG, xunto co informe de seguimento e avaliación do ano 2030. 
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O proceso completo de implementación dunha política pública responde a unha lóxica de 
intervención: 

- en primeiro lugar deberá realizarse un diagnóstico da situación, que permita detectar os 
retos e necesidades no ámbito de intervención considerado; 

- unha vez detectados os retos na fase anterior, deben definirse as liñas de actuación que 
permitirán alcanzar os retos e satisfacer as necesidades, o que se plasmará na estratexia ou 
planificación estratéxica; 

- posteriormente terá lugar a fase de implementación do plan, no que ademais de 
producirse a execución, realizarase un seguimento que permita obter datos dos resultados 
alcanzados; 

- para poder detectar desviacións no cumprimento da estratexia, realizarase unha 
avaliación exhaustiva dos resultados. Esta análise permitirá decidir a magnitude da corrección 
que é necesario levar a cabo. 
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 Este esquema lóxico reprodúcese, de forma iterativa, sucesivas veces ao longo do período 
de vixencia da panificación estratéxica, posto que normalmente a estratexia debe ser 
redeseñada ou polo menos axustada para adaptarse a cambios da contorna, a circunstancias 
derivadas da súa propia implementación, ou en función dos resultados intermedios que se van 
obtendo. 

  

5.3. Metodoloxía de seguimento e avaliación 
Como xa se adiantou no apartado anterior, o principal instrumento para o seguimento e 

análise son os indicadores. Os tres indicadores empregados son fundamentalmente: os 
indicadores financeiros, de realización e de resultado. 

Os indicadores financeiros poñen en relación o importe executado respecto da cantidade 
prevista no orzamento (ben no orzamento inicial, ou definitivo). Estes indicadores poderanse 
consultar en todo momento a medida que se execute o orzamento en termos de Plan 
Estratéxico, e formarán parte da información contable. 

Como mínimo unha vez ao ano, no primeiro trimestre, recolleranse as valoracións 
realizadas do conseguido, a través dos indicadores de produtividade ou de realización  da 
anualidade orzamentaria anterior, nos proxectos de gasto que tiveran execución. Dita tarefa 
lle corresponde aos xestores de gasto da Xunta de Galicia no que respecta aos seus obxectivos 
estratéxicos, introducíndose os datos nunha aplicación informática. A Subdirección Xeral de 
Planificación levará a cabo a análise e coordinación destes datos, para comprobar a súa 
coherencia, proporcionalidade e relación co gasto executado e contrastará o nivel de 
agregación dos indicadores aos diferentes niveis: obxectivos operativos, estratéxicos e 
prioridades de  investimento. 

Finalmente, e con respecto aos indicadores de resultado, ao igual que os indicadores de 
realización, unha vez ao ano, recolleranse os valores realizados e o seu avance con respecto 
ao valor previsto a acadar a 2025, como fito intermedio e ao final do período de vixencia do 
PEG, é dicir, no ano 2030. Para isto, realizarase unha recollida de datos dos órganos xestores 
que actualizarán os datos de fontes estatísticas ou administrativas. 

 A continuación imos ver, para cada un dos indicadores, a metodoloxía empregada para 
valorar os resultados alcanzados. 
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Indicadores financeiros 

Os indicadores financeiros fan referencia á evolución do gasto asociado ás diferentes 
políticas que contribúen directamente á consecución dos obxectivos estratéxicos, ou ben 
forman parte dos obxectivos instrumentais que dan soporte ás distintas prioridades de 
actuación recollidas no Plan. 

Para levar a cabo a análise, estudarase a eficacia de cada proxecto de gasto establecendo 
dúas medidas, a primeira como a porcentaxe do importe das obrigas recoñecidas sobre o 
orzamento inicial e a segunda utilizando como denominador o orzamento definitivo. Estas 
dúas visións son complementarias e serven para conseguir incluír na análise as modificacións 
orzamentarias que se realizan ao longo dun ano. 

Establécese unha escala de valoración que permite identificar tres niveles, de xeito que 
considérase que o grado de eficacia foi baixo cando o cociente é inferior ao 75%, medio cando 
se atopa entre 75% e 90% e alto cando é superior ao 90%. 

Esta información permítenos clasificar as prioridades de actuación (PA) ou os obxectivos 
estratéxicos (OE) en:  

- globalmente eficaces: todas as liñas de actuación da PA/OE presentan un grado alto ou 
medio, sendo o importe do grado alto superior ao 50% da PA/OE  

- parcialmente eficaces: engloba as liñas de actuación con grados alto, medio e baixo, 
sendo a porcentaxe do importe das liñas con eficacia alta ou media superior ao 50% da 
PA/OE 

- e pouco eficaces: no resto dos casos. 

Indicadores de produtividade ou de realización 

Defínense como indicadores de realización ou produtividade aqueles indicadores que teñen 
como función permitir analizar o grao de execución ou realización das actuacións previstas. 

Estes indicadores estarán asociados a cada proxecto de gasto contemplado nos 
orzamentos da comunidade autónoma, que formen parte das liñas de actuación/obxectivos 
operativos que contribúen á consecución dos obxectivos estratéxicos. 

Por regra xeral, todos os indicadores de produtividade que valoren actuacións dirixidas a 
persoas, nos que se reflicta unha participación ou a obtención dunha axuda directa e individual, 
serán desagregados por sexo, tanto no seu valor estimado para a anualidade (orzamento 
inicial) como na súa asignación de valores realizados. 

Na fase de seguimento recolleranse, como mínimo unha vez ao ano, no primeiro trimestre, 
os valores alcanzados polos indicadores coa execución do ano anterior. 

A análise dos indicadores de produtividade realízase a nivel de proxecto, calculando a 
eficacia e eficiencia de cada indicador. Para a medición da eficacia, cada indicador terá un valor 
previsto que haberá que comparar co real ao finalizar o exercicio, para avaliar se se alcanzaron 
os resultados esperados; unha vez obtido o grado de eficacia (Valor realizado/Valor previsto) 
establécese unha escala de valoración que permite identificar tres niveles de consecución dos 
indicadores. Considérase que o grado de eficacia foi baixo cando o cociente anterior é inferior 
ao 50%, medio cando se atopa entre 50% e 80% e alto cando é superior ao 80%. Estes límites 
foron establecidos conforme a outros estudos de avaliación. 

Con respecto á medición da eficiencia, para valorar a relación entre recursos empregados 
e os produtos e resultados obtidos, calcúlase o custo unitario realizado e o custo unitario 
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previsto. O primeiro é igual ao cociente entre as obrigas recoñecidas asociadas ao indicador e 
o valor finalmente observado do mesmo. O segundo calcúlase como o cociente entre o 
orzamento inicial asociado ao indicador e o valor previsto do mesmo. A división de ambos 
(coste unitario previsto/coste unitario real) permítenos obter o grado de eficiencia. 
Establécese unha escala de valoración que permite distinguir tres niveles de grado de 
eficiencia. Considérase que o grado de eficiencia foi baixo cando o custo unitario previsto é 
inferior ao 50% do realizado, medio cando se atopa entre 50% e 80% e alto cando é superior 
ao 80%. 

Táboa 4. Escala de valoración da eficacia e eficiencia dos indicadores de produtividade. 

 Cálculo Alta Media Baixa 

EFICACIA V.realizado/ V.previsto >50 50-80 <50 

EFICIENCIA 
Coste unitario previsto/ 

Coste unitario real (*) 
>50 50-80 <50 

*Coste unitario previsto: Orzamento inicial/valor previsto do indicador 

Coste unitario real: obrigas recoñecidas/valor realizado do indicador 

 

Tendo en conta o grado de eficacia e eficiencia individual de cada indicador, podemos 
identificar tres categorías cando agregamos os datos por estrutura do PEG (Eixes, Prioridades 
de Actuación – PA e Obxectivos Estratéxicos -OE). Así, poderemos falar de que un Eixe, unha 
PA ou un OE é: 

- globalmente eficaz 

- parcialmente eficaz 

- pouco eficaz 

Para esta clasificación, empregamos unha escala de valoración do 1 ao 5, en función do 
número de indicadores que teñen un grado de eficacia ou eficiencia alto, medio ou baixo.  

Táboa 5. Cualificación en función do grao de eficacia e eficiencia dos indicadores de 
produtividade. 

  Cualificación 

1 Non hai indicadores con eficacia/eficiencia media nin baixa 
GLOBALMENTE 

EFICAZ 2 
Máis do 50% do total de indicadores teñen eficacia/eficiencia alta e non 
hai ningún con eficacia/eficiencia baixa 

3 
Non hai indicadores con eficacia/eficiencia baixa e máis do 50% teñen 
eficacia/eficiencia media ou alta PARCIALMENTE 

 EFICAZ 
4 

Hai indicadores con eficacia/eficiencia baixa pero máis do 50% teñen 
eficacia/eficiencia media ou alta 

5 No resto dos casos POUCO EFICAZ 
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Indicadores de resultado 

A selección de indicadores de resultado realizase a partir da súa estreita relación cos 
fenómenos que pretende medir, son facilmente interpretables e accesibles á comprensión da 
cidadanía, dificilmente manipulables e estatisticamente robustos (cocientes, índices), 
medibles e suficientemente comparables con outros ámbitos rexionais e/ou nacionais. 

Baséanse, en todos os casos en que resulta oportuno e viable, na utilización de 
informacións e operacións estatísticas incluídas no sistema estatístico oficial do Estado e da 
Comunidade Autónoma de Galicia. Cando, polas súas condicións particulares, non exista un 
indicador estatístico oficial apropiadamente aplicable, procederase a definir indicadores 
específicos definidos en base á explotación de datos administrativos derivados da xestión. 

Para cada indicador detallarase a súa definición, método de cálculo, fonte e difusión. A 
información a partir da que se elaboran os indicadores procede fundamentalmente do 
Instituto Galego de Estatística, dos Departamentos da administración autonómica, Instituto 
Nacional de Estatística, Departamentos Ministeriais e da Oficina de Estatística da UE 
(EUROSTAT). 

Para calcular a eficacia, tómase a diferenza entre o valor observado ou realizado (VO) e o 
valor previsto (VP) obtido este último por interpolación entre o valor no ano base e o valor ao 
final do período considerado. Por tanto o grado de eficacia sería VO / VP -1. Establécese unha 
escala de valoración que permite identificar tres niveles: considérase que o grado de eficacia 
foi baixo cando a variación é inferior ao -7,5% (valor realizado inferior ao 92,5% do valor 
previsto), medio cando se atopa entre -7,5% e 0% e alto cando é superior ao 0%. 

Para os indicadores de resultado, os valores alcanzados analízanse a nivel de obxectivo 
estratéxico, e non a nivel de proxecto. 

Unha vez realizada a fase de seguimento e aplicadas as regras de valoración para cada 
indicador, realizarase unha avaliación dos resultados obtidos co fin de poder superar as 
deficiencias detectadas e poder achegarse á senda que permita acadar as metas marcadas 
pola planificación inicial. 

Recapitulando todo o comentado anteriormente, recóllese na seguinte táboa o método de 
cálculo e as regras de valoración para cada tipo de indicador. 

Táboa 6. Regras de cálculo e valoración dos indicadores. 
 

ALTA MEDIA BAIXA 

I. Financeiro: 

Eficacia = 𝐹𝐹𝐹𝐹𝐹𝐹𝐹𝐹 𝑂𝑂
𝑂𝑂𝑂𝑂𝑂𝑂. 𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖 𝑜𝑜𝑜𝑜 𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣

 
>90% 75-90% <75% 

I. de Produtividade:  

Eficacia = 𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣 𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟
𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣 𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝

 

Eficiencia= 
𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜 𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣

𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣 𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝 𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣�
𝐹𝐹𝐹𝐹𝐹𝐹𝐹𝐹 𝑂𝑂

𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣 𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟�
 

>80% 50-80% <50% 

I. de Resultado: 

Eficacia = valor observado / valor previsto -1 
>100% 92,5-100% <92,5% 
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5.4. Análise dos indicadores financeiros 
A continuación, analizarase a eficacia dos indicadores financeiros. Como xa se adiantou no 

epígrafe 5.3, este tipo de indicadores fan referencia á evolución do gasto asociado ás 
diferentes políticas que contribúen directamente á consecución dos obxectivos estratéxicos, 
ou ben forman parte dos obxectivos instrumentais que dan soporte ás distintas prioridades 
de actuación recollidas no Plan. 

A eficacia se calcula a nivel de  proxecto de gasto establecendo dúas medidas: 

- a primeira como a porcentaxe do importe das obrigas recoñecidas sobre o orzamento 
inicial  

- e a segunda utilizando como denominador o orzamento definitivo.  

Para poder avaliar o grado de eficacia, establécese a escala de valoración que permite 
identificar tres niveis, abordada no apartado 5.3, de xeito que considérase que o grado de 
eficacia foi baixo cando o cociente é inferior ao 75%, medio cando se atopa entre 75% e 90% 
e alto cando é superior ao 90%. 

Táboa 7. Orzamento 2022 segundo a estrutura do PEG. Millóns de euros. 

Eixes 
Orzamento 

inicial 
Orzamento 
definitivo 

Obrigas 
recoñecidas 

Eixe 1 – Reto demográfico 5.322 6.018,7 5.513,1 

Eixe 2 – Galicia verde e sostible 476,7 464,6 309,6 

Eixe 3 – Competitividade e crecemento 1.640,3 1.403,1 1.056,3 

Eixe 4 – Cohesión social e territorial 3.595 3.650,6 3.517,6 

Eixe 5 - Gobernanza 599,2 935,7 567,3 

TOTAL 11.633,2 12.472,6 10.963,8 

Tendo en conta o conxunto do orzamento, a eficacia respecto do orzamento inicial foi do 
94,2% e do 87,9% con respecto ao orzamento definitivo. 

 

No gráfico seguinte pode observarse a distribución dos orzamentos por Eixes do PEG, tendo 
en conta a magnitude inicial, a vixente e as obrigas. 

Gráfico 31. Distribución por Eixes do orzamento  inicial de 2022. 
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Se temos en conta a eficacia con respecto ao orzamento inicial, observamos que os Eixos 
1, 4 e 5 amosan unha eficacia elevada, por encima do 90%, mentres que nos Eixos 2 e 3 o grao 
de eficacia está próximo ao 65% en ambos casos. Se agora temos en conta a eficacia con 
respecto ao orzamento definitivo, son os Eixos 1 e 4 os que presentan un grao de eficacia 
alto, obtendo o Eixo 3 un grao medio (75%) e os Eixos 2  e 5 superan o 60%. 

Gráfico 32. Grado de eficacia financeira por Eixes do PEG. Ano 2022. 

 

Ao analizar as prioridades de actuación podemos concluír que, das 21 PAs do Plan 
Estratéxico, o 47,6% presentan unha eficacia media-alta, porcentaxe que pasaría ao 57,1% se 
temos en conta o orzamento definitivo. 

O cálculo da eficacia financeira por prioridade de actuación indica que, se utilizamos o 
grado de eficacia sobre o orzamento inicial, o importe das PAs cun grado de eficacia medio 
ou alto supón o 79,2% do orzamento, mentres que a porcentaxe aumenta ao 79,7% ao ter 
en conta o orzamento definitivo. 

 

Gráfico 33. Porcentaxe de orzamento que representan as PAs segundo o seu grado de 
eficacia. 

 

Na táboa seguinte recóllense os grados de eficacia financeira (para ambas magnitudes, 
orzamento inicial e definitivo) de cada prioridade de actuación: 
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Táboa 8. Eficacia financeira por Prioridade de Actuación 

Prioridades de Actuación 
Grado de eficacia Eficacia 

Obri./ 
Ini. 

Obri./ 
Def 

Obri./ 
Ini 

Obri./ 
Def 

1.1. Acadar un nivel de emprego elevado e de calidade, que garanta 
o equilibrio entre a vida profesional e a privada 

71,1 54,7 Baixa Baixa 

1.2. Mellorar a atención ao benestar e á calidade de vida das familias 114,5 92,7 Alta Alta 
1.3. Mellorar o acceso á vivenda e as súas condicións de 
habitabilidade 

43,7 29,1 Baixa Baixa 

1.4. Fortalecer unha asistencia sanitaria accesible e de calidade 107,4 97,3 Alta Alta 
2.1. Fomento dunha economía baixa en carbono baseada en fontes 
de enerxía máis limpas e menos agresivas co medio ambiente, 
dando prioridade as fontes de enerxía renovables. Potenciar a 
eficiencia enerxética en todos os sectores: público, industrial e 
doméstico 

55,6 30,2 Baixa Baixa 

2.2. Garantir unha mobilidade sustentable 58,9 56,2 Baixa Baixa 
2.3. Garantir unha resposta integral ás necesidades da cidadanía en 
materia de emerxencias, incluídos os efectos do cambio climático, e 
aumentar a resiliencia fronte aos riscos relacionados co clima e os 
desastres naturais 

88,5 87,7 Media Media 

2.4. Impulsar un modelo de crecemento sostible que aproveite as 
potencialidades do medio, dando prioridade á xestión eficiente do 
ciclo da auga, á economía circular e a protección do patrimonio 
natural 

40,1 69,5 Baixa Baixa 

3.1. Mellorar as capacidades de investigación e innovación e a 
adopción de tecnoloxías avanzadas 

56,8 70,4 Baixa Baixa 

3.2. Impulsar unha transformación dixital inclusiva e sostible 64,0 84,4 Baixa Media 
3.3. Impulsar o crecemento e competitividade das PEMES, a 
transición industrial e o emprendemento 

59,1 66,0 Baixa Baixa 

3.4. Promover as infraestruturas produtivas e as de rede 72,3 95,8 Baixa Alta 
3.5. Aproveitar as potencialidades de Galicia cara a un sector 
primario moderno e competitivo 

62,1 67,3 Baixa Baixa 

3.6. Fomentar o turismo sustentable e de calidade 81,8 87,0 Media Media 
4.1. Promover unha educación inclusiva e de calidade 102,0 98,0 Alta Alta 
4.2. Facer que o crecemento chegue a toda a cidadanía, en 
particular ás persoas máis desfavorecidas e apoiar a integración 
socioeconómica da poboación retornada e inmigrante  

88,4 92,9 Media Alta 

4.3. Potenciar a cultura e a lingua galega como elementos clave 
para construír unha sociedade inclusiva e cohesionada e que 
contribúa á calidade de vida da cidadanía 

84,0 91,5 Media Alta 

4.4. Impulsar a cohesión territorial e desenvolver os servicios no 
territorio baixo o concepto de cidade única 

73,3 76,3 Baixa Media 

5.1. Unha boa administración, que avance na prestación de servizos 
e xeración de valor engadido á cidadanía, baseada na planificación e 
a avaliación das políticas públicas. Empregando procedementos 
sinxelos, accesibles e áxiles que redunden nunha atención eficiente 
e de calidade 

96,2 41,5 Alta Baixa 

5.2. Unhas finanzas sustentables para un crecemento san 91,4 97,1 Alta Alta 
5.3 Reforzo do autogoberno e coordinación interadministrativa 95,2 99,8 Alta Alta 

 

No gráfico seguinte podemos observar cales foron as prioridades de actuación con eficacias 
por debaixo do 75%, o que axuda a comprender a eficacia do conxunto de cada un dos Eixes.  
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Gráfico 34. Eficacia financeira por PA no o ano 2022. 

 

Se temos en conta a eficacia por obxectivo estratéxico, o 60,3% amosa unha eficacia 
media-alta respecto ao orzamento inicial, porcentaxe que aumenta ata o 63,8% se temos en 
conta o orzamento definitivo. 

A porcentaxe de orzamento que concentran os OEs con eficacia medio-alta acada o 79,1% 
do total, se temos en conta a eficacia respecto do orzamento inicial, e o 80,0% se temos en 
conta o orzamento definitivo. Isto implica que da contorna do 80% do orzamento se está a 
xestionar cunha eficacia media-alta. 

Gráfico 35. Porcentaxe de orzamento que representan os OEs segundo o seu grado de 
eficacia (obrigas sobre orzamento inicial e sobre definitivo). 
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Nas seguintes gráficas móstrase a eficacia financeira por obxectivo estratéxico 
agrupados por Eixes. 

Gráfico 36. Eficacia financeira por OE e Eixe. 

 

 

 

 

0
20
40
60
80

100
120

O
E.

1.
1.

01

O
E.

1.
1.

02

O
E.

1.
1.

03

O
E.

1.
1.

04

O
E.

1.
1.

05

O
E.

1.
2.

01

O
E.

1.
2.

02

O
E.

1.
3.

01

O
E.

1.
3.

02

O
E.

1.
4.

01

O
E.

1.
4.

02

O
E.

1.
4.

03

O
E.

1.
4.

04

O
E.

1.
4.

05

O
E.

1.
4.

06

O
E.

1.
4.

07

E1. Reto demográfico

Obr/Inicial Obr/Def

0
20
40
60
80

100
120

O
E.

2.
1.

01

O
E.

2.
1.

02

O
E.

2.
2.

01

O
E.

2.
3.

01

O
E.

2.
3.

02

O
E.

2.
3.

03

O
E.

2.
4.

01

O
E.

2.
4.

03

O
E.

2.
4.

04

O
E.

2.
4.

05

E2. Galicia verde e sostible

Obr/Inicial Obr/Def

0
20
40
60
80

100
120

O
E.

3.
1.

01

O
E.

3.
1.

02

O
E.

3.
2.

01

O
E.

3.
2.

02

O
E.

3.
2.

03

O
E.

3.
2.

04

O
E.

3.
3.

01

O
E.

3.
3.

02

O
E.

3.
3.

03

O
E.

3.
4.

01

O
E.

3.
5.

01

O
E.

3.
5.

02

O
E.

3.
5.

03

O
E.

3.
5.

04

O
E.

3.
5.

05

O
E.

3.
5.

06

O
E.

3.
6.

01

E3. Competitividade e crecemento

Obr/Inicial Obr/Def

0
20
40
60
80

100
120

O
E.

4.
1.

01

O
E.

4.
1.

02

O
E.

4.
1.

03

O
E.

4.
1.

04

O
E.

4.
1.

05

O
E.

4.
1.

06

O
E.

4.
1.

07

O
E.

4.
1.

08

O
E.

4.
2.

01

O
E.

4.
2.

02

O
E.

4.
2.

03

O
E.

4.
2.

04

O
E.

4.
2.

05

O
E.

4.
2.

06

O
E.

4.
3.

01

O
E.

4.
3.

02

O
E.

4.
3.

03

O
E.

4.
3.

04

O
E.

4.
4.

01

E4. Cohesión social e territorial

Obr/Inicial Obr/Def



Seguimento 2022 
  

 

 

   

 

52 

 

 

Como se pode observar no gráfico seguinte, son os Eixes 1, 4 e 5 os que mellores resultados 
amosan, tanto dende o punto de vista do orzamento final como definitivo. 

 

Gráfico 37. Porcentaxes dos OEs segundo o seu grado de eficacia por Eixe (obrigas 
sobre orzamento inicial e sobre definitivo). 

 

Na táboa seguinte recóllense os grados de eficacia financeira (para ambas magnitudes, 
orzamento inicial e definitivo) de cada obxectivo estratéxico: 
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Táboa 9. Eficacia financeira por Obxectivo Estratéxico. 

Obxectivos Estratéxicos 
Grado de eficacia  Eficacia 
Obri./ 

Ini. 
Obri./ 
Def 

Obri./ 
Ini 

Obri./ 
Def 

1.1.1 Mellorar a empregabilidade das persoas desempregadas ou inactivas, 
especialmente entre a poboación xuvenil e aquelas con maiores 
dificultades de acceso ao mercado laboral, por medio da adquisición de 
experiencia profesional e da orientación, fomentando a igualdade de 
oportunidades 

49,87 44,56 Baixa Baixa 

1.1.2 Potenciar a formación, adquisición e acreditación de competencias 
profesionais, fomentando a igualdade de oportunidades. Promover a 
aprendizaxe permanente e adaptar a cualificación das persoas 
traballadoras ás necesidades do mercado de traballo 

63,66 43,36 Baixa Baixa 

1.1.3 Aumentar as competencias emprendedoras, impulsar a creación de 
empresas e iniciativas de traballo por conta propia sustentables e 
fomentar un mercado de traballo inclusivo 

94,33 73,61 Alta Baixa 

1.1.4 Consolidar un marco de relacións laborais moderno que facilite 
unhas condicións de traballo saudables e seguras e favorecer a 
conciliación da vida laboral, familiar e persoal 

90,14 55,87 Alta Baixa 

1.1.5 Promover o cooperativismo e a economía social, como modelo de 
competitividade empresarial e sustentabilidade económica para xerar 
empregos de calidade, fomentar o desenvolvemento local, a igualdade de 
oportunidades ou a inserción no mercado laboral de colectivos en 
exclusión 

67,61 61,32 Baixa Baixa 

1.2.1 Garantir unha estrutura de servizos de atención das necesidades das 
familias para favorecer que as persoas poidan levar a cabo o seu proxecto 
familiar en Galicia así como ter o número de fillos e fillas que desexen, a 
través do desenvolvemento de actuacións integrais. Impulsar políticas de 
conciliación para que a crianza dos fillos e fillas e o coidado de persoas 
dependentes non supoña unha eiva profesional, en especial para as 
mulleres 

117,01 93,69 Alta Alta 

1.2.2 Mellorar a calidade de vida da xuventude galega, mellorando as súas 
competencias e capacidades, incrementando o seu benestar e impulsando 
a participación e o voluntariado 

91,01 82,42 Alta Media 

1.3.1 Mellorar o acceso á vivenda en propiedade ou en aluguer dos fogares, 
principalmente para a mocidade e as persoas en situación de 
vulnerabilidade, e dar cobertura a aquelas situacións que se atopan en 
risco de perda da súa vivenda habitual 

39,69 24,81 Baixa Baixa 

1.3.2 Promover medidas de mellora da accesibilidade, habitabilidade e 
eficiencia enerxética das vivendas, que sexan saudables e que se adapten 
aos futuros cambios demográficos, ás novas tecnoloxías e aos retos que 
supón o cambio climático. Impulsar a rehabilitación da vivenda e a 
renovación e rexeneración urbana 

45,99 31,83 Baixa Baixa 

1.4.1 Promover a atención sanitaria integral adaptada ás distintas 
necesidades da poboación, aproveitar as tecnoloxías para impulsar a 
atención a domicilio e a teleasistencia que permitan prestar un mellor 
servizo asistencial a unha poboación moi avellentada e espallada no 
territorio 

110,99 98,13 Alta Alta 

1.4.2 Fomentar a promoción da saúde e a prevención de enfermidades e 
problemas de saúde 

108,75 97,96 Alta Alta 

1.4.3 Desenvolver, manter e implantar tecnoloxías e sistemas de 
información innovadores para mellorar as labores de prevención, 
diagnose, tratamento, control e xestión na sanidade 

113,20 99,57 Alta Alta 

1.4.4 Aumentar a eficiencia financeira do sistema sanitario e mellorar a 
xestión do capital humano e a satisfacción dos profesionais, a través 
dunha xestión orientada a resultados 

111,45 99,80 Alta Alta 

1.4.5 Modernizar e mellorar as infraestruturas e o equipamento sanitario 
de alta tecnoloxía e facer os nosos centros sanitarios enerxeticamente 
máis eficientes, promovendo a economía circular e o respecto ao medio 
ambiente 

52,22 64,24 Baixa Baixa 

1.4.6 Fomentar a I+D+i no Sistema Público de Saúde de Galicia dirixida as 
necesidades dos e das pacientes co obxectivo de mellorar a súa atención e 
a transferencia dos resultados á sociedade 

184,88 71,98 Alta Baixa 

1.4.7 Impulsar o deporte dende a etapa escolar e como práctica 
integradora e inclusiva que conduza á súa xeneralización entre a 
poboación galega, fortalecendo o deporte feminino e atendendo aos 
deportistas de alto nivel durante e despois da súa dedicación deportiva, 
así como a procurando as condicións máis adecuadas que coadxuven aos 

94,61 94,59 Alta Alta 
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Obxectivos Estratéxicos 
Grado de eficacia  Eficacia 
Obri./ 

Ini. 
Obri./ 
Def 

Obri./ 
Ini 

Obri./ 
Def 

clubs e deportistas nas súas respectivas competicións deportivas dentro e 
fóra de Galicia 
2.1.1 Mellorar a eficiencia enerxética na edificación, nas infraestruturas e 
servizos públicos. Avanzar na avaliación e mellora da eficiencia enerxética 
das empresas, incidindo no que atinxe á intensidade enerxética 

85,62 32,95 Media Baixa 

2.1.2 Aumentar o peso das enerxías renovables autóctonas no mix 
enerxético para favorecer o paso a unha economía de baixo nivel de 
emisión de carbono e reducir a dependencia enerxética do exterior 

32,72 25,96 Baixa Baixa 

2.2.1 Fomentar a mobilidade sustentable e alternativa, promovendo a 
utilización do transporte público colectivo e o emprego de medios de 
transporte menos contaminantes. Garantir a intermodalidade e a 
conexión entre diferentes modos de transporte e a conexión urbana-rural. 
Promover a eficiencia no transporte tanto de viaxeiros como de 
mercadorías. Incrementar a resiliencia climática da rede de transporte e 
comunicacións de Galicia 

58,88 56,21 Baixa Baixa 

2.3.1 Fortalecer unha resposta integral ás necesidades da cidadanía en 
materia de emerxencias, protección civil e seguridade pública, así como a 
resiliencia fronte aos riscos relacionados co clima e os desastres naturais 

93,63 95,40 Alta Alta 

2.3.2 Xestión dos riscos ocasionados por incendios forestais mellorando a 
defensa contra os mesmos e aumentando a resiliencia a través dunha 
adecuada planificación e prevención 

89,48 87,21 Media Media 

2.3.3 Deseño dunha estratexia medioambiental dotada de ferramentas 
para loitar contra o cambio climático e consolidación dunha estrutura de 
redes de observación. Aumentar a capacidade en investigación e 
innovación en materia de cambio climático. Sensibilización da sociedade 
sobre as consecuencias das súas actuacións no medio. Impulsar a 
gobernanza climática 

78,61 82,27 Media Media 

2.4.1 Contribuír técnica e economicamente para garantir aos cidadáns un 
acceso aos servizos básicos de saneamento e depuración, mellorando a 
xestión e a explotación dos sistemas, fomentando a comunicación e 
cooperación entre as administracións implicadas e impulsando a 
innovación e investigación nos procesos de tratamento e do ciclo urbano e 
natural da auga. Fomento da circularidade do ciclo urbano da auga 

- 12,65 - Baixa 

2.4.2 Aumento da resiliencia dos sistemas de abastecemento para 
garantir aos cidadáns un acceso ao servizo básico de abastecemento , 
diminuíndo as diferencias territoriais existentes. Mellorar as 
infraestruturas implicadas en todo o proceso de extracción e distribución, 
evitando fugas e malgastos innecesarios, potenciando a eficiencia dos 
sistemas. Conseguir unha estrutura tarifaria que respecte o principio de 
recuperación de custes da Directiva Marco da Auga 

26,96 77,95 Baixa Media 

2.4.3 Garantir a protección do Dominio Público Hidráulico e xestión 
integral do medio hídrico. Mellorar a calidade das augas no seu medio 
natural reducindo a contaminación, eliminando vertidos e minimizando a 
emisión de produtos químicos e materiais perigosos, reducindo a 
porcentaxe de augas residuais sen tratar. Aumentar a eficiencia no uso 
dos recursos hídricos en todos os sectores e fomentar a redución dos 
consumos. Reducir a vulnerabilidade do medio natural e das instalacións 
fronte ós riscos derivados de fenómenos hidrolóxicos e meteorolóxicos 
extremos, tales como secas e enchentes 

21,81 31,43 Baixa Baixa 

2.4.4 Xestión sostible dos residuos e a restauración de espazos 
degradados. Desenvolvemento efectivo dunha xestión dos residuos 
baseada na economía circular. Situar á Galicia entre as rexións europeas 
con maior taxa de residuos tratados e reciclados 

72,09 90,48 Baixa Alta 

2.4.5 Promover o estado de conservación de hábitats e especies de 
interese comunitario e/ou ameazas e os servizos ecosistémicos, 
desenvolver a Infraestrutura Verde de Galicia e xestionar e implantar os 
instrumentos de planificación dos espazos naturais protexidos e da súa 
biodiversidade 

41,26 55,17 Baixa Baixa 

3.1.1 Fomentar o investimento en I+D+i no sector empresarial, dinamizar a 
transferencia de coñecemento ao mercado reforzando a colaboración 
entre os axentes do ecosistema de I+D+i, avanzar na especialización a 
través da priorización en ámbitos estratéxicos para Galicia, impulsando o 
liderado empresarial, especialmente das PEMEs, na transformación das 
ideas innovadoras en produtos e servizos de alto valor engadido, 
xeradores de crecemento, emprego e benestar. Apoiar o talento 
emprendedor en todos os eidos (xeración, atracción e retención). Mellorar 
a xestión administrativa e as sinerxías vinculadas a procesos ou 

91,17 97,28 Alta Alta 
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Obxectivos Estratéxicos 
Grado de eficacia  Eficacia 
Obri./ 

Ini. 
Obri./ 
Def 

Obri./ 
Ini 

Obri./ 
Def 

instrumentos de apoio á I+D+i e incrementar a eficiencia na xestión dos 
recursos dispoñibles a partires da avaliación do seu rendemento 
3.1.2 Mellorar e fortalecer a capacidade investigadora das Universidades 
galegas,   Impulsar os centros e Institutos de  Investigación e desenvolver 
un sistema de transferencia efectivo que permita capitalizar o 
coñecemento xerado 

80,88 89,10 Media Media 

3.2.1 Impulsar e desenvolver un goberno e administración intelixente e 
accesible que ofreza máis e mellores servizos á cidadanía, respondendo 
proactivamente as súas necesidades e facilitando a súa participación 

14,59 61,74 Baixa Baixa 

3.2.2 Fomentar e impulsar a educación, a capacitación e o talento dixital 
da sociedade necesaria para desenvolverse plenamente con confianza e 
seguridade no novo contexto dixital 

72,58 64,68 Baixa Baixa 

3.2.3 Impulsar a economía dixital cara a un territorio intelixente, máis 
sostible e conectado, promovendo a innovación tecnolóxica no 
aproveitamento e preservación dos recursos naturais e impulsando a 
mobilidade intelixente así como os novos modelos para a dinamización do 
noso patrimonio e a produción cultural 

101,27 95,26 Alta Alta 

3.2.4 Impulsar o crecemento do ecosistema dixital, a través da innovación 
e a especialización tecnolóxica, favorecendo a adopción de tecnoloxías 
avanzadas que dean resposta aos retos de futuro 

56,84 66,23 Baixa Baixa 

3.3.1 Impulsar a creación de novas empresas, a consolidación e 
crecemento das existentes, a súa internacionalización e fomentar 
decididamente o espírito emprendedor. Garantir o cumprimento das 
condicións de seguridade das instalacións no que atinxe á seguridade 
industrial e de equipamentos industriais e a defensa das persoas 
consumidoras e usuarias, protexendo a seguridade, a saúde e os seus 
lexítimos intereses económicos 

68,83 79,68 Baixa Media 

3.3.2 Incrementar a competitividade das empresas galegas a través da 
innovación e o desenvolvemento tecnolóxico, apoiar o desenvolvemento 
de polos de desenvolvemento baseados nas tic e das habilidades STEM en 
tódalas fases do proceso educativo, e a competitividade do sector 
produtivo apostando por produtos de alto valor engadido diferenciados 
en base ao compoñente tecnolóxico, a calidade a o deseño 

52,59 53,36 Baixa Baixa 

3.3.3 Atraer investimento produtivo e fomentar e facilitar a 
internacionalización das empresas galegas, en especial as PEME 

72,33 95,75 Baixa Alta 

3.4.1 Asegurar que unha alta porcentaxe da poboación se sitúe a 15 
minutos ou menos do acceso á rede de Vías de Altas Prestacións. Mellorar 
a calidade da rede viaria para aumentar a súa funcionalidade e seguridade 
viaria e adaptala á evolución da mobilidade e da tecnoloxía. Modernizar e 
mellorar as infraestruturas produtivas e de rede así coma a produtividade 
e desenvolvemento sostible dos portos de Galicia. 

60,19 55,24 Baixa Baixa 

3.5.1 Aumentar a rendibilidade e a competitividade dos sistemas 
produtivos das explotacións agro gandeiras e fomentar a súa 
modernización e diversificación ao tempo que se reduce a pegada da 
agricultura e gandaría no eido medioambiental 

95,39 86,49 Alta Media 

3.5.2 Garantir a prevención, defensa e control da sanidade animal e da 
protección dos cultivos 

57,48 74,46 Baixa Baixa 

3.5.3 Aumentar a produtividade dos montes galegos e fomento da xestión 
forestal sostible. Optimizar a gobernanza do monte e a mobilidade das 
terras, para lograr unha mellora na sostibilidade e eficiencia das 
explotacións 

52,94 67,56 Baixa Baixa 

3.5.4 Potenciación da xestión sostible, eficiente e competitiva da pesca e a 
acuicultura que minimice os impactos do cambio climático e garanta o 
posicionamento actual do sector. Garantir a calidade e a seguridade 
alimentaria dos produtos do mar 

87,42 92,77 Media Alta 

3.5.5 Mellorar a calidade e resultados do ensino relacionado coas 
actividades agroforestais e marítimo-pesqueiras para facilitar a 
incorporación ao mercado laboral e mellorar a profesionalización 

59,59 78,27 Baixa Media 

3.5.6 Contribuír ao desenvolvemento económico e social en zonas rurais e 
costeiras. Mellorar as condicións de vida no territorio rural galego, 
especialmente a través dunha mellora das infraestruturas, mellora no 
acceso aos servicios básicos e creación de emprego 

81,84 86,98 Media Media 

3.6.1 Reforzar o atractivo turístico e situar a Galicia como destino único a 
través dun modelo máis competitivo, que aposte por proxectos de alto 
valor engadido, sustentable e adaptado aos cambios do mercado. Integrar 
a adaptación ao cambio climático na planificación sectorial do turismo e 
adaptar a actividade turística para minimizar o seu impacto 

105,68 99,78 Alta Alta 



Seguimento 2022 
  

 

 

   

 

56 

Obxectivos Estratéxicos 
Grado de eficacia  Eficacia 
Obri./ 

Ini. 
Obri./ 
Def 

Obri./ 
Ini 

Obri./ 
Def 

4.1.1 Reforzar o sistema educativo do ensino infantil e de primaria 
mediante a reforma e a modernización dos sistemas educativos, dos 
centros educativos sostibles e accesibles  e o desenvolvemento de novas 
capacidades para a economía dixital 

104,24 97,25 Alta Alta 

4.1.2 Reforzar o sistema educativo en educación secundaria mediante a 
reforma e a modernización dos sistemas educativos, dos centros 
educativos sostibles e accesibles e o desenvolvemento de novas 
capacidades para a economía dixital 

105,77 76,76 Alta Media 

4.1.3 Elevar a participación na formación profesional dos graos básico, 
medio e superior, e cursos de especialización, en particular nas 
modalidades relacionadas co tecido produtivo (DUAL), mellorando a súa 
calidade, a súa personalización, capacidades de innovación, 
emprendemento e internacionalización, nunha relación estreita coas 
empresas e coas competencias necesarias na estrutura produtiva de 
Galicia 

100,87 99,99 Alta Alta 

4.1.4 Racionalizar e mellorar a oferta académica universitaria que de 
resposta ás necesidades do alumnado e do mercado laboral. Acadar unha 
maior integración das universidades galegas co tecido económico e social, 
non só no ámbito da investigación, senón tamén no ámbito da docencia e 
recuperar o liderado da Universidade como motor de cambio da sociedade 
galega. Fomentar a colaboración entre as universidades e a súa 
internacionalización e afondar na especialización dos campus. 

46,25 80,10 Baixa Media 

4.1.5 Diminuír o fracaso escolar, reducir o abandono educativo temperán e 
mellorar os resultados educativos especialmente do alumnado con 
necesidades educativas especiais e do alumnado con necesidades 
específicas 

100,00 100,00 Alta Alta 

4.1.6 Apostar por un modelo de formación permanente do profesorado 
máis vinculado á innovación e a investigación educativa, dirixido á mellora 
da súa práctica docente. Devolver o prestixio ao labor que realiza o 
profesorado en todos os niveis de ensino 

101,92 99,81 Alta Alta 

4.1.7 Reforzar o sistema educativo do ensino especial e das ensinanzas de 
réxime especial, mediante a reforma e a modernización dos sistemas 
educativos, en especial no que atinxe ao dominio efectivo dunha terceira 
lingua 

90,30 99,09 Alta Alta 

4.1.8 Promover unha educación accesible e inclusiva eliminando os 
obstáculos de acceso do alumnado ao sistema educativo e reforzar a 
función que desempeña a educación, xunto coas familias, na plena 
realización dos dereitos humanos, a paz, o exercicio responsable da 
cidadanía local e global, a igualdade de xénero, o desenvolvemento 
sustentable e a saúde 

112,84 97,68 Alta Alta 

4.2.1 Dotar de integridade un sistema de garantía de ingresos para que as 
persoas sen recursos ou con insuficiencia destes podan cubrir as súas 
necesidades básicas 

78,42 85,65 Media Media 

4.2.2 Impulsar a inclusión social e laboral das persoas en situacións de 
vulnerabilidade, pobreza ou exclusión social e loitar contra calquera 
forma de discriminación ademais de garantir a igualdade de 
oportunidades e o acceso aos servizos públicos da poboación retornada e 
inmigrante 

94,95 97,09 Alta Alta 

4.2.3 Dar un pulo á garantía de recursos nos fogares nos que habiten 
persoas en situación de dependencia e atender as necesidades derivadas 
da mesma 

47,96 70,89 Baixa Baixa 

4.2.4 Mellorar a atención social e a calidade de vida das persoas con 
discapacidade e das persoas maiores, garantindo a accesibilidade 
universal e fomentando a eliminación de calquera tipo de barreira que 
impida a súa participación en termos de igualdade, así como previr as 
situacións de dependencia 

92,52 93,60 Alta Alta 

4.2.5 Acadar a igualdade de oportunidades entre homes e mulleres, 
impulsando unha maior e mellor participación das mulleres en todos os 
ámbitos sociais e profesionais e nos procesos de toma de decisións 

72,16 72,15 Baixa Baixa 

4.2.6 Erradicar a violencia de xénero en calquera das súas modalidades e 
consecuencias articulando unha resposta global e coordinada 

76,98 86,48 Media Media 

4.3.1 Estimular a produción cultural e a súa distribución, apoiando a 
innovación cultural e a transversalidade da creatividade nos sectores 
produtivos, facilitando o acceso á cultura da cidadanía e avanzando na súa 
proxección exterior e internacionalización. Apoiar á industria de contidos 
culturais, dende a artesanía ata o audiovisual, para que aproveite as 
oportunidades que ofrece un mercado global e dixitalizado 

88,01 98,79 Media Alta 
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Obxectivos Estratéxicos 
Grado de eficacia  Eficacia 
Obri./ 

Ini. 
Obri./ 
Def 

Obri./ 
Ini 

Obri./ 
Def 

4.3.2 Fortalecer a programación e os servizos dispoñibles nas bibliotecas, 
arquivos, museos e centros de interpretación, para lograr a participación 
activa da cidadanía como usuaria destes servizos e como consumidora 
dunha oferta cultural de calidade 

91,38 93,13 Alta Alta 

4.3.3 Protexer, conservar, poñer en valor e difundir o patrimonio cultural 
de Galicia como un recurso vivo e accesible 

100,17 99,27 Alta Alta 

4.3.4 Fomentar e difundir o uso do galego nos diferentes sectores da 
sociedade, principalmente nos considerados prioritarios e estratéxicos, e 
desenvolver actividades de formación do galego 

73,34 76,34 Baixa Media 

4.4.1 Impulsar a cohesión territorial e a ordenación urbanística do 
territorio galego respectando a paisaxe de Galicia e potenciando os 
valores naturais da mesma. Vertebración dixital e mellora da 
conectividade do territorio. Fomentar a accesibilidade do solo industrial 

78,56 96,79 Media Alta 

5.1.1 Optimización dos recursos humanos. Unha administración que 
xestiona o seu persoal apostando pola innovación, o talento, a formación 
continua e adaptada estruturalmente aos novos retos 

95,38 32,81 Alta Baixa 

5.1.2 Xestión orientada a resultados, transparencia e rendición de contas. 
Unha administración centrada na cidadanía, próxima, áxil e eficaz, que 
xera confianza baseada na transparencia e rendición de contas 

101,25 97,41 Alta Alta 

5.1.3 Organizacións públicas integras. Unha administración lexitimada e 
respectada diante da cidadanía pola súa integridade e boa xestión 

74,74 99,54 Baixa Alta 

5.2.1 Proseguir na mellora da eficiencia das administracións públicas e 
administrar os recursos públicos de forma eficaz e eficiente, mediante uns 
servizos públicos sostibles 

97,04 99,86 Alta Alta 

5.2.2 Mantemento dos niveis máis baixos de débeda de entre as CCAA. 
Estabilidade e competitividade das finanzas públicas que favorezan un 
custe moderado do servizo da débeda e un clima favorable ao 
investimento en Galicia 

87,55 93,00 Media Alta 

5.2.3 Sistema tributario competitivo e xusto, que apoia a os que máis o 
precisan e incentiva a realización de negocios e proxectos vitais en Galicia 

95,22 99,76 Alta Alta 

5.3.1 Fortalecer a colaboración, cooperación e coordinación das diferentes 
administracións públicas en busca da eficiencia na xestión do gasto 
público e da mellora dos servizos á cidadanía, en especial dos maiores e 
dos que viven en zonas de maior illamento 

49,87 44,56 Baixa Baixa 

 

Utilizando a información por liñas de actuación 9 obsérvase que, na comparación 
entre as obrigas e o orzamento inicial, as liñas cunha eficacia alta representan o 68,9% 
do orzamento; as que amosan eficacia media representan o 12,5% e finalmente as de 
menos eficacia o 18,6% do orzamento. 

Empregando agora a información do orzamento vixente, estas porcentaxes pasan a 
ser as seguintes: o 80,8% do orzamento vixente se corresponde con liñas de actuación 
con eficacia alta, o 3,7% con liñas con eficacia media e o 15,5% restante con liñas de 
actuación de menor eficacia. 

Esta información permítenos clasificar as prioridades de actuación, segundo a eficacia 
das súas liñas, en: global, parcial ou pouco eficaces (segundo o previsto no apartado 5.3).  

Segundo esta clasificación, e utilizando o cociente entre obrigas e o orzamento inicial, 
a porcentaxe de PAs parcialmente eficaces é do 66,7% e o restante 33,3% pouco eficaces. 

                                                                        
 
 
 
9 No exercicio 2022 o número total de liñas de actuación con información para poder realizar esta análise ascendeu a 
410. Estas liñas de actuación son os denominados obxectivos operativos ou instrumentais que existen dentro de cada 
obxectivo estratéxico (OE). 
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Gráfico 38. Porcentaxe do importe das liñas de actuación segundo a eficacia por PA 
(grado de eficacia medido como obrigas entre orzamento inicial). 

 

Se a comparación se realiza co orzamento definitivo, as porcentaxes das distintas 
categorías son as mesmas que para o orzamento inicial pero a composición varía. Así, por 
exemplo a PA 1.1 pasa de ser parcialmente eficaz a pouco eficaz, como se pode apreciar 
no gráfico seguinte. 

Gráfico 39. Porcentaxe do importe das liñas de actuación segundo a eficacia por PA 
(grado de eficacia medido como obrigas entre orzamento definitivo). 
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Nas seguintes gráficas preséntase unha análise similar por Obxectivo Estratéxico. En 
termos de orzamento inicial o 61,8% dos obxectivos estratéxicos son global ou 
parcialmente eficaces, porcentaxe aumenta ata o 69,6% ao utilizar o orzamento vixente 
para o cálculo da eficacia.  

 

Gráfico 40. Porcentaxe do importe das liñas de actuación segundo a eficacia por OE. 
Eixe 1 e 2. 
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Gráfico 41. Porcentaxe do importe das liñas de actuación segundo a eficacia por OE. 
Eixe 3,4 e 5. 
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5.5. Análise dos Indicadores de produtividade 
Para a medición da eficacia e eficiencia de cada indicador empregáronse os métodos de 

cálculo e os mesmos criterios de análise que os comentados no apartado 5.3. Ademais, como 
xa se indicou no citado apartado, para o seguimento dos resultados acadados ao amparo do 
Plan Estratéxico de Galicia so se terá en conta os  indicadores denominados como clave. Os 
indicadores clave de produtividade son aqueles máis relevantes que se seleccionaron de entre 
todos os indicadores de produtividade empregados. Reflicten de xeito directo a contribución 
das actuacións e proxectos de gasto a cada obxectivo estratéxico, de acordo coa lóxica da 
intervención.  

En xeral o grado e eficacia e eficiencia é alto, sendo máis elevado cando se ten en conta 
non só o valor acadado senón tamén o seu custo unitario (eficiencia). Así, en conxunto, a 
porcentaxe de indicadores con alta eficacia é do 70%, con eficacia media é do 16% e con 
baixa eficacia é do 14%. En termos de eficiencia estas cifras son 89%, 6% e 5%. 

Gráfico 42. Porcentaxe do total de indicadores de produtividade segundo a súa eficacia 
e eficiencia. 

 

O Eixe cunha maior porcentaxe de indicadores con alta eficacia é o Eixe 4 de Cohesión social 
e territorial, cun 81,3%. En termos de eficacia media – alta, en todos os Eixes, a porcentaxe de 
indicadores cun grado de eficacia superior ao 80% superou en todos os casos o 81%, chegando 
ao 90,6% do total de indicadores de novo no mencionado Eixe 4. 

Tendo en conta a eficiencia, o Eixe cunha maior porcentaxe de indicadores con alta 
eficiencia é de novo o Eixe 4, cun 92,8%. En termos de eficiencia media – alta, todos os Eixes 
superan o 93% de indicadores con eficiencia media-alta, agás o Eixe 1, que acada o 88,5%, en 
todo caso moi preto do 90%. 
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Gráfico 43. Porcentaxe de indicadores de produtividade segundo a súa eficacia e 
eficiencia por Eixe. 

 

Por Prioridade de Actuación, utilizando o mesmo criterio que nos apartados anteriores para 
a clasificación das mesmas, obsérvase que o 28,6% son globalmente eficaces, o 66,7% son 
parcialmente eficaces e o 4,8% pouco eficaces. As PAs nas que todos os indicadores mostran 
unha eficacia alta son: 

- 4.3. Potenciar a cultura e a lingua galega como elementos clave para construír 
unha sociedade inclusiva e cohesionada e que contribúa á calidade de vida da 
cidadanía 

- 5.1. Unha boa administración, que avance na prestación de servizos e xeración de 
valor engadido á cidadanía, baseada na planificación e a avaliación das políticas 
públicas. Empregando procedementos sinxelos, accesibles e áxiles que redunden 
nunha atención eficiente e de calidade 

- 5.2. Unhas finanzas sustentables para un crecemento san 

- 5.3 Reforzo do autogoberno e coordinación interadministrativa 

 

Utilizando a eficiencia dos indicadores de produtividade para a clasificación das 
prioridades de actuación obtemos os seguintes resultados: o 52,4% son globalmente 
eficientes e o 47,6% son parcialmente eficientes.  

Como podemos observar nos dous gráficos seguintes, máis da metade das PAs que teñen 
unha eficacia parcial teñen, sen embargo, unha eficiencia elevada, o que ven a confirmar que 
co orzamento final foi posible facer as accións previstas a un coste unitario inferior.  

Nos casos das prioridades en que son coincidentes uns niveis máis baixos de eficacia e 
eficiencia, atopámonos xeralmente cun problema de estimación e, en casos illados, con 
problemas de execución por circunstancias imprevistas ou alleas á planificación.  
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Gráfico 44. Porcentaxe de indicadores de produtividade segundo a súa eficacia por PA. 

 

 

Gráfico 45. Porcentaxe de indicadores de produtividade segundo a súa eficiencia por 
PA. 
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5.6. Análise dos Indicadores de resultado 
Para a análise dos resultados obtidos polas actuacións, realízase unha análise de eficacia 

dos indicadores de resultado, segundo o previsto no apartado 5.3 10. A eficacia dunha política 
ou programa pode entenderse como o grado en que se alcanzan os obxectivos propostos; un 
programa é eficaz se logra os obxectivos programados.  

Os indicadores de resultado estudados suman un total de 151, dos que 47 corresponden ao 
Eixe 1, 18 ao Eixe 2, 43 ao Eixe 3 e 43 ao Eixe 4. 

Segundo os cálculos realizados, a eficacia dos indicadores de resultado do exercicio 2022 é 
alta no 53,0% deles, media no 16,8% e baixa no 30,2%. 

O Eixe cunha maior porcentaxe de indicadores con alta eficacia é o 2 cun 61,1%.  

En termos de eficacia media – alta, o Eixe 2 é o que rexistra una maior porcentaxe de 
indicadores nesta situación, o 77,8%, no Eixe 4 a porcentaxe é do 73,2%, no Eixe 3 do 67,4% e 
finalmente no Eixe 1 acádase un 66%. 
 

Gráfico 46. Porcentaxe de indicadores de resultado segundo a súa eficacia por Eixe. 

  
 

Por Prioridade de Actuación, utilizando o mesmo criterio que nos apartados anteriores para 
a clasificación, obsérvase que o 22,2% son globalmente eficaces, o 72,2% son parcialmente 
eficaces e o 5,6% son pouco eficaces. 
 

                                                                        
 
 
 
10 Para os indicadores de resultado calcúlase a taxa de variación entre o valor observado (VO) e o valor previsto (VP) 
obtido este último por interpolación entre o valor no ano base e o valor en 2020. Por tanto o grado de eficacia sería 
VO / VP -1. Establécese unha escala de valoración que permite identificar tres niveles, considérase que o grado de 
eficacia foi baixo cando a variación é inferior ao -7,5% (VO inferior ao 92,5% do VP), medio cando se atopa entre -7,5% 
e 0% e alto cando é superior ao 0%. 
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Gráfico 47. Porcentaxe de indicadores de resultado segundo a súa eficacia por PA. 

  
  
 

No anexo previsto no apartado 7.1 pode consultarse toda a información relativa aos 
indicadores de resultado, incluídas as metas establecidas para os anos 2025 e 2030.  
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5.7. Conclusións 
Tendo en conta todo o anterior, o balance do período de vixencia do PEG foi positivo, 

tanto en termos financeiros como de produtividade e resultado. 

Tendo en conta o conxunto do orzamento, a eficacia financeira respecto do orzamento 
inicial foi do 94,2% e do 87,9% con respecto ao orzamento definitivo. 

Se temos en conta a eficacia con respecto ao orzamento inicial observamos que os Eixes 
1, 4 e 5 mostran unha eficacia elevada, por encima do 90%, mentres que nos eixos 2 e 3 o grao 
de eficacia está próximo ao 65% en ambos casos. Se agora temos en conta a eficacia con 
respecto ao orzamento definitivo, son os eixos 1 e 4 os que presentan un grao de eficacia 
alto, obtendo o eixo 3 un grao medio (75%) e os eixos 2  e 5 superan o 60%. 

Ao analizar as prioridades de actuación podemos concluír que, das 21 PAs do Plan 
estratéxico, o 47,6% presentan unha eficacia media-alta, porcentaxe que pasaría ao 57,1% se 
temos en conta o orzamento definitivo. O  importe das PAs cun grado de eficacia medio ou 
alto supón o 79,2% do orzamento, mentres que a porcentaxe aumenta ao 79,7% ao ter en 
conta o orzamento definitivo. 

Se temos en conta a eficacia por obxectivo estratéxico, o 60,3% amosa unha eficacia 
media-alta respecto ao orzamento inicial, porcentaxe que aumenta ata o 63,8% se temos en 
conta o orzamento definitivo. A porcentaxe de orzamento que concentran os OEs con eficacia 
medio-alta acada o 79,1% do total, se temos en conta a eficacia respecto do orzamento inicial, 
e o 80,0% se temos en conta o orzamento definitivo. Isto implica que da contorna do 80% do 
orzamento se está a xestionar cunha eficacia media-alta. 

En termos de produtividade, en xeral o grado de eficacia e eficiencia é alto, sendo 
máis elevado cando se relaciona o orzamento cos valores dos indicadores a través do custo 
unitario (eficiencia). Así, en conxunto, a porcentaxe de indicadores con alta eficacia é do 
70,2%, con eficacia media é do 15,7% e con baixa eficacia é do 14,1%. En termos de eficiencia 
estas cifras son 89,5%, 5,9% e 4,6%. 

O Eixe cunha maior porcentaxe de indicadores con alta eficacia é o 4 cun 81,3%, e no Eixe 1 
rexístrase a maior porcentaxe de indicadores de produtividade con menor eficacia (19,2%). En 
termos de eficacia media – alta, en todos os Eixes, a porcentaxe de indicadores cun grado de 
eficacia superior ao 80% superou en todos os casos o 81%, chegando ao 90,6% do total de 
indicadores no Eixe 4. 

Tendo en conta a eficiencia, o Eixe cunha maior porcentaxe de indicadores con alta 
eficiencia é de novo o Eixe 4, cun 92,8% e no Eixe 1 rexistrase a maior porcentaxe de indicadores 
de produtividade con baixa eficiencia (5,8%). En termos de eficiencia media – alta, todos os 
Eixes superan o 93% de indicadores con eficiencia media-alta, agás o Eixe 1, que acada o 88,5%. 

En termos de resultado, dos 151 indicadores empregados, a eficacia dos indicadores de 
resultado do exercicio 2022 é alta no 53,0% deles. 

O Eixe cunha maior porcentaxe de indicadores con alta eficacia é o 2 cun 61,1%.  

En termos de eficacia media – alta, o Eixe 2 é o que rexistra una maior porcentaxe de 
indicadores nesta situación, o 77,8%, no Eixe 4 a porcentaxe é do 73,2%, no Eixe 3 do 67,4% e 
finalmente no Eixe 1 acádase un 66%.  
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6. Seguimento 
detallado dos 
obxectivos 
estratéxicos do 
PEG 

 

A continuación se presenta información detallada sobre os resultados obtidos en cada un 
dos Obxectivos Estratéxicos do PEG, agás os relativos ao Eixe 5 pois, aínda que a maioría 
contan con indicadores de produtividade, non teñen asinados indicadores de resultado. Os 
resultados acadados a nivel de eficacia financeira e de produtividade pode consultarse nos 
apartados 5.4 e 5.5.  
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6.1. Eixe 1: O reto demográfico  
 

 
   

 
 

 

4. Unha Europa máis social mediante a aplicación 
do piar europeo de dereitos 
sociais

   

Capítulo I: Igualdade de oportunidades e de acceso ao 
mercado de traballo 
Capítulo III: Proteción e inclusión social 
Capítulo II: Condicións de traballo xustas 

PRIORIDADES DE ACTUACIÓN 

 
1.1. Acadar un nivel de emprego elevado e de calidade, que 
garanta o equilibrio entre a vida profesional e a privada 
 
1.2. Mellorar a atención ao benestar e á calidade de vida 
das familias 
 

1.3. Mellorar o acceso á vivenda e as súas condicións de 
habitabilidade 
 
1.4. Fortalecer unha asistencia sanitaria accesible e de 
calidade 

EXECUCIÓN E GRADO DE EFICACIA FINANCEIRA 

Execución financeira. Millóns de euros 
 

 

 
Grado de eficacia financeira  

 
 (baixo < 75%, medio 75-90%, alto > 90%) 

 

INDICADORES DE PRODUTIVIDADE 

Número de indicadores totais empregados: 101 

 

 

 

 

Porcentaxe de indicadores segundo o grado de eficacia e 
eficiencia 

 
 

INDICADORES DE RESULTADO 

 Porcentaxe de indicadores segundo o grado de eficacia 
 

 

 
 
  

PA
Orzamento 

inicial
Orzamento 

vixente
Obrigas 

recoñecidas

Eficacia 
respecto 
O.inicial

Eficacia 
respecto 
O.vixente

1.1 397,2 515,9 282,3 71% 55%

1.2 191,6 236,6 219,3 115% 93%

1.3 112,1 168,3 49,0 44% 29%

1.4 4.621,2 5.098,0 4.962,5 107% 97%

Total 5.322,0 6.018,7 5.513,1 104% 92%

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

1.1 1.2 1.3 1.4
Obr/ Inicial Obr/Def

Alta Media Baixa

Eficacia 55,8 25,0 19,2

Eficiencia 63,3 11,2 25,5

47 
INDICADORES 
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OE 1.1.1 Mellorar a empregabilidade das persoas desempregadas ou inactivas, especialmente entre a poboación 
xuvenil e aquelas con maiores dificultades de acceso ao mercado laboral, por medio da adquisición de experiencia 
profesional e da orientación, fomentando a igualdade de oportunidades 
 

Programas  
de gasto 

321A - Dirección e servizos xerais de emprego 
322A - Mellora e fomento da empregabilidade 

 

 
   

8. Traballo decente e crecemento económico 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Reducir a taxa de desemprego, especialmente do desemprego 
xuvenil. 

• Aumentar o emprego indefinido a tempo completo e de 
calidade, así como mellorar o acceso ao mercado de traballo e 
a medidas de activación dos demandantes de emprego, en 
particular dos colectivos desfavorecidos, ademais das persoas 
mozas, dos parados de longa duración e das persoas en risco 
de exclusión. 

• Aumentar a contratación de mulleres, especialmente en 
sectores económicos que presentan un alto potencial con 
escasa presenza feminina. 

• Fomentar estratexias de asesoramento personalizado para a 
inserción no mercado de traballo. Definir procesos de 
asesoramento eficientes. 

• Aposta pola dixitalización, eliminando as fendas sociais e 
xeracionais e o analfabetismo dixital. 

• Apostar pola “excelencia” coa conformación de equipos de 
traballo coa mellor formación posible para afrontar os retos do 
presente e do futuro. 

• Mellorar a formación e capacitación nas chamadas habilidades 
brandas (soft skills) e nos coñecementos STEM (ciencia, 
tecnoloxía, enxeñaría e matemáticas).  

Execución financeira 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
Os indicadores amosan unha eficacia media alta. 

 
 

  
 

Indicadores de resultado 

 

 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

106,17 118,82 52,95 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.1.1.01 PA.1.1 Eixe 1

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

SC01.H SC01.M
Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

SC01.H
Persoas desempregadas, incluídos os de longa duración. 
Homes

Nº 4.351

SC01.M
Persoas desempregadas, incluídos os de longa duración. 
Mulleres

Nº 4.955

Indicador Descrición Unidade
Valor 

referencia
Valor actual

R1101a
Participantes que obteñen un emprego, incluído por conta 
propia, nos seis meses seguintes tras recibir orientación 
laboral ou participar en programas de emprego.

Nº 53.267,00 99.098,00

R1101b
Participantes que obteñen un emprego, incluído por conta 
propia nos doce meses seguintes tras recibir orientación 
laboral ou participar en programas de emprego.

Nº 76.307,00 124.818,00

R1
10

1a

R1
10

1b

Alto Medio Baixo
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OE 1.1.2 Potenciar a formación, adquisición e acreditación de competencias profesionais, fomentando a igualdade 
de oportunidades. Promover a aprendizaxe permanente e adaptar a cualificación das persoas traballadoras ás 
necesidades do mercado de traballo  
 

Programas  
de gasto 

323A - Formación profesional desempregados  
323B - Formación profesional de ocupados 

 

 
   

8. Traballo decente e crecemento económico 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Mellorar as competencias e cualificación profesional das 
persoas desempregadas, mellorando a súa empregabilidade 
e incrementando as súas posibilidades de inserción laboral. 

• Facilitar o acceso á formación profesional e potenciar a 
formación durante a carreira profesional e a FP para o 
emprego, combinada coa experiencia laboral. 

• Impulsar unha educación cunha compoñente máis práctica, 
apostando por fórmulas como a Formación Profesional 
Dual. 
 

 

• Mellorar a cualificación profesional dos traballadores e 
traballadoras a través do procedemento de recoñecemento das 
competencias profesionais adquiridas a través da experiencia 
laboral. 

• Preparar a poboación mellor para as necesidades formativas que 
require e requirirá a Industria 4.0, especialmente a través da 
dinamización, actualización e mellora constante da formación 
profesional para o emprego para persoas traballadoras, 
ocupadas e desempregadas. 

• Aposta pola dixitalización, eliminando as fendas sociais e 
xeracionais analfabetismo dixital. 

Execución financeira 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
No indicador P422.H e M o valor realizado foi inferior ao previsto por un 
cambio de competencias en materia de acreditacións, derivado dos cambios 
na estrutura orgánica da Xunta de Galicia. 

 
 

 

Indicadores de resultado 

 

 
 

 
  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

112,92 165,80 71,89 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.1.1.02 PA.1.1 Eixe 1

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P227.H P227.M P422.H P422.M
Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P227.H Participantes en accións de formación. Homes Nº 22.230

P227.M Participantes en accións de formación. Mulleres Nº 36.078

P422.H
Persoas que participan no proced. de recoñecemento 
experiencia profesional (homes)

Nº 143

P422.M
Persoas que participan no proced. de recoñecemento 
experiencia profesional (mulleres)

Nº 26

Indicador Descrición Unidade
Valor 

referencia
Valor actual

R1102a
Porcentaxe de persoas que obteñen unha acreditación de 
competencias do total de persoas avaliadas

% 65,00 82,00

R1102b
Porcentaxe de persoas desempregadas que remataron a 
formación con resultado favorable do total de persoas 
desempregadas que a iniciaron.

% 65,00 55,46

R1102c
Porcentaxe de persoas ocupadas que remataron a 
formación con resultado favorable do total de persoas 
ocupadas que a iniciaron.

% 78,00 88,50

R1
10

2a

R1
10

2b

R1
10

2c

Alto Medio Baixo
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OE 1.1.3 Aumentar as competencias emprendedoras, impulsar a creación de empresas e iniciativas de traballo por 
conta propia sustentables e fomentar un mercado de traballo inclusivo 
 

Programas  
de gasto 

322C - Promoción do emprego, do emprego 
autónomo e do mercado de traballo inclusivo 

 

 
   

8. Traballo decente e crecemento económico 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Aumentar o emprendemento e impulsar a creación de 
empresas e iniciativas por conta propia sustentables, 
facilitando o seu financiamento mellorando a calidade e 
eficiencia dos servizos de apoio e de consolidación e 
simplificando os trámites administrativos. 

• Mellorar o acceso ao mercado de traballo de colectivos 
desfavorecidos, ademais das persoas mozas, os parados de 
longa duración e as persoas en risco de exclusión. 
  

• Impulsar un cambio cultural para non castigar o fracaso nos 
procesos de emprendemento. 

• Dotar de máis oportunidades ao rural a través de mellores 
infraestruturas tanto construtivas como tecnolóxicas.  

• Promover o emprendemento no ensino desde idades temperás.  
• Deseñar un servizo de calidade de profesionais cualificados e con 

experiencia persoal para o asesoramento, a formación e 
acompañamento das persoas emprendedoras. 
 

Execución financeira 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
O grado de eficiencia e eficacia é medio alto para todos os indicadores, agás 
para o SC16.H e  M que amosan unha eficacia baixa debido a que o valor 
realizado foi inferior ao previsto. 

 
 
 
 
 

Indicadores de resultado 

 

 

 
 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

115,03 147,41 108,51 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.1.1.03 PA.1.1 Eixe 1

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

D0C001 Número de empresas que reciben axudas Nº 1.698

SC01.H
Persoas desempregadas, incluídos os de longa duración. 
Homes

Nº 4.158

SC01.M
Persoas desempregadas, incluídos os de longa duración. 
Mulleres

Nº 5.648

SC16.H Participantes con discapacidade. Homes Nº 103

SC16.M Participantes con discapacidade. Mulleres Nº 103

SE01.H
Participantes en situación ou risco de exclusión social. 
Homes

Nº 307

SE01.M
Participantes en situación ou risco de exclusión social. 
Mulleres

Nº 310

Indicador Descrición Unidade
Valor 

referencia
Valor actual

R1103a
Participantes que obteñen un emprego, incluído por conta 
propia e mellora da competitividade das empresas.

Nº 6.000,00 14.689,00

R1
10

3a

Alto Medio Baixo
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OE 1.1.4 Consolidar un marco de relacións laborais moderno que facilite unhas condicións de traballo saudables e 
seguras e favorecer a   conciliación da vida laboral, familiar e persoal 
 

Programas  
de gasto 

324A - Mellora da organización e administración das 
relacións laborais e da prevención de riscos laborais 
312G - Apoio á conciliación da vida laboral e persoal e 
outros servizos de protección social 
324B - Mellora dos sistemas de saúde e seguridade no 
traballo 

 

 
   

8. Traballo decente e crecemento económico 
3. Saúde e benestar 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Avanzar cara un emprego estable e de calidade e contar 
cunhas relacións laborais sólidas e modernas baseadas na 
responsabilidade social empresarial, nun entorno de 
traballo seguro, saudable e adaptado ás necesidades 
profesionais. 

• Fomentar a conciliación e a corresponsabilidade para 
contribuír á mellora da calidade de vida dos homes e 
mulleres, de xeito que poidan participar de forma igualitaria 
na asunción das responsabilidades familiares e dos tempos 
laborais e de ocio para o desenvolvemento do seu proxecto 
vital. 

• Visibilizar o papel das mulleres na sociedade.  
• Eliminar a fenda salarial existente entre homes e mulleres.  
• Concienciar a poboación galega sobre a importancia da 

corresponsabilidade.  
• Mellorar a situación laboral e social das persoas traballadoras 

por conta propia.  
• Racionalizar e flexibilizar o tempo de traballo.  
• Promover unha igualdade de oportunidades real para todas as 

persoas. 
• Impulsar propostas relativas a acordos laborais e fomentar a súa 

aplicación nas organizacións empresariais e sindicais. 

Execución financeira 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
 

 
Eficacia media alta para todo o conxunto de indicadores. No caso do 
indicador SE03.H só foi posible acadar a metade do valor previsto.  

Indicadores de resultado 

 

 

 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

28,02 45,21 25,26 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.1.1.04 PA.1.1 Eixe 1

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P00325
Accións de formación e información desenvoltas en 
materia de prevención de riscos laborais

Nº 300

P0076B
Entidades beneficiadas en materia de prevención de 
riscos laborais

Nº 27

SC05.H
Persoas con emprego, incluídos os traballadores por 
conta propia. Homes

Nº 478

SC05.M
Persoas con emprego, incluídos os traballadores por 
conta propia. Mulleres

Nº 232

SE03.H
Participantes que reciben actuacións destinadas á 
mellora da súa situación no ámbito laboral. Homes

Nº 1.017

SE03.M
Participantes que reciben actuacións destinadas á 
mellora da súa situación no ámbito laboral. Mulleres

Nº 3.782

P0092H
Homes/Familias monoparentais que reduciron a súa 
xornada laboral. (Homes)

Nº 236

P0092M
Familias monoparentais que reduciron a súa xornada 
laboral. (Mulleres)

Nº 92

P342.H Persoas beneficiadas (homes) Nº 339

P342.M Persoas beneficiadas (mulleres) Nº 630

Indicador Descrición Unidade
Valor 

referencia
Valor actual

R1104a
Excedencias para coidado de fillos/as e familiares 
solicitadas por mulleres en comparación cos homes.

% 85,60 85,00

R1104b Porcentaxe do coñecemento empresarial da RSE en Galicia % 85,60 67,40

R1104c

Porcentaxe de acordos adoptados nas xuntanzas de mesas 
negociadoras e de comisións paritarias de convenios 
colectivos que se realizan no Consello Galego de Relacións 
Laborais.

% 75,00 76,00

R1104d Número de empresas que contan con plans de igualdade Nº 363,00 744,00

R1104e
Número de actividades económicas destinatarias de 
programas e campañas de seguridade e saúde no traballo 
incluídas nos sucesivos plans anuais de actuación do ISSGA

Nº 7,00 25,00

R1
10

4a

R1
10

4b

R1
10

4c

R1
10

4d

R1
10

4e

Alto Medio Baixo
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OE 1.1.5 Promover o cooperativismo e a economía social, como modelo de competitividade empresarial e 
sustentabilidade económica para xerar empregos de calidade, fomentar o desenvolvemento local, a igualdade de 
oportunidades ou a inserción no mercado laboral de colectivos en exclusión 
 

Programas  
de gasto 

311A - Dirección e servizos xerais de promoción 
social 
324C - Promoción da economía social 

 

 
   

8. Traballo decente e crecemento económico 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Aumentar o emprego indefinido a tempo completo e de 
calidade, así como mellorar o acceso ao mercado de traballo 
de colectivos desfavorecidos, ademais das persoas mozas, 
os parados de longa duración e as persoas en risco de 
exclusión. 

• Mellorar a xestión empresarial e societaria e da 
competitividade das empresas de economía social. 

• Promover iniciativas empresariais baseada nas persoas e na 
cooperación como alternativa estable e de calidade para o 
emprego e o autoemprego colectivo. 

• Incrementar os apoios que reciben por parte das administracións 
públicas as cooperativas, sociedades laborais, empresas de 
inserción laboral e centros especiais de emprego para seguir 
xogando un papel integrador, sobre todo en zonas rurais. 

• Fomentar ás entidades de Economía Social como alternativa 
estable e de calidade para o emprego e o autoemprego colectivo 
e para a transformación de empresas en entidades de Economía 
Social. 
 

Execución financeira 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
Eficacia media alta para todo o conxunto de indicadores. No caso do indicador 
P227.H non foi posible alcanzar o valor previsto. 

 

 

Indicadores de resultado 

 

 

 
 

 
  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

35,03 38,62 23,68 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.1.1.05 PA.1.1 Eixe 1

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P00171 P190.H P190.M P227.H P227.M

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P00171 Entidades de economía social beneficiadas Nº 516

P190.H
Persoas que se incorporan como socios traballadores ou 
de traballo, ou a través de fórmulas de autoemprego, a 
cooperativas e sociedades laborais. Homes

Nº 145

P190.M
Persoas que se incorporan como socios traballadores ou 
de traballo, ou a través de fórmulas de autoemprego, a 
cooperativas e sociedades laborais. Mulleres

Nº 165

P227.H Participantes en accións de formación. Homes Nº 789

P227.M Participantes en accións de formación. Mulleres Nº 1.521

Indicador Descrición Unidade
Valor 

referencia
Valor actual

R1105a Cooperativas e sociedades laborais vixentes en Galicia Nº 3.020,00 3.127,00

R1
10

5a

Alto Medio Baixo
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OE 1.2.1 Garantir unha estrutura de servizos de atención das necesidades das familias para favorecer que as 
persoas poidan levar a cabo o seu proxecto familiar en Galicia así como ter o número de fillos e fillas que desexen, 
a través do desenvolvemento de actuacións integrais. Impulsar políticas de conciliación para que a crianza dos 
fillos e fillas e o coidado de persoas dependentes non supoña unha eiva profesional, en especial para as mulleres 
 

Programas  
de gasto 

312B -Programas de prestacións  ás familias e á 
infancia 

 

 
   

3. Saúde e benestar 
5. Igualdade de xénero 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Facer fronte ao problema demográfico de Galicia e atender 
as necesidades das familias, co obxectivo de acadar a súa 
protección integral na orde xurídica, económica e social.  

• Impulsar a conciliación da vida familiar e laboral. 

• Medidas de impulso á natalidade. 
• Accións de fomento da conciliación da vida persoal, familiar e 

laboral. 
• Desenvolvemento de servizos esenciais de atención e apoio ás 

familias. 

Execución financeira 

 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
 
Eficacia media alta para o conxunto de indicadores agás para o indicador 
MRR042 no que houbo un erro na determinación do valor previsto.  

 

Indicadores de resultado 

 

 

 
  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

173,09 216,17 202,54 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.1.2.01 PA.1.2 Eixe 1

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

D0C035
Capacidade de coidado de nenos ou de infraestruturas 
de educación subvencionadas

Nº 29.032

P00450 Familias beneficiarias da tarxeta benvida Nº 11.360

P1030H Menores en situación de acollemento familiar. Homes Nº 531

P1030M Menores en situación de acollemento familiar. Mulleres Nº 746

P112.H
Menores participantes nos programas Mentor e de 
traballo remunerado e formación ocupacional en centros 
de reeducación. Homes

Nº 471

P112.M
Menores participantes nos programas Mentor e de 
traballo remunerado e formación ocupacional en centros 
de reeducación. Mulleres

Nº 271

P01060 Familias beneficiarias do bono coidado Nº 5.028

MRR008 Actuacións de difusión e formación realizadas Nº 45

MRR009 Familias no banco de familias acolledoras Nº 330

MRR010 Nenos, nenas e adolescentes en acollemento familiar Nº 1.277

MRR020 Nenos, nenas e adolescentes atendidos Nº 108

MRR021 Familias atendidas Nº 68

MRR22H Xoves participantes no programa. Homes Nº 38

MRR042 Novas prazas públicas de escolas infantís 0-3 anos Nº 43

P00048 Campañas de difusión e promoción. Nº 2

Indicador Descrición Unidade
Valor 

referencia
Valor actual

R1201a Taxa de escolarización de poboación de 0 a 3 anos % 43,00 65,00

R1201b
Porcentaxe de menores en situación de acollemento 
familiar sobre o total de menores  en situación de 
acollemento (residencial e familiar)

% 52,00 53,63

R1201c
Taxa bruta de natalidade (Número de nacementos por 
cada 1.000 habitantes)

Tanto 
por mil

5,70 5,50

R1201d
Indicador conxuntural  de fecundidade (número medio de 
fillos por muller)

Nº 
(media)

1,00 1,01

R1
20

1a

R1
20

1b

R1
20

1c
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20
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OE 1.2.2 Mellorar a calidade de vida da xuventude galega, mellorando as súas competencias e capacidades, 
incrementando o seu benestar e impulsando a participación e o voluntariado 
 

Programas  
de gasto 

312F - Programas de solidariedade 
313A - Servizos á xuventude 

 

 
   

4. Educación de calidade 
8. Traballo decente e crecemento económico 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Mellorar a empregabilidade da mocidade galega a través da 
adquisición dunha serie de competencias, destrezas e 
capacidades complementarias á educación formal ou 
regrada, reforzando os programas de educación non formal. 

• Promover a cultura da solidariedade e establecer novos 
programas de voluntariado orientados a colectivos 
específicos, segundo as necesidades que melloren a 
calidade de vida das persoas en risco e incrementen a 
participación da cidadanía, en especial da mocidade. 

• Fomentar e apoiar os programas de prácticas formativas e de 
mobilidade transnacional, para a mellora da cualificación e para 
facilitar o acceso ao mercado laboral dos mozos e mozas. 

• Impulsar a participación dos mozos e mozas en actividades de 
educación non formal que permitan a adquisición de 
competencias e habilidades altamente valoradas polos 
empregadores. 

• Promover novas iniciativas e alternativas educativas e saudables 
á mocidade para o seu tempo libre, a través de programas de 
ocio educativo e espazos seguros. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
Eficacia media alta para o conxunto de indicadores agás para o P01108 no que 
o valor realizado é 0 xa que o programa que se realiza no marco deste 
proxecto en colaboración coas entidades locais non estaba rematado a 31 de 
decembro de 2022.  

  

Indicadores de resultado 

 

 

 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

18,47 20,39 16,80 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.1.2.02 PA.1.2 Eixe 1

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P1025H Persoas mozas que reciben axudas. Homes Nº 948

P1025M Persoas mozas que reciben axudas. Mulleres Nº 1.142

P1026H Participantes en programas de xuventude. Homes Nº 4.518

P1026M Participantes en programas de xuventude. Mulleres Nº 4.977

P233.H Participantes en proxectos de voluntariado. Homes Nº 324

P233.M Participantes en proxectos de voluntariado. Mulleres Nº 610

P01105 Familias que se benefician das bolsas coidado Nº 3.468

P01108 Entidades locais que realizan actividades de conciliación. Nº 0

P1106H
Menores (0-16 anos) que participan nas bolsas coidado. 
(Homes)

Nº 1.593

P1106M
Menores (0-16 anos) que participan nas bolsas coidado. 
(Mulleres)

Nº 3.738

P1107H
Profesionais contratadas para o servizo de bolsas 
coidado. (Homes)

Nº 325

P1107M
Profesionais contratadas para o servizo de bolsas 
coidado. (Mulleres)

Nº 265

Indicador Descrición Unidade
Valor 

referencia
Valor actual

R1202a Entidades do rexistro de voluntariado galego Nº 1.075,00 1.103,00

R1202b
Persoas voluntarias inscritas no rexistro de voluntariado 
galego

Nº 44.813,00 54.834,00

R1202c
Mozos/as participantes en programas de educación non 
formal que adquiren competencias vinculadas á 
empregabilidade

Nº 5.761,00 5.258,00

R1
20

2a

R1
20

2b

R1
20
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OE 1.3.1 Mellorar o acceso á vivenda en propiedade ou en aluguer dos fogares, principalmente para a mocidade e 
as persoas en situación de vulnerabilidade, e dar cobertura a aquelas situacións que se atopan en risco de perda 
da súa vivenda habitual 
 

Programas  
de gasto 

451B – Acceso á vivenda 

 

 
   

11. Cidades e comunidades sostibles 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Garantir a intervención das administracións públicas no 
mercado da vivenda con fin de corrixir os fallos de mercado. 

• Atender as necesidades reais da poboación local en cada 
contexto tendo en conta que existen distintas tipoloxías de 
concellos en Galicia. 

• Dar cobertura a un arrendamento accesible como primeiro 
paso para a independencia das persoas novas, priorizando 
ás familias con fillos. 

• Accións encamiñadas á construción de vivenda de promoción 
pública. 

• Articular programas para facilitar a adquisición de vivendas, 
principalmente polas persoas menores de 35 anos. 

• Articular medidas destinadas a facilitar o acceso á vivenda en 
réxime de alugueiro. 

• Accións encamiñadas á mobilización de vivendas baleiras. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
O indicador P00305 non presenta valor realizado porque debido a 
inflación houbo un desestimento e non puideron iniciarse as obras. Con 
respecto o indicador P00314 non se licitaron as vivendas porque ata 
novembro do 2022 non puideron asinarse, co Ministerio de Transportes, 
Mobilidade e Axenda Urbana, os convenios necesarios para obter a 
financiación.  

 

 
 
 

A baixa eficacia no indicador P0045D é debido a falta de cumprimento dos 
requisitos por parte dos solicitantes e a falta de execución dalgúns proxectos 
por adicarse os fondos a outros destinos. 

Indicadores de resultado 

 

 
 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

41,07 65,70 16,30 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.1.3.01 PA.1.3 Eixe 1

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P00304 P00305 P00314 P0045D P01057

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P00304 Superficie de solo adquirido M2 4.730

P00305 Superficie de solo en proceso de urbanización M2 0

P00314 Vivendas de promoción pública licitadas Nº 0

P0045D Axudas concedidas para o acceso á vivenda Nº 1.755

P01057 Vivendas adquiridas Nº 55

Indicador Descrición Unidade
Valor 

referencia
Valor actual

R1301a
 Unidades convivenciais que se benefician das medidas de 
acceso á vivenda.

Nº 5.442,00 6.120,00

R1
30

1a
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OE 1.3.2 Promover medidas de mellora da accesibilidade, habitabilidade e eficiencia enerxética das vivendas, que 
sexan saudables e que se adapten aos futuros cambios demográficos, ás novas tecnoloxías e aos retos que supón 
o cambio climático. Impulsar a rehabilitación da vivenda e a renovación e rexeneración urbana 
 

Programas  
de gasto 

451A - Fomento da rehabilitación e da calidade da 
vivenda 

 

 
   

11. Cidades e comunidades sostibles 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Potenciar novos sistemas construtivos máis eficientes 
tanto dende o punto de vista económico, como do medio 
ambiente e a enerxía. 

• Fomentar a rehabilitación de infravivendas para acometer 
obras que permitan ter as mínimas condicións de 
habitabilidade e axilizar os trámites para rehabilitacións, 
especialmente nos cascos históricos e mellorar o diálogo 
coas administracións locais. 

• Mantemento da poboación residente en conxuntos históricos, 
núcleos rurais e barrios de vilas e cidades e recuperación 
daqueles con potencial de capacidade residencial. Reducir a 
demanda de   novos desenvolvementos urbanísticos. 

• Incentivar o uso de materiais tradicionais e autóctonos na 
restauración e rehabilitación de vivendas. 

• Potenciación do aforro enerxético ao facer máis eficiente o 
consumo das vivenda rehabilitadas.  

Execución financeira 

 

 
 

 

Indicadores de produtividade  

 
A eficacia do indicador P00315 é baixa xa que non se puido licitar ningunha 
vivenda debido a tardanza dos concellos en fixar as condicións de 
rehabilitación. Con respecto o indicador relativo as axudas concedidas, 
P0045J, tamén amosa unha eficacia baixa debido a falta de cumprimento 

 
 
 
 
dos requisitos por parte dos solicitantes, a non realizarse a convocatoria de 
novas axudas no ano 2022 e a non prorrogarse o Plan estatal de vivenda 2018-
2021 destinándose o crédito o novo Plan estatal 2022-2025. 

Indicadores de resultado 

 
 
 A pesar de que o valor en 2022 é superior ao valor de referencia (do 
ano 2020), aínda está lonxe de acadar a meta establecida para 2025. 
 
 

 

 
 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

70,99 102,58 32,65 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.1.3.02 PA.1.3 Eixe 1

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P00315 P0045J P00316 P00067

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizad  
2022

P00315
Vivendas de promoción pública licitadas para 
rehabilitación

Nº 0

P0045J Axudas concedidas para a rehabilitación de vivenda Nº 399

P00316 Vivendas reparadas Nº 335

P00067 Convenios e/ou acordos asinados Nº 28

Indicador Descrición Unidade
Valor 

referencia
Valor actual

R1302a Vivendas e edificios rehabilitados Nº 5.642,00 5.587,00

R1
30

2a
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OE 1.4.1 Promover a atención sanitaria integral adaptada ás distintas necesidades da poboación, aproveitar as 
tecnoloxías para impulsar a atención a domicilio e a teleasistencia que permitan prestar un mellor servizo 
asistencial a unha poboación moi avellentada e espallada no territorio 
 

Programas  
de gasto 

411A - Dirección e servizos xerais de sanidade 
412A - Atención hospitalaria 
412B - Atención primaria 
413A - Protección e promoción da saúde pública 
414A - Formación de graduados e posgraduados 

 

 
   

 3. Saúde e benestar 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Acadar un sistema sanitario que mellore a saúde da 
poboación, a calidade, experiencia e formación do paciente, 
a satisfacción dos profesionais e incremente a eficiencia. 

• Acadar uns servizos máis próximos á cidadanía para 
favorecer vivir máis e mellor. 

• Impulsar a atención a domicilio. 

• Medidas eficientes de xestión dos recursos asistenciais e da 
atención urxente para dar resposta ás necesidades da cidadanía 
en tempo e forma. 

• Mellorar os coñecementos de pacientes e cidadáns con respecto 
á súa saúde. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
O conxunto de indicadores amosa unha eficacia e eficiencia alta, agás o 
relativo a número de consultas en atención primaria. A eficacia é nula 
debido a que a contratación do persoal levouse a cabo en decembro  
para comezar a prestar servizo en xaneiro do 2023.  

 

Indicadores de resultado 

  
 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

873,54 988,01 969,52 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.1.4.01 PA.1.4 Eixe 1

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

D0E019
Poboación beneficiada por servizos dixitais de xestión de 
patoloxías crónicas ou outros servizos específicos na 
área de e-saúde, envellecemento activo e saudable

POBOACIÓ
N 

BENEFICIA
DA

174.729

P00011 Participantes no programa de cribado de cancro de colon % 115.248

P00012
Participantes no programa de cribado de cancro de 
mama

% 84

P00071 Custe medio por receita €/MEDIA 112

P00122 Número de consultas en atención primaria Nº 0

P00353 Persoas beneficiarias de prestacións ortoprotésicas Nº 48.672

P01003 Número de receitas dispensadas Nº 70.169.789

P402.H
Persoas beneficiarias de programas de atención á 
drogodependencia e á saúde mental. Homes

Nº 3.094

P402.M
Persoas beneficiarias de programas de atención á 
drogodependencia e á saúde mental. Mulleres

Nº 1.784

Indicador Descrición Unidade
Valor 

referencia
Valor actual

R1401a
Porcentaxe de cidadáns que pensan que o sistema funciona 
ben ou moi ben conforme ao barómetro sanitario

% 75,00 68,80

R1401b
Tempo medio de espera en Atención Primaria para as citas 
de tipo  demanda do Médico de Familia e Pediatra

DIAS 3,86 3,93

R1401c
Tempo medio de espera cirúrxica das patoloxías de 
prioridade 1

DIAS 18,00 20,80

R1401d
Tempo medio de espera das primeiras consultas de 
enfermidade

DIAS 50,00 66,00

R1401e Porcentaxe de consultas telefónicas % 54,68 30,37

R1401f
Porcentaxede altas hospitalarias en seguimento polo 
programa Conecta 72

% 85,00 94,04 R1
40
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OE 1.4.2 Fomentar a promoción da saúde e a prevención de enfermidades e problemas de saúde 
 

Programas  
de gasto 

411A - Dirección e servizos xerais de sanidade 
412A - Atención hospitalaria 
412B - Atención primaria 
413A - Protección e promoción da saúde pública 
414A - Formación de graduados e posgraduados 

 

 
   

3. Saúde e benestar 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Mellorar a saúde dos galegos e galegas anticipándonos a 
enfermidade. 

• Fomentar a promoción da saúde e a prevención de 
enfermidades nos principais problemas de saúde pública: 
prevención consumo de tabaco e diminuír a obesidade e o 
comportamento sedentario. 

• Promover unha renovación tecnolóxica e impulsar novos 
cribados. 

• Ampliar o calendario vacinal consonte á evidencia científica. 

• Manter os programas de vacinación xa consolidados. 
• Manter o desenvolvemento dos programas de detección precoz 

xa consolidados. 
• Aumentar a participación no programa de detección precoz de 

cancro colorrectal na poboación obxectivo (50 a 60 anos). 
• Promover medidas para a reducir o comportamento sedentario 

da poboación galega. 

Execución financeira 

 

 
 

 

Indicadores de produtividade  

 
A eficacia é media alta para todos os indicadores. 

. 

 
 

Indicadores de resultado 

 

 

 
 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

31,20 34,64 33,93 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.1.4.02 PA.1.4 Eixe 1

Obr/Inicial Obr/Def

0,0
20,0
40,0
60,0
80,0

100,0
120,0

P00007 P00011 P402.H P402.M
Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P00007
Número de doses de vacinas administradas a persoas 
adultas

Nº 2.444.250

P00011 Participantes no programa de cribado de cancro de colon % 100

P402.H
Persoas beneficiarias de programas de atención á 
drogodependencia e á saúde mental. Homes

Nº 12.133

P402.M
Persoas beneficiarias de programas de atención á 
drogodependencia e á saúde mental. Mulleres

Nº 3.340

Indicador Descrición Unidade
Valor 

referencia
Valor actual

R1402a Cobertura vacinal (primovacunación) % 99,70 100,00

R1402b
Porcentaxe  de participación no programa de detección 
precoz de cancro colorrectal

% 45,00 47,58

R1402c
Porcentaxe  de participación no programa de detección 
precoz de cancro de cérvix

% 0,0 44,15

R1402d Porcentaxe  de Poboación adulta galega que fuma a diario % 17,00 17,00

R1
40
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OE 1.4.3 Desenvolver, manter e implantar tecnoloxías e sistemas de información innovadores para mellorar as 
labores de prevención, diagnose, tratamento, control e xestión na sanidade 
 

Programas  
de gasto 

411A - Dirección e servizos xerais de sanidade 

 

 
   

3. Saúde e benestar 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Afondar na transformación dixital do sistema sanitario. 
• Continuar na mellora dos sistemas de información 

innovadores para mellorar as labores de prevención, 
diagnose, tratamento, control e xestión na sanidade no seu 
conxunto. 

• Construír unha Historia clínica intelixente, que axude a 
tomar decisións clínicas. 

• Optimizar os sistemas de información para que faciliten a toma 
de decisión. Mellorar os cadros de mando dos distintos sistemas, 
os sistemas de avaliación e de codificación. 

• Priorizar e asegurar a implantación das innovacións tecnolóxicas 
en desenvolvemento e que foron avaliadas positivamente 
despregando no sistema as innovacións tecnolóxicas con 
probado impacto na saúde da cidadanía. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
 

O conxunto de indicadores amosa unha eficacia media alta. 
 

 

Indicadores de resultado 

 
 

 
 

 
  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

1.262,07 1.434,93 1.428,70 Millóns €

0,0
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40,0

60,0

80,0

100,0

OE.1.4.03 PA.1.4 Eixe 1

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0
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60,0

80,0

100,0

120,0

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

D0E019
Poboación beneficiada por servizos dixitais de xestión de 
patoloxías crónicas ou outros servizos específicos na 
área de e-saúde, envellecemento activo e saudable

POBOACIÓ
N 

BENEFICIA
DA

2.638.730

P00121 Número de consultas en atención hospitalaria Nº 4.497.638

P00122 Número de consultas en atención primaria Nº 30.006.079

P00129 Número de e-interconsultas Nº 245.430

P00163 Centros hospitalarios construídos e/ou mellorados Nº 14

P402.H
Persoas beneficiarias de programas de atención á 
drogodependencia e á saúde mental. Homes

Nº 1.039

P402.M
Persoas beneficiarias de programas de atención á 
drogodependencia e á saúde mental. Mulleres

Nº 552

P408.H
Persoas beneficiarias de programas de atención 
sociosanitaria. Homes

Nº 366

P408.M
Persoas beneficiarias de programas de atención 
sociosanitaria. Mulleres

Nº 1.270

Indicador Descrición Unidade
Valor 

referencia
Valor actual

R1403a
Porcentaxe  de centros sanitarios con sistemas de xestión 
da relación dixital ca cidadanía implantados (CRM)

% 5,00 62,09

R1403b
Porcentaxe  Implantación historia clínica electrónica 
orientada a problemas de saúde

% 2,00 100,00

R1403c
Porcentaxe  Implantación da carpeta de saúde persoal do 
paciente (PHR)

% 0,0 100,00

R1403d
Porcentaxe  Especialidades e centros de primaria que 
utilizan os sistemas de telemedicina.

% 20,00 100,00

R1403e
Porcentaxe  de profesionais sanitarios que acceden os 
sistemas de big data do SERGAS.

% 1,00 1,00

R1403g
Porcentaxe  de cidadáns que utilizan os tramites dixitais 
como principal método de entrada o sistema sanitario

% 10,00 74,86
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OE 1.4.4 Aumentar a eficiencia financeira do sistema sanitario e mellorar a xestión do capital humano e a 
satisfacción dos profesionais, a través dunha xestión orientada a resultados 
 

Programas  
de gasto 

411A - Dirección e servizos xerais de sanidade 

 

 
   

3. Saúde e benestar 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Situar a Galicia como unha das rexións máis avanzadas en 
materia de innovación e xestión eficiente dos recursos 
sanitarios 

• Incorporar resultados de saúde e a experiencia dos 
pacientes. 

• Impulsar a transformación dos niveis asistenciais e 
comunitarios. 

• Avanzar no desenvolvemento dixital do sistema sanitario. 

• Establecer novos modelos de asignación de recursos para 
mellorar a equidade de acceso aos servizos, e facer un reparto e 
asignación orzamentaria por necesidades asistenciais. 

• Mellorar a eficiencia do sistema para garantir a súa 
sustentabilidade. 

• Ser un piar fundamental do desenvolvemento sostible de Galicia 
e establecer os sistemas de compra centralizada, de loxística 
avanzada, plans de aforro enerxético, e creación de emprego. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
 

A eficacia é media alta para todos os indicadores, destacando o P00162 e o 
MRR038  no que o valor realizado superou o valor previsto. 

 
  

 

Indicadores de resultado 

 

 

 
 

 
  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

2.073,09 2.315,16 2.310,47 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.1.4.04 PA.1.4 Eixe 1

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P00121 P00162 P00163 MRR038

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P00121 Número de consultas en atención hospitalaria Nº 145.097

P00162 Centros de saúde construídos e/ou mellorados Nº 319

P00163 Centros hospitalarios construídos e/ou mellorados Nº 31

MRR038 Profesionales formados Nº 6.244

Indicador Descrición Unidade
Valor 

referencia
Valor actual

R1404a Porcentaxe de prescrición de xenéricos % 45,00 45,41

R1404b Porcentaxe de utilización dos medicamentos biosimilares % 81,00 84,70

R1404c
Porcentaxe de produtos unificados coa plataforma 
loxística

% 15,25 15,81

R1
40

4a

R1
40

4b

R1
40

4c

Alto Medio Baixo
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OE 1.4.5 Modernizar e mellorar as infraestruturas e o equipamento sanitario de alta tecnoloxía e facer os nosos 
centros sanitarios enerxéticamente máis eficientes, promovendo a economía circular e o respecto ao medio 
ambiente 
 

Programas  
de gasto 

411A - Dirección e servizos xerais de sanidade 

 

 
   

3. Saúde e benestar 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Promover infraestruturas sanitarias máis eficientes que 
melloren a calidade asistencial e sexan respectuosas co 
medio ambiente. 

• Modernizar e adecuar as infraestruturas e o equipamento 
sanitario ás necesidades de pacientes e profesionais. 

• Utilizar a metodoloxía da avaliación de tecnoloxías 
sanitarias como apoio as decisións de renovación da alta 
tecnoloxía. 

• Adecuar as instalacións e o equipamento ás necesidades de 
usuarios e traballadores, coa mellora dos centros de traballo e 
mantemento das súas instalacións e equipos, e coa posta en 
marcha de novos centros asistencias. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 

 
Os indicadores rexistran unha alta eficacia e eficiencia. 

 
 

Indicadores de resultado 

 

 

 
 

 
  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

343,48 279,20 179,35 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.1.4.05 PA.1.4 Eixe 1

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P00162 P00163

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P00162 Centros de saúde construídos e/ou mellorados Nº 26

P00163 Centros hospitalarios construídos e/ou mellorados Nº 73

Indicador Descrición Unidade
Valor 

referencia
Valor actual

R1405a
Porcentaxe  de poboación con centros de saúde novos e/ou 
mellorados

% 0,0 1,66

R1405b
Porcentaxe  de poboación con infraestruturas 
hospitalarias novas e/ou melloradas

% 0,0 15,56

R1
40

5a

R1
40

5b

Alto Medio Baixo
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OE 1.4.6 Fomentar a I+D+i no Sistema Público de Saúde de Galicia dirixida as necesidades dos e das pacientes co 
obxectivo de mellorar a súa atención e a transferencia dos resultados á sociedade 
 

Programas  
de gasto 

561C - Investigación sanitaria 

 

 
   

3. Saúde e benestar 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Continuar promovendo a innovación sanitaria, de xeito que 
Galicia sexa pioneira en materia de I+D+i  en materia 
sanitaria. 

• Incorporar resultados de saúde e a experiencia dos 
pacientes. 

• Consolidar unha contorna de investigación atractiva para a 
incorporación, captación e retención de persoal 
investigador altamente cualificado, orientado ás 
necesidades do sector sanitario. 

• Impulsar e consolidar unha rede de estruturas de apoio á 
investigación sanitaria. 

• Impulsar a xestión do coñecemento e a investigación, dirixida ás 
necesidades dos e das pacientes e aos retos do sistema sanitario 
en xeral, co obxectivo de mellorar a atención e a transferencia 
dos resultados á sociedade. Proceso de innovación aberto e 
internacionalización tanto das actividades de investigación 
como de transferencia. 

Execución financeira 

 

 
 

 

Indicadores de produtividade  

 
Todos os indicadores amosan unha eficacia alta con uns valores realizados 
próximos os previstos. 

 

 
  

 

Indicadores de resultado 

 

 

 
 

 
  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

5,28 13,56 9,76 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.1.4.06 PA.1.4 Eixe 1

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

DE021H DE021M P00362

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

DE021H
Investigadores/ano participando en proxectos 
cofinanciados. Homes

Persoas/an
o

59

DE021M
Investigadores/ano participando en proxectos 
cofinanciados. Mulleres

Persoas/an
o

60

P00362 Publicacións bibliosaúde Nº 1.832

Indicador Descrición Unidade
Valor 

referencia
Valor actual

R1406a
"Porcentaxe  de investigadores homes da acción 
estratéxica en saúde "

% 46,20 49,80

R1406b
"Porcentaxe  de investigadores mulleres da acción 
estratéxica en saúde "

% 42,00 50,20

R1
40

6a

R1
40

6b

Alto Medio Baixo
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OE 1.4.7 Impulsar o deporte dende a etapa escolar e como práctica integradora e inclusiva que conduza á súa 
xeneralización entre a poboación galega, fortalecendo o deporte feminino e atendendo aos deportistas de alto 
nivel durante e despois da súa dedicación 
 

Programas  
de gasto 

441A - Promoción da actividade deportiva 

 

 
   

3. Saúde e benestar 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Fomentar a actividade física da poboación. 
• Dispoñer das instalacións deportivas necesarias para a 

práctica deportiva. 
• Incrementar a actividade deportiva na etapa escolar. 
• Consolidar o deporte de alto nivel. 
• Fortalecer o deporte feminino. 

• Apostar por medidas de fomento da actividade física. 
• Actuacións de dinamización deportiva mediante a construción 

ou mellora das infraestruturas deportivas. 
• Accións de promoción do deporte escolar. 
• Actuacións de promoción do deporte de alto nivel e de 

consolidación do deporte feminino. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
Eficacia media alta para todo o conxunto de indicadores.   

 

 
  

 

Indicadores de resultado 

 

 
 

 
 

 
  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

32,49 32,49 30,74 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.1.4.07 PA.1.4 Eixe 1

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P0076C P01011 P080.H P080.M P1009H P1009M

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P0076C Entidades deportivas beneficiadas Nº 1.390

P01011
Actuacións en infraestruturas e equipamentos 
deportivos

Nº 1.369

P080.H
Participantes en idade escolar en programas de 
promoción deportiva. Homes

Nº (media) 102.792

P080.M
Participantes en idade escolar en programas de 
promoción deportiva. Mulleres

Nº (media) 68.445

P1009H Número de licenzas federativas. Homes Nº 226.242

P1009M Número de licenzas federativas. Mulleres Nº 66.235

Indicador Descrición Unidade
Valor 

referencia
Valor actual

R1407a Poboación que practica actividade física e deporte Nº 1.610.284,00 72,10

R1407b
Escolares participantes en programas de promoción 
deportiva e de vida activa e saudable

Nº 123.830,00 171.237,00

R1407c Licenzas federativas Nº 227.558,00 292.477,00

R1
40

7a

R1
40

7b

R1
40

7c

Alto Medio Baixo
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6.2. Eixe 2: Galicia verde e sostible  
 

 

       

 

 

 

 

2. Unha Europa máis verde e baixa en carbono, 
promovendo unha transición enerxética limpa e 
equitativa, o investimento verde e azul, a economía 
circular, a adaptación ao cambio climático e a prevención 
e xestión de riscos 
3. Unha Europa máis conectada mediante refórzoo da 
mobilidade e a conectividade rexional no ámbito das TIC 

 

Capítulo III: Protección e inclusión social 

PRIORIDADES DE ACTUACIÓN 

• 2.1. Fomento dunha economía baixa en carbono baseada en 
fontes de enerxía máis limpas e menos agresivas co medio 
ambiente, dando prioridade as fontes de enerxía 
renovables. Potenciar a eficiencia enerxética en todos os 
sectores: público, industrial e doméstico 

• 2.2. Garantir unha mobilidade sustentable 

2.3. Garantir unha resposta integral ás necesidades da cidadanía en 
materia de emerxencias, incluídos os efectos do cambio climático, e 
aumentar a resiliencia fronte aos riscos relacionados co clima e os 
desastres naturais 
2.4. Impulsar un modelo de crecemento sostible que aproveite as 
potencialidades do medio, dando prioridade á xestión eficiente do ciclo 
da auga, á economía circular e a protección do patrimonio natural 

EXECUCIÓN E GRADO DE EFICACIA FINANCEIRA 

Execución financeira. Millóns de euros 
 

 

 
Grado de eficacia financeira  

 
 (baixo < 75%, medio 75-90%, alto > 90%) 

INDICADORES DE PRODUTIVIDADE 

Número de indicadores totais empregados:  37 

 

 

 

 Porcentaxe de indicadores segundo o grado de eficacia 

 

 
 
 

INDICADORES DE RESULTADO 

  
Porcentaxe de indicadores segundo o grado de eficacia 

 

 

 

  

PA
Orzamento 

inicial
Orzamento 

vixente
Obrigas 

recoñecidas

Eficacia 
respecto 
O.inicial

Eficacia 
respecto 
O.vixente

2.1 58,6 107,7 32,6 56% 30%
2.2 59,2 62,0 34,9 59% 56%
2.3 203,1 205,0 179,7 88% 88%
2.4 155,8 89,8 62,4 40% 69%

Total 476,7 464,6 309,6 65% 67%

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

2.1 2.2 2.3 2.4
Obr/ Inicial Obr/Def

Alta Media Baixa

Eficacia 57,7 25,0 17,3

Eficiencia 66,0 18,0 16,0

18 
INDICADORES 
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OE 2.1.1 Mellorar a eficiencia enerxética na edificación, nas infraestruturas e servizos públicos. Avanzar na 
avaliación e mellora da eficiencia enerxética das empresas, incidindo no que atinxe á intensidade enerxética 
 

Programas  
de gasto 

733A - Eficiencia enerxética e enerxías renovables 

 

 
   

7. Enerxía accesible e non contaminante 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Mellorar a eficiencia enerxética primaria e final, de xeito que 
se consiga un aforro enerxético significativo e se reduza a 
dependencia enerxética do exterior. 

• Aumentar a transparencia e a seguridade xurídica no sector 
enerxético para incentivar os investimentos. 

• Fomento da I+D+i tecnolóxica no terreo enerxético, 
especialmente no campo da eficiencia enerxética e das 
enerxías renovables. 

• Promoción de proxectos de aforro e eficiencia enerxética nas 
empresas, administración e particulares.  

• Actuacións relacionadas coa mobilidade sostible, especialmente 
aquelas que contribúan a dispoñer da infraestrutura necesaria, 
tanto pública como privada, de subministración enerxético para 
as diferentes alternativas de propulsión limpa na mobilidade e o 
transporte. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
A eficacia é media alta para o conxunto de indicadores.  

 

 
  

 

Indicadores de resultado 

 

 

 
 

 
  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

25,31 65,77 21,67 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.2.1.01 PA.2.1 Eixe 2

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

D0E001 P00020 P0045G MRR035 P01055 P00028

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

D0E001
Redución do consumo de enerxía final en infraestruturas 
públicas ou empresas

KTEP/ANO 5

P00020 Actuacións de estudo, difusión e promoción Nº 8

P0045G Axudas concedidas en eficiencia enerxética Nº 14.340

MRR035 Apoios corrixidos Nº 345

P01055
Axudas a actuacións que contribúan á diversificación 
enerxética

Nº 3.764

P00028 Actuacións de mellora, rehabilitación e/ou construción. Nº 1

Indicador Descrición Unidade
Valor 

referencia
Valor actual

R2101a
Mellora da eficiencia enerxética primaria en relación ao 
escenario tendencial do  modelo PRIMES 2007

% 37,30 43,70

R2
10

1a

Alto Medio Baixo
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OE 2.1.2 Aumentar o peso das enerxías renovables autóctonas no mix enerxético para favorecer o paso a unha 
economía de baixo nivel de emisión de carbono e reducir a dependencia enerxética do exterior 
 

Programas  
de gasto 

733A - Eficiencia enerxética e enerxías renovables 

 

 
   

7. Enerxía asequible e sustentable 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Reducir a alta dependencia enerxética e aumentar a 
proporción de enerxía renovable no conxunto de enerxía 
total consumida co fin de acadar unha economía de baixo 
nivel de emisión de carbono.  

• Diversificar as fontes renovables. Continuar co fomento de 
actividades asociadas ao ciclo de aproveitamento da 
biomasa térmica, enerxía eólica e o autoconsumo eléctrico. 
Impulsar proxectos de enerxías renovables como os gases 
renovables e as fontes de enerxía mariña entre outras. 

• Fomentar as renovables de forma que se podan superar as 
principais barreiras que impiden o seu desenvolvemento. 
Realizar un seguimento da evolución das enerxías renovables 
para conseguir os obxectivos da Axenda de transición enerxética 
de Galicia 2030. 

• Que as enerxías renovables contribúan a unha transición xusta 
para que ningún territorio/comarca sufra os efectos económicos 
e sociais da descarbonización da economía.  

• Fomentar o aproveitamento da biomasa autóctona. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 

 
A eficacia é media alta para o conxunto de indicadores. 

 
  

 

Indicadores de resultado 

 

 

 
 

 
  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

33,25 41,92 10,88 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.2.1.02 PA.2.1 Eixe 2

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

D0C030 P0045F

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

D0C030 Capacidade adicional para producir enerxía renovable MW 1.241

P0045F Axudas concedidas ao fomento das enerxías renovables Nº 2.318

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R2102a
Consumo final bruto de enerxía procedente de fontes 
de enerxía renovables respecto do total

% 38,70 43,50

R2
10

2a

Alto Medio Baixo
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OE 2.2.1 Fomentar a mobilidade sustentable e alternativa, promovendo a utilización do transporte público 
colectivo e o emprego de medios de transporte menos contaminantes. Garantir a intermodalidade e a conexión 
entre diferentes modos de transporte e a conexión urbana-rural. Promover a eficiencia no transporte tanto de 
viaxeiros como de mercadorías. Incrementar a resiliencia climática da rede de transporte e comunicacións de 
Galicia 

Programas  
de gasto 

512A - Ordenación e inspección do transporte 

 

 
   

11. Cidades e comunidades sostibles 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Fomentar a mobilidade sustentable e alternativa, 
promovendo a utilización do transporte público colectivo e 
facéndoo máis atractivo.  

• Impulsar a intermodalidade e a conexión entre diferentes 
modos de transporte (mellorar horarios, frecuencias e 
conexións, así coma mellorar a accesibilidade ás estacións 
intermodais). 

• Impulsar a xestión intelixente da rede de transporte de 
xeito que se alcance unha mobilidade más intelixente, 
sostible e accesible. 

• Desenvolver e xestionar o Plan de Transporte Metropolitano e a 
Área de Transporte de Galicia e , así mesmo, Plans de Mobilidade 
en tódalas cidades de Galicia, con participación de tódolos 
axentes implicados. 

• Implantar un sistema de transporte intelixente no transporte 
público metropolitano e interurbano de viaxeiros por estrada. 

• Modernización de infraestruturas, sobre todo nas zonas de 
confluencias de distintos servizos urbanos. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
A eficacia é baixa para tres dos  indicadores. Con respecto o P00106 non se 
acadou o valor previsto pero as actuacións están en trámite e está previsto 
que rematen en 2023 e 2024. Con respecto o MRR030 a 31 de decembro do 
2022 os proxectos de novas prazas de aparcamento estaban en fase de 
redacción. Para o indicador P01040 no ano 2022 redactáronse os proxectos 
polo que a contratación das actuacións levarase a cabo no 2023. 

 
 

Indicadores de resultado 

 
 

 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

59,21 62,03 34,86 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.2.2.01 PA.2.2 Eixe 2

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

D0C001 Número de empresas que reciben axudas Nº 200

P00106
Quilometraxe total de estradas con actuacións de 
mantemento, acondicionamento e mellora

KM 6

P00222
Número de viaxes realizadas en transporte 
metropolitano

Nº 13.582.667

MRR030 Prazas de aparcamento habilitadas Nº 14

P01048 Novas marquesiñas instaladas Nº 135

P01040
Paradas dos servizos de transporte público regular de 
uso xeral do Plan de Transporte Público de Galicia

Nº 0

P00029 Actuacións e medidas de intermodalidade executadas. Nº 108

P01122 Bicicletas eléctricas Nº 1.976

MRR033 Vehículos Nº 5

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R2201a

  Número de usuarios que utilizan o transporte 
metropolitano en autobús en Galicia dentro das áreas 
constituídas ao efecto en aplicación do Plan de 
Transporte Metropolitano ou na Área de Transporte 
de Galicia

Nº 14.261.100,00 13.581.410,00

R2
20

1a

Alto Medio Baixo
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OE 2.3.1 Fortalecer unha resposta integral ás necesidades da cidadanía en materia de emerxencias, protección civil 
e seguridade pública, así como a resiliencia fronte aos riscos relacionados co clima e os desastres naturais 
 

Programas  
de gasto 

212A - Protección civil e seguridade da 
comunidade autónoma 
542A e 542B no relacionado coa resiliencia a 
fenómenos hidrolóxicos 

 

 
   

13. Acción polo clima 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Mellora e potenciación dos sistemas de información para 
coñecemento do risco, a través do mantemento das bases 
de datos e ferramentas de análise que se traduzan na 
elaboración dun mapa de riscos accesible ás 
administracións locais e aos cidadáns. 

• Fortalecer a resiliencia e a capacidade de adaptación aos 
riscos relacionados co clima e os desastres naturais. 

• Dimensionamento dos teléfonos de información á cidadanía 
existentes e implantación dun novo mapa de atención ás 
emerxencias coa modernización e mellora da atención á 
poboación. 

• Profesionalización dos servizos de emerxencia.  
• Accións de formación, actualización e especialización na AGASP 

ao distinto persoal de protección civil e seguridade pública. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
A eficacia é alta para o conxunto de indicadores. 

 

 
 

Indicadores de resultado 

 

 

 
 

 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

29,40 28,86 27,53 Millóns €

0,0
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60,0

80,0

100,0

OE.2.3.01 PA.2.3 Eixe 2

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P00280 P01023 P01024 P227.H P227.M D0E005

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P00280 Profesionais de intervención ante as urxencias Nº 640

P01023 Chamadas atendidas polos servizos de emerxencias Nº 1.823.958

P01024
Medios técnicos adquiridos para o sistema de 
emerxencias e de protección civil

Nº 125

P227.H Participantes en accións de formación. Homes Nº 8.314

P227.M Participantes en accións de formación. Mulleres Nº 2.002

D0E005
Poboación beneficiada pola actuación e que diminúe o 
seu risco

Nº (máx) 22.729.154

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R2301a
Número de persoas mortas directamente atribuído a 
desastres por cada 100.000 habitantes

Nº/100000 
hab

,20 0,20

R2301b
Tempo medio transcorrido entre as chamadas e a 
mobilización de medios.

Segundos 48,30 48,80

R2
30

1a

R2
30

1b

Alto Medio Baixo
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OE 2.3.2 Xestión dos riscos ocasionados por incendios forestais mellorando a defensa contra os mesmos e 
aumentando a resiliencia a través dunha adecuada planificación e prevención 
 

Programas  
de gasto 

551B - Accións preventivas e infraestrutura 
forestal 

 

 
   

13. Acción polo clima 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Incrementar a vixilancia preventiva e disuasoria en todo o 
territorio, pero especialmente nas zonas de alto risco de 
incendio e outro tipo de catástrofes, e de especial vixilancia 
que se definan previamente. 

• Desenvolvemento das campañas de educación forestal e 
ambiental sensibilización social e divulgación, dirixidas a 
cada un dos distintos estratos de poboación e 
diferenciando, ademais, a poboación urbana e a rural. 

• Planificación preventiva contra incendios forestais asentada na 
actuación concertada de todas as administracións reforzando as 
estruturas de extinción e de prevención dos incendios forestais 
(por medio da realización de tratamentos preventivos e 
silvícolas e de vixilancia). 

• Campañas de educación e sensibilización. 

Execución financeira 

Apoio ao fomento da absorción de coñecemento por parte das 
PEMES. 
Fomento da transferencia de investigación dende os Axentes de 
Xeración e Difusión do Coñecemento cara o mercado nun marco 
de innovación aberta. 

 
 

 
 

Indicadores de produtividade  

 
Estes indicadores amosan unha eficacia media alta. 

 
  

 

Indicadores de resultado 

 

 

 
 

 
  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

144,03 147,79 128,88 Millóns €
0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.2.3.02 PA.2.3 Eixe 2

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P00299 MRR033

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P00299 Superficie de mellora forestal Ha 9.557

MRR033 Vehículos Nº 13

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R2302a Superficie queimada Ha 19.988,10 51.642,58

R2302b Número de lumes Nº 2.779,00 1.713,00

R2
30

2a

R2
30

2b

Alto Medio Baixo
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OE 2.3.3 Deseño dunha estratexia medioambiental dotada de ferramentas para loitar contra o cambio climático e 
consolidación dunha estrutura de redes de observación. Aumentar a capacidade en investigación e innovación en 
materia de cambio climático. Sensibilización da sociedade sobre as consecuencias das súas actuacións no medio. 
Impulsar a gobernanza climática 

Programas  
de gasto 

541A - Dirección e servizos xerais de medio 
ambiente 
541D - Control ambiental e xestión de residuos 
541E - Coñecemento do medio ambiente e 
fomento da sustentabilidade 

 

 
   

3. Saúde e benestar 
13. Acción polo clima 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Fomentar a concienciación e sensibilización da cidadanía 
galega mediante o compromiso da Administración Pública 
Galega como soporte exemplar e aumentar a capacidade de 
identificación de sinerxías respecto ao cambio climático, 
dando a máxima difusión posible.  

• Incorporar medidas relativas ao cambio climático nas 
políticas, estratexias e plans autonómicos e locais. 
Incorporar a paisaxe nos instrumentos de ordenación do 
territorio, na  formulación urbanístico e mesmo nas accións 
territoriais públicas. 

• Sistema de seguimento das DOT e dos restantes instrumentos 
de ordenación do territorio. 

• Formación e divulgación en materia de territorio, paisaxe e 
sustentabilidade. 

• Xestión da Infraestrutura de datos espaciais (IDEG) e do Sistema 
de información xeográfica (SIX) corporativo. 

• Adquisición, calibración e mantemento de equipos das redes de 
observación ambiental (calidade do aire, calidade das augas, 
meteorolóxicos, oceanográficos...) 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
A eficacia é media alta para o conxunto de indicadores. 

 

 
  

 

Indicadores de resultado 

 

 

 
 

 
  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

29,66 28,34 23,31 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.2.3.03 PA.2.3 Eixe 2

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P00020 P00201 P01013 P01015 P00045

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P00020 Actuacións de estudo, difusión e promoción Nº 3

P00201 Número de proxectos de carácter ambiental. Nº 364

P01013 Determinacións en materia de calidade do aire Nº 3.548.095

P01015 Determinacións en materia de meteoroloxía Nº 122.742.103

P00045 Axudas concedidas. Nº 1.067

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R2303a
Redución de Gases de Efecto Invernadoiro (con 
respecto a niveis de 1990)

Nº/100000 
hab

35,90 35,90

R2303b
Poboación exposta a calidade do aire urbana mala ou 
mellorable

% 13,00 14,00

R2303c
Poboación exposta a calidade do aire rural  mala ou 
mellorable

% 5,00 2,00

R2
30

3a

R2
30

3b

R2
30

3c
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OE 2.4.1 Contribuír técnica e economicamente para garantir aos cidadáns un acceso aos servizos básicos de 
saneamento e depuración, mellorando a xestión e a explotación dos sistemas, fomentando a comunicación e 
cooperación entre as administracións implicadas e impulsando a innovación e investigación nos procesos de 
tratamento e do ciclo urbano e natural da auga. Fomento da circularidade do ciclo urbano da auga 

Programas  
de gasto 

542A - Planificación e xestión hidrolóxica 
542B - Infraestruturas e xestión de 
abastecemento e saneamento 

 

 
   

6. Auga limpa e saneamento 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Colaborar cos concellos para facilitar o acceso aos servizos 
básicos de saneamento e depuración aos cidadáns, 
diminuíndo os desequilibrios territoriais existentes. 

• Adaptación das infraestruturas de saneamento e 
depuración aos efectos do cambio climático. 

• Traballar na profesionalización do sector nas 
administracións competentes. 

• Aumentar a transparencia na xestión dos recursos hídricos, 
promovendo a participación pública. 

• Contribuír técnica e economicamente para garantir un acceso 
aos servizos básicos de saneamento e depuración dos cidadáns 
de Galicia, diminuíndo os desequilibrios territoriais existentes e 
buscando unha maior eficacia e eficiencia na execución dos 
investimentos e na explotación de infraestruturas hidráulicas. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 

 
 
A eficacia do indicador D0C019,  Poboación beneficiada por unha mellor 
depuración das augas residuais, é  nula, xa que está vinculado a obras que 
están sen iniciar ou terminar e que polo tanto non entraron en 

 
 
funcionamento. Con respecto o indicador P00436, este amosa unha baixa 
eficacia debido a que só se puido realizar una actividade das seis previstas. 

Indicadores de resultado 

 
 
Eficacia media porque a meta se establece no 100% en 2030. A pesar de que 
o valor actual é inferior ao de referencia, para acadar o 100% no 2030 ou o 
80% no 2025, co valor actual é posible alcanzar os obxectivos marcados. 

 

 
 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

0,00 0,05 0,01 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.2.4.01 PA.2.4 Eixe 2

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

D0C019 P00153 P00318 P00437 P00436

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

D0C019
Poboación adicional beneficiada por unha mellor 
depuración de augas residuais

POBOACIÓN 
EQUIVALENTE 0

P00153
Actuacións de abastecemento e saneamento e 
depuración

Nº 99

P00318 Volume das augas residuais tratadas nas EDARes M3/DÍA 100.976

P00437
Actuacións de colaboración para mellora da xestión do 
ciclointegral da auga

Nº 5

P00436
Actuacións de protección, conservación, mantemento e 
mellora do Dominio Público Hidráulico

Nº 1

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R2401a
Porcentaxe de masas de auga que acadan ou manteñen 
un bo estado

% 82,50 78,60

R2
40

1a

Alto Medio Baixo
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OE 2.4.2 Aumento da resiliencia dos sistemas de abastecemento para garantir aos cidadáns un acceso ao servizo 
básico de abastecemento, diminuíndo as diferenzas territoriais existentes. Mellorar as infraestruturas implicadas 
en todo o proceso de extracción e distribución, evitando fugas e despilfarros innecesarios, potenciando a eficiencia 
dos sistemas. Conseguir unha estrutura tarifaria que respecte o principio de recuperación de custes da Directiva 
Marco da Auga 

Programas  
de gasto 

542A - Planificación e xestión hidrolóxica 
542b - infraestruturas e xestión de 
abastecemento e saneamento 

 

 
   

6. Auga limpa e saneamento. 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Mellorar as infraestruturas implicadas en todo o proceso de 
extracción, potabilización (nas ETAP), depósito e 
distribución ata os puntos de consumo final de auga, co fin 
de evitar perdas nas canles de distribución. 

• Reducir o risco de desabastecemento da poboación 
incrementando a resiliencia dos sistemas vulnerables. 

• Aumentar a transparencia na xestión dos recursos hídricos, 
promovendo a participación pública para acadar unha maior 
gobernanza. 

• Identificar e priorizar as actuacións necesarias en materia de 
abastecemento autónomo nos municipios galegos. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
Os indicadores amosan unha eficacia media alta. 

 

 
  

 

Indicadores de resultado 

 
 
Eficacia media porque a meta se establece no 100% en 2030. A pesar de que 
o valor actual é inferior ao de referencia, para acadar o 100% no 2030 ou o 
80% no 2025, co valor actual é posible alcanzar os obxectivos marcados. 

 

 
 

 
  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

125,68 168,68 112,95 Millóns €
0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P00020 P0045H P033.H P033.M P1021H

Eficacia Eficiencia

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P00153 P00318 P00436

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P00153
Actuacións de abastecemento e saneamento e 
depuración

Nº 102

P00318 Volume das augas residuais tratadas nas EDARes M3/DÍA 40.195

P00436
Actuacións de protección, conservación, mantemento e 
mellora do Dominio Público Hidráulico

Nº 1

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actua

R2402a
Porcentaxe de masas de auga que acadan ou manteñen 
un bo estado.

% 82,50 78,60

R2
40

2a

Alto Medio Baixo
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OE 2.4.3 Garantir a protección do Dominio Público Hidráulico e xestión integral do medio hídrico. Mellorar a 
calidade das augas no seu medio natural reducindo a contaminación, eliminando vertidos e minimizando a emisión 
de produtos químicos e materiais perigosos, reducindo a porcentaxe de augas residuais sen tratar. Aumentar a 
eficiencia no uso dos recursos hídricos en todos os sectores e fomentar a redución dos consumos. Reducir a 
vulnerabilidade do medio natural e das instalacións fronte aos riscos derivados de fenómenos hidrolóxicos e 
meteorolóxicos extremos, tales como secas e enchentes  

Programas  
de gasto 

542A - Planificación e xestión hidrolóxica 
542b - Infraestruturas e xestión de 
abastecemento e saneamento 

 

 
   

6. Auga limpa e saneamento. 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Continuar a mellorar a calidade das masas de auga, 
reducindo a contaminación no seu estado natural. 

• Diminuír a vulnerabilidade da sociedade fronte aos riscos 
derivados dos eventos extremos, tendo en conta os efectos do 
cambio climático. 

• Reducir a vulnerabilidade da poboación e das instalacións 
relacionadas co ciclo do uso da auga fronte aos riscos derivados 
de fenómenos hidrolóxicos e meteorolóxicos extremos, tales 
como secas e enchentes. 

• Garantir a protección e mantemento do Dominio Público 
Hidráulico da demarcación hidrográfica Galicia Costa. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
Os indicadores amosan unha eficacia media alta. 

 

 
  

 

Indicadores de resultado 

 
 
Eficacia media porque a meta se establece no 100% en 2030. A pesar de que 
o valor actual é inferior ao de referencia, para acadar o 100% no 2030 ou o 
80% no 2025, co valor actual é posible alcanzar os obxectivos marcados. 

 

 
 

 
  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

67,30 23,28 18,14 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.2.4.03 PA.2.4 Eixe 2

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P00153 P00436 D0C020 P00214

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P00153
Actuacións de abastecemento e saneamento e 
depuración

Nº 1

P00436
Actuacións de protección, conservación, mantemento e 
mellora do Dominio Público Hidráulico

Nº 216

D0C020
Poboación beneficiaria das medidas de prevención de 
inundacións

POBOACIÓ
N 

BENEFICIA
DA

13.296

P00214 Número de puntos de vertedura emendados Nº 269

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R2403a
Porcentaxe de masas de auga que acadan ou manteñen 
un bo estado .

% 79,00 78,60

R2
40

3a
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OE 2.4.4 Xestión sostible dos residuos e a restauración de espazos degradados. Desenvolvemento efectivo dunha 
xestión dos residuos baseada na economía circular. Situar á Galicia entre as rexións europeas con maior taxa de 
residuos tratados e reciclados 
 

Programas  
de gasto 

541D - Control ambiental e xestión de residuos 

 

 
   

12. Garantir modalidades de consumo e produción sostibles 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Potenciar a sensibilización e a información da poboación 
para producir menos lixo, fomentar a reutilización e 
mellorar as taxas de reciclaxe de residuos domésticos. 

• Aumentar a responsabilidade dos axentes industriais 
implicados na xeración e reciclaxe de residuos e incorporar 
ao tecido produtivo de procesos de simbiose ou ecoloxía 
industrial. 

• Promoción e optimización da redución dos residuos xerados. 
• Elaborar regulacións moito máis claras a nivel de xestión de 

residuos. 
• Control preventivo das actividades dos produtores e xestores de 

residuos. 
• Medidas destinadas á restauración de áreas degradadas. 

Redución da incineración e o depósito en vertedoiros. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
O indicador D0E022 amosa unha eficacia baixa debido a que nalgúns 
proxectos non se remataron as obras no ano 2022, en outros, o prazo de 
xustificación da execución con fondos MRR remataba o 31 de decembro do 
2022 e, no caso dos proxectos no que o valor do indicador realizado reflicte a 
capacidade adicional de recollida e transporte (convocatoria 2020 2021)  

 
 

 
 

 
o dato dista moito do inicial previsto e do vixente pero correspóndese coa 
realidade da adxudicación. Para o indicador P00306 a eficacia é baixa debido 
a que non se rehabilitou máis chan polo escaso número de solicitudes 
presentadas polos concellos. 

 

Indicadores de resultado 

 

 

 
 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

38,81 26,92 8,46 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.2.4.04 PA.2.4 Eixe 2

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

D0E022 P00201 P00306

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

D0E022
Capacidade adicional de recollida e transporte de 
Residuos Adoitados urbanos. Toneladas/ano

TM/ANO 10.634

P00201 Número de proxectos de carácter ambiental. Nº 126

P00306 Superficie total de chan rehabilitado Ha 1

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R2404a
Porcentaxe de residuos  domésticos reciclados 
respecto ao total de residuos tratados en Galicia**

% 22,71 21,77

R2404b Produción total de residuos domésticos Tn 1.131.053,00 1.125.498,00

R2404c
Total residuos perigosos xerados na economía per 
cápita

Kg/habitant
e/ano

66,14 66,14

R2404d
Proporción de residuos perigosos valorizados respecto 
ao total de residuos perigosos tratatos en Galicia

% 46,51 46,51

R2
40

4a

R2
40

4b

R2
40

4c

R2
40

4d
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OE 2.4.5 Promover o estado de conservación de hábitats e especies de interese comunitario e/ou ameazas e os 
servizos ecosistémicos, desenvolver a Infraestrutura Verde de Galicia e xestionar e implantar os instrumentos de 
planificación dos espazos naturais protexidos e da súa biodiversidade 
 

Programas  
de gasto 

541B - Conservación da biodiversidade e posta en 
valor do medio natural 

 

 
   

15. Vida de ecosistemas terrestres e mariños con continuidade 
ecolóxica 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Promover o uso sustentable dos ecosistemas terrestres, a 
xestión sustentable das superficies forestais, loitar contra 
a desertificación, deter e inverter a degradación das terras 
e frear a perda da diversidade biolóxica. 

• Asegurar que a cidadanía galega dispoña da información e a 
formación pertinentes para favorecer un desenvolvemento 
sustentable e estilos de vida en harmonía coa natureza.  

• Impulsar a aplicación das  ferramentas necesarias para a xestión 
das poboacións de fauna e flora silvestres, mediante os 
instrumentos de planificación.  

• Promover a posta en marcha de plans de xestión dos espazos 
protexidos. 

• Promover as actuacións de recuperación de espazos de interese 
afectados con afeccións antropoxénicas e desastres naturais 
promovendo a resiliencia ao cambio climático. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
Para o conxunto de indicadores a eficacia é media alta. 

 

 
  

 

Indicadores de resultado 

 

 

 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

49,70 39,60 35,83 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.2.4.05 PA.2.4 Eixe 2

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P00020 P0045M P01028 P01029 P00160 MRR028MRR029

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P00020 Actuacións de estudo, difusión e promoción Nº 14

P0045M Axudas en materia de conservación da natureza Nº 2.660

P01028 Actuacións vinculadas co uso público Nº 3

P01029
Actuacións vinculadas coa mellora do coñecemento e do 
estado de conservación de hábitats e especies silvestres

Nº 52

P00160
Número de axudas en materia de conservación da 
natureza.

Nº 1.124

MRR028
Hectáreas cubertas por actuacións de restauración de 
ecosistemas en territorios ou ecosistemas degradados

Nº 225

MRR029
Hectáreas cubertas por accións de conservación da 
biodiversidade

Nº 765

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R2405a
Número de instrumentos de planificación específicos 
aprobados dos espazos incluídos na Rede Galega de 
Espazos Protexidos

Nº 10,00 10,00

R2
40

5a
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6.3. Eixe 3: Competitividade e crecemento 
 

  

 

 

 

1. Unha Europa máis intelixente, promovendo unha 
transformación económica innovadora e intelixente 

3. Unha Europa máis conectada mediante refórzoo da 
mobilidade e a conectividade rexional no ámbito das TIC  

Capítulo I: Igualdade de oportunidades e de acceso ao 
mercado de traballo 

 

PRIORIDADES DE ACTUACIÓN 

3.1. Mellorar as capacidades de investigación e innovación e a 
adopción de tecnoloxías avanzadas 
3.2. Impulsar unha transformación dixital inclusiva e sostible 
3.3. Impulsar o crecemento e competitividade das PEMES, a 
transición industrial e o emprendemento 

3.4. Promover as infraestruturas produtivas e as de rede 
3.5. Aproveitar as potencialidades de Galicia cara a un sector primario 
moderno e competitivo 
3.6. Fomentar o turismo sustentable e de calidade 

EXECUCIÓN E GRADO DE EFICACIA FINANCEIRA 

Execución financeira. Millóns de euros 
 

 

 
Grado de eficacia financeira  

 
 (baixo < 75%, medio 75-90%, alto > 90%) 

 

INDICADORES DE PRODUTIVIDADE 

 
Número de indicadores totais empregados: 74 

 

 

 

 Porcentaxe de indicadores segundo o grado de eficacia 
 

 
 

INDICADORES DE RESULTADO 

 
 

Porcentaxe de indicadores segundo o grado de eficacia 

 

 

 
 

 
  

PA
Orzamento 

inicial
Orzamento 

vixente
Obrigas 

recoñecidas

Eficacia 
respecto 
O.inicial

Eficacia 
respecto 
O.vixente

3.1 254,4 205,2 144,4 57% 70%
3.2 200,6 152,1 128,4 64% 70%
3.3 167,4 149,9 99,0 59% 70%
3.4 271,8 205,3 196,6 72% 96%
3.5 620,0 571,9 384,7 62% 67%
3.6 126,0 118,6 103,1 82% 87%

Total 1.640,3 1.403,1 1.056,3 64% 75%

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6
Obr/ Inicial Obr/Def

Alta Media Baixa

Eficacia 73,3 10,7 16,0

Eficiencia 86,3 5,5 8,2

43 
INDICADORES 
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OE 3.1.1 Fomentar o investimento en I+D+i no sector empresarial, dinamizar a transferencia de coñecemento ao 
mercado reforzando a colaboración entre os axentes do ecosistema de I+D+i, avanzar na especialización a través 
da priorización en ámbitos estratéxicos para Galicia, impulsando o liderado empresarial, especialmente das PEMES 
, na transformación das ideas innovadoras en produtos e servizos de alto valor engadido, xeradores de crecemento, 
emprego e benestar. Apoiar o talento emprendedor en todos os eidos (xeración, atracción e retención). Mellorar a 
xestión administrativa e as sinerxías vinculadas a procesos ou instrumentos de apoio á I+D+i e incrementar a 
eficiencia na xestión dos recursos dispoñibles a partires da avaliación do seu rendemento 

Programas  
de gasto 

561A - Plan galego de investigación, 
desenvolvemento e innovación tecnolóxica 
561C- Investigación sanitaria 

 

 
   

9. Industria, innovación e infraestrutura 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Avanzar no modelo de especialización e mellorar o 
posicionamento de Galicia como rexión innovadora, 
mellorando a imaxe de Galicia como lugar apropiado para 
facer I+D+i.  

• Fomentar o investimento en I+D+i en Galicia, tanto por 
parte da administración pública, como por parte da 
iniciativa privada. 

• Avanzar no proceso de especialización establecido pola RIS3. 
• Fomentar a cultura de innovación nas empresas establecendo 

incentivos e programas efectivos de financiamento para I+D+i. 
• Reforzar as estruturas de transferencia de coñecemento e 

tecnoloxía a través da capacitación, adestramento e 
especialización dos seus profesionais (xestores de I+D+i). 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 

 
 

Todos os indicadores amosan unha eficacia alta agás o indicador D0C027, que 
se emprega en 11 proxectos, todos con boa execución agás 2, Conecta PEMES, 
nos que o valor realizado é nulo. 

 

 
 

Indicadores de resultado 

 

 

 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

175,44 131,22 72,39 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.3.1.01 PA.3.1 Eixe 3

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

D0C001 Número de empresas que reciben axudas Nº 713

D0C027
Investimento privado en paralelo ao apoio público en 
proxectos de innovación ou I+D

€ 35.216.035

DE021H
Investigadores/ano participando en proxectos 
cofinanciados. Homes

Persoas/an
o

928

DE021M
Investigadores/ano participando en proxectos 
cofinanciados. Mulleres

Persoas/an
o

924

P0076A Entidades beneficiadas en proxectos de I+D+i Nº 429

P00213
Número de proxectos financiados no eido da explotación 
dos recursos mariños vivos.

Nº 7

P00102 Investimento público mobilizado en proxectos de I+D+i € 642.522

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R3101b
Gastos I+D empresarial (porcentaxe respecto ao total 
nacional)

% 4,10 3,66

R3101c Persoal dedicado a I+D. Homes Nº 6.349,60 6.749,30

R3101d Persoal dedicado a I+D. Mulleres Nº 4.424,40 4.685,70

R3
10

1b

R3
10

1c

R3
10

1d

Alto Medio Baixo
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OE 3.1.2 Mellorar e fortalecer a capacidade investigadora das Universidades galegas, impulsar os centros e 
institutos de  investigación e desenvolver un sistema de transferencia efectivo que permita capitalizar o 
coñecemento xerado 
 

Programas  
de gasto 

561B - Investigación universitaria 

 

 
   

9. Industria, innovación e infraestrutura 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Fomentar nun entorno de investigación e innovación de 
referencia global conectado coas redes internacionais máis 
relevantes en todos os ámbitos do coñecemento.  

• Mellorar a eficiencia, a estruturación e a ordenación do 
ecosistema de I+D+i. 

• Reforzar as capacidades científicas que permitan satisfacer as 
necesidades e retos actuais e impulsar os nichos de 
oportunidade, así coma establecer estratexias de colaboración 
publico-privada. 

• Impulsar a excelencia e a internacionalización do Sistema de 
Investigación universitario. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 

 
A eficacia é alta para os dous indicadores. 

 
 

Indicadores de resultado 

 

 

 
 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

78,96 74,00 71,99 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.3.1.02 PA.3.1 Eixe 3

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

DE021H DE021M

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

DE021H
Investigadores/ano participando en proxectos 
cofinanciados. Homes

Persoas/an
o

276

DE021M
Investigadores/ano participando en proxectos 
cofinanciados. Mulleres

Persoas/an
o

343

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R3102a
Número de postgraduados captados polas 
universidades

Nº 192,00 193,00

R3102b Número de investigadores. Nº 6.913,00 6.913,00

R3
10

2a

R3
10

2b

Alto Medio Baixo
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OE 3.2.1 Impulsar e desenvolver un goberno e administración intelixente e accesible que ofreza máis e mellores 
servizos á cidadanía, respondendo proactivamente as súas necesidades e facilitando a súa participación 
 

Programas  
de gasto 

131A – Administración de Xustiza 
311A – Dirección e servizos xerais de promoción 
social 
571A - Fomento da sociedade da información e 
do coñecemento 
611A – Dirección e servizos xerais de Facenda 

 

 
   

3. Saúde e benestar 
9. Industria, innovación e infraestrutura 
16. Paz, xustiza e institucións sólidas 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Promover un goberno aberto e participativo que potencie a 
explotación dos datos públicos para maximizar o seu valor 
en beneficio da sociedade e fomentar o cambio interno 
cultural e organizativo que require o novo paradigma dixital. 

• Continuar liderando a transformación do modelo relacional da 
administración coa sociedade, avanzando no desenvolvemento 
de servizos públicos dixitais máis accesibles, inclusivos, 
proactivos, personalizados e seguros. 

• Liderar a automatización e a transformación dixital da 
Administración autonómica a través do emprego de tecnoloxías 
avanzadas, priorizando os servizos centrados na cidadanía e 
empresas e garantindo a seguridade destes servizos.  

• Impulso á dixitalización dos servizos públicos nos diferentes 
ámbitos sectoriais mediante a aplicación de solucións 
innovadoras, que permitan mellorar a súa calidade, eficiencia e 
eficacia. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 

 
Ambos indicadores amosan unha eficacia alta. 

 
  

 

Indicadores de resultado 

 

 
 
 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

106,72 96,88 86,31 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.3.2.01 PA.3.2 Eixe 3

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

D0E024 DE024A

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

D0E024
Usuarios que teñen acceso ou están cubertos polas 
aplicacións/servizos de Administración electrónica

Nº (máx) 3.461.958

DE024A
Número de procedementos teletramitables que se 
crean ou melloran coa operación

Nº (máx) 556

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R3201a
Persoas que realizan trámites coas administracións a 
través da canle dixital

% 56,89 63,27

R3201b
Empresas que realizan trámites coas administracións a 
través da canle dixital (<10 empregados)

% 73,75 73,90

R3
20

1a

R3
20

1b

Alto Medio Baixo
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OE 3.2.2 Fomentar e impulsar a educación, a capacitación e o talento dixital da sociedade necesaria para 
desenvolverse plenamente con confianza e seguridade no novo contexto dixital 
 

Programas  
de gasto 

421A – Dirección e servizos xerais de Educación 
571A - Fomento da sociedade da información e do 
coñecemento 

 

 
   

4. Educación de calidade 
9. Industria, innovación e infraestrutura 
10. Redución das desigualdades 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Facilitar os medios necesarios para que a cidadanía conta 
coas capacidades dixitais básicas para participar de forma 
efectiva no novo contexto dixital, propiciando unha mellor 
calidade de vida, a creación de oportunidades de emprego e 
a redución das fendas de participación existentes, en 
especial entre os colectivos máis vulnerables. 

• Deseño e posta en marcha dun catálogo de actuacións 
formativas e/ou de sensibilización que permitan á cidadanía 
contar coa alfabetización e competencias dixitais básicas ou o 
seu perfeccionamento, poñendo especial foco nas zonas rurais e 
costeiras non urbanas e nos colectivos vulnerables, buscando 
converter o uso e aproveitamento das tecnoloxías dixitais nun 
elemento vertebrador e de cohesión social. 

Execución financeira 

 

 

 

Indicadores de produtividade  

 

 
 

Este indicador amosa unha alta eficacia. 

 
  

 

Indicadores de resultado 

 

 

 

 
  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

55,18 13,04 8,05 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.3.2.02 PA.3.2 Eixe 3

Obr/Inicial Obr/Def

0,0
20,0
40,0
60,0
80,0

100,0
120,0

D0E024
Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

D0E024
Usuarios que teñen acceso ou están cubertos polas 
aplicacións/servizos de Administración electrónica

Nº (máx) 381.285

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R3202a
Persoas (de 16 a 70 anos) con competencias dixitais 
básicas

% 52,10 61,60

R3202b Mulleres con competencias dixitais básicas % 48,90 58,30

R3
20

2a

R3
20

2b

Alto Medio Baixo
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OE 3.2.3 Impulsar a economía dixital cara a un territorio intelixente, máis sostible e conectado, promovendo a 
innovación tecnolóxica no aproveitamento e preservación dos recursos naturais e impulsando a mobilidade 
intelixente así como os novos modelos para a dinamización do noso patrimonio e a produción cultural 
 

Programas  
de gasto 

571A - Fomento da sociedade da información e do 
coñecemento 

 

 
   

8. Traballo decente e crecemento económico 
11. Cidades e comunidades sostibles 
13. Acción polo clima 
14. Vida submarina 
15. Vida e ecosistemas terrestres 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Impulsar o uso de solucións dixitais para mellorar a xestión 
e o coñecemento do territorio como base para permitir 
aumentar a capacidade de adaptación ás necesidades e 
oportunidades que se lle presenten á Comunidade. 

• Afondar na adopción das novas tendencias tecnolóxicas 
para aumentar a capacidade de xeración de valor no 
territorio reducindo o consumo de recursos e mellorando o 
seu rendemento, avanzando cara a un modelo de rexión 
sostible e climáticamente neutra. 

• Impulso do uso de solucións dixitais para mellorar a xestión e o 
coñecemento do territorio: desenvolvemento dun catálogo de 
servizos comúns para a xestión territorial integrables nos 
sistemas de xestión administrativa; desenvolvemento de 
sistemas especializados para a xestión territorial que integren o 
ciclo de dato da información xeoespecial. 

• Desenvolvemento dunha plataforma avanzada de xestión das 
explotacións agrarias, extensible a outros eidos do medio rural. 

Execución financeira 

Apoio ao fomento da absorción de coñecemento por parte das 
PEMES. 
Fomento da transferencia de investigación dende os Axentes de 
Xeración e Difusión do Coñecemento cara o mercado nun marco 
de innovación aberta. 

 
 

  

Indicadores de produtividade  

 

 
O grado de eficacia é alto para todos os indicadores. 

 

 
 

Indicadores de resultado 

 
 

 
 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

17,85 20,04 12,96 Millóns €
0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.3.2.03 PA.3.2 Eixe 3

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

D0C001 D0E024 DE024A P00103

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

D0C001 Número de empresas que reciben axudas Nº 213

D0E024
Usuarios que teñen acceso ou están cubertos polas 
aplicacións/servizos de Administración electrónica

Nº (máx) 907.976

DE024A
Número de procedementos teletramitables que se 
crean ou melloran coa operación

Nº (máx) 40

P00103 Investimento privado que acompaña á axuda pública € 20.500.828

Indicador Descrición Unidade
Valor 

referencia
Valor actual

R3203a
Empresas que venden por comercio electrónico (con 
menos de 10 empregados)

% 10,90 11,00

R3203b Cobertura alcanzada pola Rede IoT iCousas % 0,0 3,98

R3203c Número de núcleos rurais aos que se dotará de cobertura 
móbil

Nº 0,0 29,00

R3203d
Usuarios da plataforma avanzada de explotacións 
agrarias (Xestión Agraria � Agro 4.0)

Nº 0,0 15.000,00

R3
20

3a

R3
20

3b

R3
20

3c

R3
20

3d

Alto Medio Baixo
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OE 3.2.4 Impulsar o crecemento do ecosistema dixital, a través da innovación e a especialización tecnolóxica, 
favorecendo a adopción de tecnoloxías avanzadas que dean resposta aos retos de futuro  
 

Programas  
de gasto 

571A - Fomento da sociedade da información e do 
coñecemento 

 

 
   

8. Traballo decente e crecemento económico 
9. Industria, innovación e infraestruturas 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Impulsar o desenvolvemento das capacidades en torno ás 
tecnolóxicas disruptivas para garantir un tecido produtivo 
competitivo no novo contexto dixital, garantindo a 
sustentabilidade e a evolución futura das actuacións de 
impulso á transformación dixital en novas áreas de interese 
para o sector público e privado. 

• Prestación de servizos de demostración e experimentación 
dixital a través do centro GaiásTech. 

• Posta en marcha os nodos de especialización tecnolóxica de 
Galicia. 

• Desenvolver a Estratexia Galega de Intelixencia Artificial. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
Os dous indicadores amosan eficacia media alta. 

 

 
  

 

Indicadores de resultado 

 

 

 
 

 
  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

20,85 22,16 21,11 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.3.2.04 PA.3.2 Eixe 3

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

D0E024 DE024A

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

D0E024
Usuarios que teñen acceso ou están cubertos polas 
aplicacións/servizos de Administración electrónica

Nº (máx) 2.316.475

DE024A
Número de procedementos teletramitables que se 
crean ou melloran coa operación

Nº (máx) 1.112

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R3204a
Empresas que usan solucións dixitais avanzadas 
baseadas en IA, Big Data e/ou Ciberseguridade

% 0,0 26,00

R3204b
Administracións que usan solucións dixitais avanzadas 
baseadas en IA, Big Data e/ou Ciberseguridade

Nº 0,0 100,00

R3204c
Empresas TIC con especialistas en Ciberseguridade, IA 
ou datos

% 0,0 32,20

R3204d Porcentaxe de mulleres no hipersector TIC % 32,60 32,90

R3
20

4a

R3
20

4b

R3
20

4c

R3
20

4d

Alto Medio Baixo
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OE 3.3.1 Impulsar a creación de novas empresas, a consolidación e crecemento das existentes, a súa 
internacionalización e fomentar decididamente o espírito emprendedor. Garantir o cumprimento das condicións de 
seguridade das instalacións no que atinxe á seguridade industrial e de equipamentos industriais e a defensa das 
persoas consumidoras e usuarias, protexendo a seguridade, a saúde e os seus lexítimos intereses económicos 

Programas  
de gasto 

741A - Apoio á modernización, internacionalización e 
mellora da competitividade, innovación e produtividade 
empresarial 
751A - Ordenación, regulación e promoción do comercio 
interior de Galicia 
732A - Regulación e soporte da actividade industrial 
613A - Ordenación , información e defensa do 
consumidor  e da competencia 
734A - Fomento da minaría 

 

 
   

8. Traballo decente e crecemento económico 
9. Industria, innovación e infraestrutura 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Impulsar a creación de novas empresas favorecendo 
ecosistemas empresariais innovadores que completen cadeas de 
valor da industria e fomentar decididamente o espírito 
emprendedor.  

• Promover o crecemento das empresas e fomentar un entorno 
empresarial favorable impulsando o desenvolvemento de redes 
e clústeres. Apoiar o crecemento das microempresas. 

• Desenvolver instrumentos de financiamento ás PEMES  para as 
que se identifique fallo de mercado no acceso ao crédito. 

• Desenvolver actuacións que fomenten o financiamento das 
PEMES , ben mediante actuacións que favorezan o acceso ao 
crédito ou a outras fontes de financiamento alternativas. 

• Avanzar cara ao modelo de "Portelo único" e promoción da 
simplificación administrativa para a creación de empresas. 

Execución financeira 

 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
Hai tres indicadores que amosan eficacia baixa. No caso do indicador P0045B, 
este indicador se emprega en varios proxectos con resultados moi 
satisfactorios agás nun deles, onde houbo importantes renuncias por  parte de  

 
entidades locais  por imposibilidade de realizar as actuacións (dificultades na 
obtención dos permisos necesarios).No caso dos indicadores DC001 e P00103, 
non se aportaron as xustificacións pertinentes solicitadas. 

 

Indicadores de resultado 

 

 

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

71,62 61,46 40,71 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.3.3.01 PA.3.3 Eixe 3

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

D0C001 Número de empresas que reciben axudas Nº 555

P00103 Investimento privado que acompaña á axuda pública € 298.276

P00177 Instalacións industriais renovadas Nº 8

P0045B Accións de apoio ao sector mineiro Nº 22

P01000 Parques empresariais con equipamentos mellorados Nº 41

P227.H Participantes en accións de formación. Homes Nº 1.530

P227.M Participantes en accións de formación. Mulleres Nº 1.241

P00045 Axudas concedidas. Nº 80

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R3301a Empresas medianas (entre 50 e 249 traballadores). Nº 1.200,00 1.354,00

R3301b Taxa de actividade emprendedora. % 4,30 5,34

R3301c Investimento privado que acompaña ao apoio público. Millóns de € 72,00 3,40

R3301d Empresas exportadoras. Nº 7.000,00 8.496,00

R3
30

1a

R3
30

1b

R3
30

1c

R3
30

1d

Alto Medio Baixo
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OE 3.3.2 . Incrementar a competitividade das empresas galegas a través da innovación e o desenvolvemento 
tecnolóxico, apoiar o desenvolvemento de polos de desenvolvemento baseados nas tic e das habilidades STEM en 
tódalas fases do proceso educativo, e a competitividade do sector produtivo apostando por produtos de alto valor 
engadido diferenciados en base ao compoñente tecnolóxico, a calidade a o deseño 

Programas  
de gasto 

741A - Apoio á modernización, 
internacionalización e mellora da competitividade, 
innovación e produtividade empresarial 
734A - Fomento da minaría 
731A - Dirección e servizos xerais de industria 
751A - Ordenación, regulación e promoción do 
comercio interior de Galicia 

 

 
   

8. Traballo decente e crecemento económico 
9. Industria, innovación e infraestrutura 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Avanzar cara unha industria intelixente e aliñada coas 
tendencias internacionais da Fábrica Intelixente e Industria 
4.0. 

• Modernizar e facer máis competitivas ás PEMES en base á 
innovación dixital. 

• Impulsar unha contorna social e empresarial que favoreza a 
atracción de talento. 

• Avanzar na incorporación da innovación e as TIC na PEMES . 
Transformar o tecido empresarial nun tecido avanzado, 
intelixente. 

• Favorecer a aposta polo talento dixital. 
• Promover a formación empresarial en xestión e consolidación 

empresarial. Formación destinada a perfil directivo e mandos 
intermedios para mellorar a capacidade estratéxica e os modelos 
de xestión empresarial. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
No caso do indicador D0C001, o problema da baixa eficacia radica en varios 
proxectos do mesmo xestor nos que non se aporta a xustificación pertinente 
solicitada. 

 
 

No caso do indicador P00103, o problema da baixa eficacia radica nun proxecto 
concreto no que se indica que finalmente o investimento correspóndese coa 
cantidade aportada polos/as beneficiarios/as das axudas que se encadran neste 
proxecto de gasto, que foi inferior á prevista.  

Indicadores de resultado 

 

 
  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

48,76 42,12 33,56 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.3.3.02 PA.3.3 Eixe 3

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

D0C001 P00103 P0045C P227.H P227.M

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

D0C001 Número de empresas que reciben axudas Nº 578

P00103 Investimento privado que acompaña á axuda pública € 1.293.772

P0045C Axudas concedidas ao sector do comercio Nº 664

P227.H Participantes en accións de formación. Homes Nº 107

P227.M Participantes en accións de formación. Mulleres Nº 117

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R3302a Empresas que alcanzan alta instensidade dixital. Nº/ANO 380,00 420,00

R3302b Empresas exportadoras. Nº 7.000,00 7.121,00

R3
30

2a

R3
30

2b

Alto Medio Baixo
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OE 3.3.3 Atraer investimento produtivo e fomentar e facilitar a internacionalización das empresas galegas, en 
especial as PEMES 
 

Programas  
de gasto 

741A - Apoio á modernización, internacionalización 
e mellora da competitividade, innovación e 
produtividade empresarial 
751A - Ordenación, regulación e promoción do 
comercio interior de Galicia 

 

 
   

8. Traballo decente e crecemento económico 
9. Industria, innovación e infraestrutura 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Apoiar novos investimentos que actúen como tractores da 
economía, e promover as infraestruturas compartidas que 
necesitan as PEMES . 

• Pór a disposición das empresas financiamento público que 
remedie os fallos de mercado do sector financeiro. 

• Incentivar o investimento privado nas pequenas empresas e 

xerar elementos que reduzan a aversión ao risco de inversión. 

• Fomentar a formación en comercio exterior e a contratación de 
expertos por parte das empresas. 

• Consolidar a aposta pola innovación e a internacionalización 
mediante a diversificación de produtos e mercados. 

• Promocionar a comercialización de produtos galegos de  calidade. 
Promoción da mellora do deseño e transformación de produto e 
materias primas galegas. 

• Desenvolver instrumentos financeiros de apoio á exportación. 

Execución financeira 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
A eficacia é alta para todos os indicadores con valores realizados superiores os 
valores previstos. 

 
 

Indicadores de resultado 

 

 

 
 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

47,03 46,34 24,73 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.3.3.03 PA.3.3 Eixe 3

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

D0C001 P00103 P0045C P227.H P227.M

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

D0C001 Número de empresas que reciben axudas Nº 3.914

P00103 Investimento privado que acompaña á axuda pública € 26.719.048

P0045C Axudas concedidas ao sector do comercio Nº 9

P227.H Participantes en accións de formación. Homes Nº 300

P227.M Participantes en accións de formación. Mulleres Nº 350

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R3303a Empresas exportadoras. Nº 7.000,00 7.121,00

R3303b Empresas medianas (entre 50 e 249 traballadores). Nº 1.200,00 1.351,00

R3303c Investimento privado que acompaña ao apoio público. Millóns de € 72,00 63,80

R3
30

3a

R3
30

3b

R3
30

3c

Alto Medio Baixo
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OE 3.4.1 Asegurar que unha alta porcentaxe da poboación se sitúe a 15 minutos ou menos do acceso á rede de Vías 
de Altas Prestacións. Mellorar a calidade da rede viaria para aumentar a súa funcionalidade e seguridade viaria e 
adaptala á evolución da mobilidade e da tecnoloxía. Modernizar e mellorar as infraestruturas produtivas e de rede 
así coma a produtividade e desenvolvemento sostible dos portos de Galicia 
 

Programas  
de gasto 

511A - Dirección e servizos xerais de territorio e 
infraestruturas (p) 
512B - Construción, conservación e explotación de 
estradas 
513A - Construción, conservación e explotación 
portuaria 
514A -Infraestruturas pesqueiras 
514A – Infraestruturas pesqueiras 

 

 
   

11. Cidades e comunidades sostibles 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Completar a articulación da rede de infraestruturas de 
transporte de Galicia co exterior. 

• Asegurar que unha alta porcentaxe da poboación se sitúe a 
15 minutos ou menos do acceso á rede de Vías de Altas 
Prestacións. 

• Impulsar a coordinación co resto de administracións 
competentes, para garantir que os investimentos realizados por 
elas contribúan a acadar os obxectivos fixados a nivel 
autonómico. 

Execución financeira 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
A eficacia é media alta para todos os indicadores.  

  

Indicadores de resultado 

  

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

271,85 205,34 196,62 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.3.4.01 PA.3.4 Eixe 3

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P00030 P00039 P00082 P00106 P00135 P00029

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P00030
Quilometraxe total de estradas con actuacións de 
conservación

KM 5.500

P00039
% Amortización investimento desenvolvido mediante 
xestiónindirecta para a construción e acondicionamento 
de estradas

% 12

P00082 Quilometraxe total de estradas de nova construción KM 10

P00106
Quilometraxe total de estradas con actuacións de 
mantemento, acondicionamento e mellora

KM 56

P00135
Proxectos en materia de infraestruturas e 
equipamentos en portos pesqueiros, lugares de 
desembarque, lonxas e fondeadores

Nº 9

P00029 Actuacións e medidas de intermodalidade executadas. Nº 1

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R3401a
Porcentaxe de poboación de Galicia a 15 minutos ou 
menos do acceso a rede de vías de altas prestacións.

% 85,00 85,30

R3401b
Mellora dos equipamentos (% de portos con 
equipamentos sobre porto tipo)

% 50,00 54,00

R3401c
Porcentaxe  de autorizacións e concesións nos portos 
novas en relación ao número total

% 22,00 27,79

R3401d
Ton pesca fresca desembarcadas nos portos 
autonómicos

Tn/año 87.600,00 80.812,85

R3401e
Ton embarcadas/desembarcadas nos portos 
comerciais autonómicos

Tn/año 1.246.000,00 1.382.673,00

R3401f
Núm. de Estancias / pernoctas anuais das 
embarcacións deportivas en tránsito

Nº/ANO 30.000,00 36.393,00

R3401g
Núm. pasaxeiros transportados a través dos portos 
autonómicos

Pasaxeiros/a
no

801.000,00 1.526.744,00

R3
40

1a

R3
40

1b

R3
40

1c

R3
40

1d

R3
40

1e

R3
40

1f

R3
40

1g

Alto Medio Baixo
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OE 3.5.1 Aumentar a rendibilidade e a competitividade dos sistemas produtivos das explotacións agro gandeiras e 
fomentar a súa modernización e diversificación ao tempo que se reduce a pegada da agricultura e gandaría no eido 
medioambiental 

Programas  
de gasto 

711A - Dirección e servizos xerais do medio rural 
712B - Modernización e diversificación do tecido 
produtivo rural 
712C - Fomento do asociacionismo agrario e divulgación 
da tecnoloxía agraria 
713C - Implantación de sistemas produtivos agrarios 
sustentables 
713D - Mellora da calidade na produción agroalimentaria 
713F- Regulacións das producións agrarias e apoio á 
renda dos agricultores (parte) 

 

 
   

2. Fame 0. Meta 2.4. De aquí a 2030, asegurar a sustentabilidade dos 
sistemas de produción de alimentos e aplicar prácticas agrícolas 
resilientes que aumenten a produtividade e a produción, contribúan ao 
mantemento dos ecosistemas, fortalezan a capacidade de adaptación 
ao cambio climático, aos fenómenos meteorolóxicos extremos, ás 
secas, ás inundacións e outros desastres, e melloren progresivamente 
a calidade da terra e o solo 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Renovar e modernizar as explotacións agrogandeiras  para 
aumentar a súa competitividade. 

• Minorar o impacto da agricultura e a gandaría no medio 
ambiente. 

• Axudas a investimentos produtivos nas explotacións agrarias. 
• Axudas á modernización integral das explotacións. 
• Agro ambiente e clima: potenciación da produción ecolóxica. 

Execución financeira 

 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
 

O conxunto de indicadores rexistra unha eficacia alta, agás o indicador 
P00386 que ten un valor realizado inferior o previsto debido a que só se 
puideron facer 6 das 15 actuacións previstas con organizacións profesionais 
agrarias. 

 

Indicadores de resultado 

 

 
 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

218,75 238,36 131,66 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.3.5.01 PA.3.5 Eixe 3

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

D0C001 Número de empresas que reciben axudas Nº 82

P00088
Explotacións agrarias e/ou gandeiras que se acollen a 
medidas de mellora en investimentos produtivos

Nº 712

P0045E
Axudas concedidas aos sectores agrario e 
agroalimentario

Nº 157

P180.M
Persoas mozas que se acollen a medidas de 
incorporación como titulares en explotacións agrarias. 
Mulleres

Nº 170

P180.H
Persoas mozas que se acollen a medidas de 
incorporación como titulares en explotacións agrarias. 
Homes

Nº 246

P01083 Reprodutores (mamiferos) inscritos no Libro Xenealóxico Nº 44.814

P01080 Lactacións válidas certificadas Nº 133.680

P00379 Centros educativos que participan Nº (máx) 223

P00386 Organizacións profesionais agrarias acollidas Nº 6

P0367O
Explotacións agrarias e/ou gandeiras apoiadas. Outras 
personalidades xurídicas

Nº 11.854

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R3501a

Valor económico as producións amparadas baixo 
indicativos de calidade. (Eficacia alta, pero debería ser 
obxecto de revisión, pois aporta pouca información 
sobre a consecución efectiva dos retos).

Millóns de € 509,00 600,00

R3501b Número de mozos incorporados ata o ano 2030 Nº 278,00 353,00
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OE 3.5.2 Garantir a prevención, defensa e control da sanidade animal e da protección dos cultivos 
 

Programas  
de gasto 

 
713E – Benestar animal e sanidade vexetal 
 

 

 
   

2. Fame cero; meta 2.4 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Garantir un nivel axeitado de protección da sanidade animal 
entendida amplamente (identificación de explotacións e 
animais, programas de control e erradicación de 
enfermidades, etc.) e da cadea alimentaria (residuos, hixiene 
da produción primaria, calidade do leite cru, xestión de 
subprodutos, pensos, etc.). 

• Mellorar a calidade dos produtos destinados á alimentación 
humana mediante  unha correcta aplicación do programa de 
hixiene da produción primaria agraria. 

• Desenvolvemento dos programas sanitarios obrigatorios. 
• Fortalecemento das Agrupacións de Defensa Sanitaria 

Gandeiras. 
• Plan de control da normativa de benestar dos animais. 
• Control da seguridade alimentaria das producións  gandeiras 
• Prevención e loita contra pragas dos diferentes organismos 

nocivos para os vexetais. 
• Desenvolvemento dos programas de vixilancia, control e 

erradicación das pragas de corentena. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
Os indicadores amosan unha eficacia media alta. 

 

 
  

 

Indicadores de resultado 

 

 

 
 

 
  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

58,95 65,02 56,23 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.3.5.02 PA.3.5 Eixe 3

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P0045E P01004

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P0045E
Axudas concedidas aos sectores agrario e 
agroalimentario

Nº 16

P01004 Número de efectivos Nº 621

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R3502a
Número de explotacións sometidas a programas 
oficiais de vixilancia, control e erradicación de 
enfermidades animais

Nº 118.461,00 105.849,00

R3502b
Número de explotacións integradas en Agrupacións de 
Defensa Sanitaria Gandeira

Nº 9.693,00 9.339,00

R3
50

2a

R3
50

2b

Alto Medio Baixo
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OE 3.5.3 Aumentar a produtividade dos montes galegos e fomento da xestión forestal sostible. Optimizar a 
gobernanza do monte e a mobilidade das terras, para lograr unha mellora na sustentabilidade e eficiencia das 
explotacións 

Programas  
de gasto 

713B - Ordenación das producións  forestais 

 

 
   

15. Vida dos ecosistemas terrestres 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Abordar a planificación de ordenación dos recursos 
forestais de cara a integrala no marco da ordenación do 
territorio, conseguindo, deste xeito, que a planificación e 
xestión forestal se conecten coa ordenación territorial.  

• Completar un Mapa de solos de Galicia que permita 
mellorar o coñecemento das tipoloxías de solos, superficies, 
especies e permita coñecer a súa sensibilidade e resistencia 
fronte aos distintos axentes degradativos. 

• Fomentar a ordenación, a xestión sostible e o aproveitamento 
dos montes e  impulsar a certificación da xestión forestal 
sustentable. 

• Fomentar sistemas de xestión forestal conxunta con especial 
atención ás SOFOR e outras agrupacións de propietarios. 

• Manter e recuperar sistemas silvopastorís en montes veciñais en 
man común. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 

 
 

O indicador amosa unha eficacia baixa pero o valor realizado concorda co 
crédito final comprometido. 

 

 

 
  

 

Indicadores de resultado 

 

 

 
 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

90,61 69,96 52,09 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.3.5.03 PA.3.5 Eixe 3

Obr/Inicial Obr/Def

0,0
20,0
40,0
60,0
80,0

100,0
120,0

P00297
Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P00297 Superficie de actuación Ha 13.020

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R3503a
Superficie forestal que conte con instrumentos de 
ordenación ou de xestión, ou de instrumentos 
equivalentes (creada anualmente)

Ha 24.183,00 120.241,93

R3503b Superficie forestal creada anualmente Ha 1.326,00 1.182,58

R3503c
Superficie forestal obxecto de accións silvícolas cada 
ano

Ha 2.418,00 1.670,61

R3
50

3a

R3
50

3b

R3
50

3c

Alto Medio Baixo
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OE 3.5.4 Potenciación da xestión sostible, eficiente e competitiva da pesca e a acuicultura que minimice os 
impactos do cambio climático e garanta o posicionamento actual do sector. Garantir a calidade e a seguridade 
alimentaria dos produtos do mar 

Programas  
de gasto 

541C - Protección, control técnico- sanitario dos 
produtos do mar, mellora do medio natural mariño e 
salvamento marítimo 
721A - Dirección e servizos xerais de políticas pesqueiras 
722A - Promoción  social e divulgación da tecnoloxía 
pesqueira 
723A - Competitividade e mellora da calidade da 
produción pesqueira e da acuicultura 
723B - Regulación das producións e dos mercados da 
pesca 
723C - Desenvolvemento sostible das zonas de pesca 

 

 
   

14. Vida Submarina 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Potenciar medidas que aumenten a competitividade, a 
produción e fomenten a internacionalización dos produtos 
pesqueiros e da acuicultura.  

• Modernización das actividades e das instalacións 
empregadas para levar a cabo as actividades de pesca e 
acuicultura, especialmente a través do desenvolvemento 
tecnolóxico (industria 4.0) , a innovación e a transferencia 
de coñecemento. Incremento da tecnificación das tarefas. 

• Apoio e asistencia técnica ás organizacións sectoriais. 
• Actividades de divulgación. 
• Equilibrar as capacidades pesqueiras ás posibilidades de pesca e 

fomento dunha pesca e acuicultura con elevado nivel de 
protección do medio ambiente, promoción da saúde e benestar 
animais e da saúde e protección públicas. 

• Fomentar a competitividade e viabilidade das empresas do 
sector da pesca e acuicultura. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
Todos os indicadores rexistran unha eficacia e eficiencias altas. 

 

 
  

Indicadores de resultado 

 

 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

157,67 123,56 83,48 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.3.5.04 PA.3.5 Eixe 3

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P00001 P00009 P0045H P0045I P0045N P00339 P00340

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P00001 Análises de control alimentario % 81

P00009 Inspeccións pesqueiras realizadas Nº 10.481

P0045H Axudas concedidas ao sector pesqueiro e acuícola Nº 249

P0045I
Axudas concedidas para o desenvolvemento sostible das 
zonas pesqueiras

Nº 66

P0045N Axudas concedidas a entidades do sector pesqueiro Nº 10

P00339 Proxectos de apoio á xestión de recursos Nº 101

P00340 Proxectos de mellora de capacidade produtiva Nº 116

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R3504a Produción do sector pesqueiro Miles de € 947.102,00 947.102,00

R3504b
Porcentaxe do  VEB do sector pesqueiro (sen sector 
transformación) / PIB

% ,88 0,88

R3504c Superficie restaurada M2 1.472.174,00 2.459.145,80
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OE 3.5.5 Mellorar a calidade e resultados do ensino relacionado coas actividades agroforestais e marítimo-
pesqueiras para facilitar a incorporación ao mercado laboral e mellorar a profesionalización 
 

Programas  
de gasto 

422K - Ensinanzas pesqueiras 
422L - Capacitación e extensión agroforestal 

 

 
   

4. Educación de calidade 
8. Traballo decente e crecemento económico 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Mellorar a cualificación dos profesionais do sector e 
impulsar a transferencia tecnolóxica para que os resultados 
das investigacións cheguen ao sector. 

•  Garantir a capacitación profesional daqueles que se 
incorporan por primeira vez á actividade agraria ou 
marítimo-pesqueira como consecuencia do relevo 
xeracional.  

• Fomentar a formación na que se priorice a sustentabilidade 
das actividades do sector primario, de xeito que todas as 
actividades produtivas sexan respectuosas co medio 
ambiente. 

• Desenvolver os cursos e os módulos profesionais náutico e 
marítimo-pesqueiro nos portos e nos centros de ensino oficiais. 

• Impulsar accións complementarias á formación dentro do Plan 
Integral de Formación Marítimo-Pesqueiro de Galicia. 

• Plan de Formación Profesional para o sector agroforestal. 
• Establecemento de accións de intercambios en explotacións 

agroforestais ou agroalimentarias fóra da nosa comunidade 
autónoma. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 

 
Os indicadores amosan unha alta eficacia e eficiencia. 

 

 
 

Indicadores de resultado 

 

 

 
 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

18,78 17,70 16,42 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.3.5.05 PA.3.5 Eixe 3

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P033.H P033.M P227.H P227.M

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P033.H Alumnado beneficiario por bolsas. Homes Nº 1

P033.M Alumnado beneficiario por bolsas. Mulleres Nº 3

P227.H Participantes en accións de formación. Homes Nº 9.084

P227.M Participantes en accións de formación. Mulleres Nº 4.057

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R3505a Persoas que acadaron unha titulación profesional Nº/ANO 1.331,00 5.276,00

R3
50

5a

Alto Medio Baixo
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OE 3.5.6 Contribuír ao desenvolvemento económico e social en zonas rurais e costeiras. Mellorar as condicións de 
vida no territorio rural galego, especialmente a través dunha mellora das infraestruturas, mellora no acceso aos 
servizos básicos e creación de emprego 

Programas  
de gasto 

551A - Infraestruturas e equipamentos no medio 
rural 
712A - Fixación de poboación no medio rural 

 

 
   

8. Traballo decente e crecemento económico 
14. Vida Submarina 
15. Vida de ecosistemas terrestres 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Promover o emprego, o crecemento, a inclusión social e o 
desenvolvemento local nas zonas rurais, incluíndo a 
bioeconomía e a silvicultura sustentable. 

• Dar visibilidade e difundir o coñecemento sobre a realidade 
existente, a oferta actual de produtos galegos do sector e o 
impacto do mesmo, mellorando a percepción que a 
poboación en xeral ten do medio rural. 

• Promocionar e favorecer o relevo xeracional nas actividades 
do sector primario. 

• Convenios de colaboración cos concellos para a adquisición de 
equipamentos destinados á mellora das Infraestruturas rurais, 
mantemento e conservación de camiños e das zonas de 
concentración/reestruturación parcelaria. 

• Ofertas de servizos básicos elementais (centros de día, 
garderías, etc..). 

• Posta en marcha de proxectos produtivos xeradores de 
autoemprego e emprego (perruquerías, talleres, bodegas, etc...). 

Execución financeira 

 

 

Indicadores de produtividade  

 

 
A eficacia é alta para todos os indicadores. 

 

 
  

 

Indicadores de resultado 

 

 

 
 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

75,28 57,31 44,86 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.3.5.06 PA.3.5 Eixe 3

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

D0C001 P00046 P00103 P00319

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

D0C001 Número de empresas que reciben axudas Nº 291

P00046 Camiños rurais construídos e/ou mellorados KM 775

P00103 Investimento privado que acompaña á axuda pública € 15.045.681

P00319
Zonas de concentración parcelaria con actuacións 
desenvolvidas

Nº 176

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R3506a PIB por habitante en concellos moi pouco poboados € 19.844,00 18.340,19

R3506b Empleo creado no rural (novos empregos) Nº 113,00 256,00

R3506c Empleo consolidado no Rural Nº 411,00 677,00

R3506d Superficie total arrendada Ha 1.456,00 1.981,00

R3
50

6a

R3
50

6b

R3
50

6c

R3
50

6d

Alto Medio Baixo
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OE 3.6.1 Reforzar o atractivo turístico e situar a Galicia como destino único a través dun modelo máis competitivo, 
que aposte por proxectos de alto valor engadido, sustentable e adaptado aos cambios do mercado. Integrar a 
adaptación ao cambio climático na planificación sectorial do turismo e adaptar a actividade turística para 
minimizar o seu impacto 

Programas  
de gasto 

761A - Potenciación e promoción do turismo 

 

 
   

8. Traballo decente e crecemento económico 
12. Garantir modalidades de consumo e produción sostibles 
14. Vida Submarina 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Afianzar a imaxe de Galicia como destino seguro. Trasladar 
tanto a turistas como residentes a boa cobertura sanitaria 
e a seguridade fronte a enfermidades, accidentes e incluso 
episodios puntuais de violencia. 

• Fomentar a actividade turística sostible co medio ambiente, 
tratando de minimizar a pegada que as actividades 
turísticas teñen no medio natural. Deseño dunha estratexia 
en liña cos obxectivos da Axenda 2030. 

• Reforzo das liñas de colaboración entre empresas e do 
asociacionismo.  

• Desenvolvemento de procesos formativos, incidindo en liñas de 
mellora tanto no que se refire a servizos como a captación de 
clientes e adecuación de establecementos. 

• Potenciar a coordinación entre administracións e aplicación 
efectiva das competencias sancionadoras. Dotar de 
transparencia do reparto competencial en materia de turismo 
das administracións. 

Execución financeira 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
O indicador P00016 rexistra unha baixa eficacia debido a que se emprega en 
15 proxectos e en 5 deles foi imposible acadar o valor previsto 
fundamentalmente por un erro na estimación do valor inicial. 

 
 

Indicadores de resultado 

 

 

 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

126,03 118,58 103,15 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.3.6.01 PA.3.6 Eixe 3

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P00015 P00016 P0045K

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P00015 Accións de mellora sobre o Camiño de Santiago Nº 188

P00016 Accións de promoción de produtos turísticos Nº 2.021

P0045K Axudas concedidas para potenciar o turismo en Galicia Nº 8.418

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R3601a Pernoitas en establecementos turísticos Nº 4.707.450,00 11.224.646,00

R3
60

1a

Alto Medio Baixo
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6.4. Eixe 4: Cohesión Social e Territorial 
 

  

 

 

 

3. Unha Europa máis conectada mediante refórzoo da 
mobilidade e a conectividade rexional no ámbito das TIC 
4. Unha Europa máis social mediante a aplicación do piar 
europeo de dereitos sociais  

Capítulo I: Igualdade de oportunidades e de acceso ao 
mercado de traballo 
Capítulo III: Protección e inclusión social 

PRIORIDADES DE ACTUACIÓN 

4.1. Promover unha educación inclusiva e de calidade 
4.2. Facer que o crecemento chegue a toda a cidadanía, en 
particular ás persoas máis desfavorecidas e apoiar a integración 
socioeconómica da poboación retornada e inmigrante 

4.3. Potenciar a cultura e a lingua galega como elementos clave para 
construír unha sociedade inclusiva e cohesionada e que contribúa á 
calidade de vida da cidadanía 
4.4. Impulsar a cohesión territorial e desenvolver os servicios no 
territorio baixo o concepto de cidade única 

EXECUCIÓN E GRADO DE EFICACIA FINANCEIRA 

Execución financeira. Millóns de euros 

 
 
 

 
Grado de eficacia financiera  

 
 (baixo < 75%, medio 75-90%, alto > 90%) 

 

INDICADORES DE PRODUTIVIDADE 

 

Número de indicadores totais empregados: 128 

 

 

 

 
 Porcentaxe de indicadores segundo grado de eficacia 

 

 
 
 

INDICADORES DE RESULTADO 

  
Porcentaje de indicadores según grado de eficacia 

 

 

 
 

 
  

PA
Orzamento 

inicial
Orzamento 

vixente
Obrigas 

recoñecidas

Eficacia 
respecto 
O.inicial

Eficacia 
respecto 
O.vixente

4.1 2.625,7 2.731,5 2.678,2 102% 98%
4.2 778,6 740,6 687,9 88% 93%
4.3 109,2 100,1 91,6 84% 92%
4.4 81,6 78,4 59,9 73% 76%

Total 3.595,0 3.650,6 3.517,6 98% 96% 0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

4.1 4.2 4.3 4.4
Obr/ Inicial Obr/Def

Alta Media Baixa

Eficacia 82,3 13,9 3,8

Eficiencia 85,5 2,3 12,2

43 
INDICADORES 
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OE 4.1.1 Reforzar o sistema educativo do ensino infantil e de primaria mediante a reforma e a modernización dos 
sistemas educativos, dos centros educativos sostibles e accesibles  e o desenvolvemento de novas capacidades 
para a economía dixital 

Programas  
de gasto 

422A - Educación infantil, primaria e ESO 

 

 
   

4. Educación de calidade 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Consolidar un rendemento escolar por enriba da media 
europea, reducindo aínda máis o fracaso escolar e o 
abandono educativo temperán e mellorar os resultados 
educativos do conxunto do alumnado, en especial do 
alumnado con necesidades específicas de apoio educativo 
(alumnado con necesidades educativas especiais, 
dificultade de aprendizaxe, altas capacidades, alumnado 
estranxeiro, etc.). 

• Promover unha educación igualitaria, equitativa, accesible e 
inclusiva eliminando os obstáculos de acceso do alumnado 
ao sistema educativo galego. 

• Dotar a todos os centros educativos dun mínimo de medios 
tecnolóxicos adecuado. 

• Investir en eficiencia enerxética nos centros educativos. 
• Ampliación, mellora e creación de novos centros educativos 

máis sustentables e flexibles   
• Fomentar o desenvolvemento dun ecosistema educativo dixital 

de alto rendemento. 
• Maior presencia da educación dixital e contextos híbridos de 

ensinanza. 
• Reforzar os métodos de aprendizaxe baseados na innovación e a 

tecnoloxía. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
 

O conxunto de indicadores amosa unha eficacia e eficiencia alta. 

 

 
  

 

Indicadores de resultado 

 

 
 

 
 

 

 
  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

904,70 958,17 956,08 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.4.1.01 PA.4.1 Eixe 4

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P00025 Actuacións de mellora en centros educativos Nº 853

P01004 Número de efectivos Nº 14.280

P1019H Alumnado matriculado en centros públicos. Homes Nº 68.298

P1019M Alumnado matriculado en centros públicos. Mulleres Nº 63.209

P1020H
Alumnado matriculado en centros privados concertados. 
Homes

Nº 26.138

P1020M
Alumnado matriculado en centros privados concertados. 
Mulleres

Nº 25.035

MRR031 Contratos Programa Nº 249

MRR032 Unidades de acompañamento Nº 17

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R4101a Taxa de idoneidade aos 10 anos de idade % 90,90 92,81

R4101b
Resultado obtido nas probas de comprensión 
lingüística nas probas de avaliación do alumnado de 
educación primaria

% 92,92 91,41

R4101c
Usuarios anuais das instalacións de educación novas ou 
modernizadas

Nº/ANO 2.345,00 2.345,00

R4
10

1a

R4
10

1b

R4
10

1c

Alto Medio Baixo
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OE 4.1.2 Reforzar o sistema educativo en educación secundaria mediante a reforma e a modernización dos sistemas 
educativos, dos centros educativos sostibles e accesibles e o desenvolvemento de novas capacidades para a 
economía dixital 

Programas  
de gasto 

422M - Ensinanza secundaria , formación 
profesional e outras ensinanzas (parte) 

 

 
   

4. Educación de calidade 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Consolidar un rendemento escolar por enriba da media 
europea, reducindo aínda máis o fracaso escolar e o 
abandono educativo temperán e mellorar os resultados 
educativos do conxunto do alumnado, en especial do 
alumnado con necesidades específicas de apoio educativo. 

• Dotar a todos os centros educativos dun mínimo de medios 
tecnolóxicos adecuado. 

• Investir en eficiencia enerxética nos centros educativos. 
• Ampliacións e novos centros educativos máis sustentables e 

flexibles. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
 

O grado de eficacia dos indicadores é medio alto agás no caso do indicador 
D0C035, relativo a capacidade de coidado de nenos ou infraestruturas de 
educación subvencionadas no que o valor realizado é inferior o valor previsto 
debido a que se emprega en 3 proxectos e 2 deles son obras en IES  que se 
atopan en fase de redacción dos estudios previos. 

 

 
  

 

Indicadores de resultado 

 

 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

875,57 938,54 912,72 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.4.1.02 PA.4.1 Eixe 4

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

D0C035
Capacidade de coidado de nenos ou de infraestruturas 
de educación subvencionadas

Nº 70

P00025 Actuacións de mellora en centros educativos Nº 443

P01004 Número de efectivos Nº 17.802

P033.H Alumnado beneficiario por bolsas. Homes Nº 78

P033.M Alumnado beneficiario por bolsas. Mulleres Nº 41

P1019H Alumnado matriculado en centros públicos. Homes Nº 75.498

P1019M Alumnado matriculado en centros públicos. Mulleres Nº 70.125

P1020H
Alumnado matriculado en centros privados concertados. 
Homes

Nº 16.488

P1020M
Alumnado matriculado en centros privados concertados. 
Mulleres

Nº 15.527

D0E015
Poboación escolar que esta cuberta polos servizos 
públicos electrónicos educativos

Nº 409.094

MRR031 Contratos Programa Nº 114

MRR032 Unidades de acompañamento Nº 25

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R4102a Taxa de idoneidade aos 14 anos de idade. % 77,30 80,40

R4102b Abandono educativo temperán % 12,00 9,90

R4102c
Resultado obtido nas probas de comprensión 
lingüística nas probas de avaliación do alumnado de 
educación secundaria.

% 89,00 81,43

R4102d
Usuarios anuais das instalacións de educación novas ou 
modernizadas

Nº/ANO 3.966,00 470,00

R4
10

2a

R4
10

2b

R4
10

2c

R4
10

2d

Alto Medio Baixo
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OE 4.1.3 Elevar a participación na formación profesional dos graos básico, medio e superior, e cursos de 
especialización, en particular nas modalidades relacionadas co tecido produtivo (DUAL), mellorando a súa 
calidade, a súa personalización, capacidades de innovación, emprendemento e internacionalización, nunha relación 
estreita coas empresas e coas competencias necesarias na estrutura produtiva de Galicia 

Programas  
de gasto 

422K - Ensinanzas pesqueiras (parte) 
422L - Capacitación e extensión agroforestal 
(parte) 
422M - Ensinanza secundaria , formación 
profesional e outras ensinanzas (parte) 

 

 
   

4. Educación de calidade 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Elevar a participación na formación profesional, nos graos 
básico, medio e superior, e cursos de especialización, e en 
particular naquelas modalidades nas que colabora o tecido 
produtivo. 

• Mellorar as capacidades de innovación, dixitalización, 
emprendemento e internacionalización dos centros, do 
profesorado e do alumnado de formación profesional de Galicia. 

• Fomento da FP e definición dunha oferta integrada, inclusiva e 
adaptada as necesidades dos sectores produtivos e do territorio 
galego. Desenvolvemento de prácticas e programas de 
ERASMUS. 

• Desenvolver procedementos de avaliación, recoñecemento e 
acreditación das competencias profesionais adquiridas pola 
experiencia laboral. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
Os indicadores amosan unha eficacia alta agás o D0C035, que se emprega en 
5 proxectos e para 4 deles estanse redactando os proxectos ou licitando as 
obras. Con respecto o indicador  P01095 ten un valor realizado por debaixo 
do previsto xa que o obxectivo fixado para Galicia polo Ministerio de 
Educación e Formación Profesional, fundamentado nunha porcentaxe da 
poboación activa, resulta pouco realista para Galicia dado o volume de 
acreditacións realizadas nos 11 anos anteriores. 

 
  

Indicadores de resultado 

 

 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

58,17 80,15 61,53 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.4.1.03 PA.4.1 Eixe 4

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

D0C035
Capacidade de coidado de nenos ou de infraestruturas 
de educación subvencionadas

Nº 400

P00025 Actuacións de mellora en centros educativos Nº 141

P033.H Alumnado beneficiario por bolsas. Homes Nº 2.851

P033.M Alumnado beneficiario por bolsas. Mulleres Nº 1.771

P281.H
Persoal docente que participa en accións formativas da 
Rede de Formación. Homes

Nº 1.539

P281.M
Persoal docente que participa en accións formativas da 
Rede de Formación. Mulleres

Nº 1.802

P00128 Nº de cursos Nº 93

P01099 Prazas creadas en Formación Profesional Nº 4.926

MRR018 Grupos de alumnos Nº 37

P01098
Centros participantes en campeonatos de Formación 
Profesional

Nº 51

P01114 Ciclos formativos duales implantados. Nº 99

P01095 Unidades de competencia profesioanl a acreditar Nº 6.823

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R4103a
Alumnado que opta pola formación profesional de grao 
medio fronte ao bacharelato.

Nº 57.000,00 60.883,00

R4
10

3a

Alto Medio Baixo
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OE 4.1.4 Racionalizar e mellorar a oferta académica universitaria que de resposta ás necesidades do alumnado e 
do mercado laboral. Acadar unha maior integración das universidades galegas co tecido económico e social, non 
só no ámbito da investigación, senón tamén no ámbito da docencia e recuperar o liderado da Universidade como 
motor de cambio da sociedade galega. Fomentar a colaboración entre as universidades e a súa internacionalización 
e afondar na especialización dos campus 

Programas  
de gasto 

422C – Ensinanzas universitarias 

 

 
   

4. Educación de calidade 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Racionalizar e mellorar a oferta académica universitaria que 
de resposta ás necesidades do alumnado e do mercado 
laboral. 

• Acadar unha maior integración das universidades galegas co 
tecido económico e social, non só no ámbito da 
investigación, senón tamén no ámbito da docencia e 
recuperar o liderado da Universidade como motor de 
cambio da sociedade galega. 

• Mellorar e completar o mapa de titulacións adaptado ás novas 
profesións, e evitando reiteracións.  

• Articular un sistema universitario sustentable (relacionado coa 
existencia de titulacións cun número moi reducido de alumnado). 

• Establecer mecanismos que permitan unha maior comunicación 
empresa-universidade. Dispoñer de canles para que as empresas 
trasladen as súas demandas en relación cos perfís profesionais 
que precisan.  

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
Observase unha eficacia alta para os catro indicadores, superando para 
todos os indicadores os valores realizados os valores previstos. 

 
  

 

Indicadores de resultado 

 

 

 
 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

385,41 388,78 388,76 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.4.1.04 PA.4.1 Eixe 4

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P033.H P033.M P1021H P1021M

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P033.H Alumnado beneficiario por bolsas. Homes Nº 722

P033.M Alumnado beneficiario por bolsas. Mulleres Nº 1.247

P1021H
Alumnado matriculado no sistema universitario de 
Galicia. Homes

Nº (media) 199.008

P1021M
Alumnado matriculado no sistema universitario de 
Galicia. Mulleres

Nº (media) 251.336

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R4104a Taxa de graduación universitaria (só grao). % 50,43 54,59

R4104b Taxa de emprego dos egresados universitarios % 79,60 87,02

R4
10

4a

R4
10

4b

Alto Medio Baixo



Seguimento 2022 
  

 

 

   

 

121 

OE 4.1.5 Diminuír o fracaso escolar, reducir o abandono educativo temperán e mellorar os resultados educativos 
especialmente do alumnado con necesidades educativas especiais e do alumnado con necesidades específicas 
 

Programas  
de gasto 

423B – Prevención do abandono escolar 

 

 
   

4. Educación de calidade 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Consolidar un rendemento escolar por enriba da media 
europea, reducindo aínda máis o fracaso escolar e o 
abandono educativo temperán e mellorar os resultados 
educativos do conxunto do alumnado, en especial do 
alumnado con necesidades específicas de apoio educativo 
(alumnado con necesidades educativas especiais, 
dificultade de aprendizaxe, altas capacidades, alumnado 
estranxeiro, etc.). 

• Fortalecemento da atención á diversidade. 
• Continuar co labor de reforzo dos equipos de orientación.  
• Reforzar os recurso de orientación e adaptalos ás necesidades 

do alumnado, especialmente nas etapas de transición. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
 
Os indicadores amosan unha eficacia media alta, destacando o P237H e M para 
os que os valores realizados superaron os previstos. 

 

 
  

 

Indicadores de resultado 

 

 

 
 

 
  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

39,66 22,90 18,34 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.4.1.05 PA.4.1 Eixe 4

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P01004 P232.H P232.M P237.H P237.M MRR045

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P01004 Número de efectivos Nº 506

P232.H
Participantes en programas de mellora da aprendizaxe e 
do rendemento (PMAR). Homes

Nº 389

P232.M
Participantes en programas de mellora da aprendizaxe e 
do rendemento (PMAR). Mulleres

Nº 332

P237.H
Participantes en programas de reforzo, orientación e 
apoio. Homes

Nº 6.381

P237.M
Participantes en programas de reforzo, orientación e 
apoio. Mulleres

Nº 6.298

MRR045
Accións de apoio na preparación e revisión das 
estratexias dixitais dos centros

Nº 1.250

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R4105a Abandono educativo temperán % 12,00 9,90

R4105b Taxa de idoneidade aos 15 anos de idade. % 72,80 78,20

R4
10

5a

R4
10

5b
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OE 4.1.6 Apostar por un modelo de formación permanente do profesorado máis vinculado á innovación e a 
investigación educativa, dirixido á mellora da súa práctica docente 
 

Programas  
de gasto 

422I - Formación e perfeccionamento do 
profesorado 

 

 
   

4. Educación de calidade 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Apostar por un modelo de formación permanente do 
profesorado máis vinculado á innovación e a investigación 
educativa, dirixido á mellora da súa práctica docente. 

• Fomentar o reciclaxe profesional do profesorado, de xeito 
que se manteña actualizado á realidade existente en cada 
momento e aliñado coas demandas do sistema educativo. 

• Incentivar a formación do persoal docente (e que a participación 
en accións formativas teña efectos, positivos ou negativos no 
nivel do recoñecemento/desempeño profesional). 

• Proporcionar ao persoal docente formación en: - Novas 
tecnoloxías. - Idiomas. - Metodoloxías didácticas (máis alá da 
aprendizaxe por proxectos).  

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
Para os dous indicadores, a eficacia é alta, e tanto para homes como para 
mulleres os valores realizados superan os valores previstos. 

 

 
  

 

Indicadores de resultado 

 

 

 
 

 
  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

2,65 2,65 2,65 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.4.1.06 PA.4.1 Eixe 4

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P281.H P281.M

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P281.H
Persoal docente que participa en accións formativas da 
Rede de Formación. Homes

Nº 31.928

P281.M
Persoal docente que participa en accións formativas da 
Rede de Formación. Mulleres

Nº 92.470

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R4106a
Profesorado que obtén unha acreditación trala súa 
participación en actividades formativas

% 97,00 95,20

R4
10

6a
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OE 4.1.7 Reforzar o sistema educativo do ensino especial e das ensinanzas de réxime especial, mediante a reforma 
e a modernización dos sistemas educativos, en especial no que atinxe ao dominio efectivo dunha terceira lingua 
 

Programas  
de gasto 

422D – Educación especial 
422E – Ensinanzas artísticas 
422G – Ensinanzas especiais 
422H – Outras ensinanzas 

 

 
   

4. Educación de calidade 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Reforzar o sistema educativo mediante a súa adaptación 
aos novos retos, a modernización, incluídas as 
infraestruturas, e o desenvolvemento de novas capacidades 
para a economía dixital e as vocacións científicas, 
perfeccionando o sistema plurilingüe.  

• Accións de mellora das condicións de seguridade, 
funcionalidade, habitabilidade e accesibilidade dos centros 
existentes. 

• Creación de novos postos escolares mediante a construción de 
novos centros ou ampliación dos existentes, co correspondente 
equipamento asociado. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
 

Rexistrase unha eficacia alta para todos os indicadores. 

 

 
  

 

Indicadores de resultado 

 

 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

115,61 118,05 117,83 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.4.1.07 PA.4.1 Eixe 4

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

D0C030 Capacidade adicional para producir enerxía renovable MW 0,11

P00025 Actuacións de mellora en centros educativos Nº 53
P01004 Número de efectivos Nº 2.334

P1019H Alumnado matriculado en centros públicos. Homes Nº 494

P1019M Alumnado matriculado en centros públicos. Mulleres Nº 269

P1020H
Alumnado matriculado en centros privados concertados. 
Homes

Nº 404

P1020M
Alumnado matriculado en centros privados concertados. 
Mulleres

Nº 230

P108.H
Alumnado matriculado nas Escolas Oficiais de Idiomas. 
Homes

Nº 8.970

P108.M
Alumnado matriculado nas Escolas Oficiais de Idiomas. 
Mulleres

Nº 18.335

P109.H
Alumnado matriculado en ensinanzas artísticas e 
deportivas. Homes

Nº 2.457

P109.M
Alumnado matriculado en ensinanzas artísticas e 
deportivas. Mulleres

Nº 3.002

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R4107a Alumnado promovido por idioma (inglés) nas EOI Nº 5.482,00 4.842,00

R4
10

7a
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OE 4.1.8 Promover unha educación accesible e inclusiva eliminando os obstáculos de acceso do alumnado ao 
sistema educativo e reforzar a función que desempeña a educación, xunto coas familias, na plena realización dos 
dereitos humanos, a paz, o exercicio responsable da cidadanía local e global, a igualdade de xénero, o 
desenvolvemento sustentable e a saúde 

Programas  
de gasto 

421A - Dirección e servizos xerais de educación  
423A - Servizos e axudas complementarias da 
ensinanza 

 

 
   

4. Educación de calidade 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Reforzar a función que desempeña a educación, xunto coas 
familias, na plena realización dos dereitos humanos, a paz, 
o exercicio responsable da cidadanía local e global, a 
igualdade de xénero, o desenvolvemento sustentable e a 
saúde. 

• Accións de posta a disposición do alumnado que requira recursos 
educativos complementarios necesarios. 

• Mellorar as competencias clave, en especial en comunicación 
lingüística do alumnado. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
O grado de eficacia para o conxunto de indicadores é alto, correspondéndolle 
tamén unha eficiencia alta. 

 

 
 

Indicadores de resultado 

 

 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

243,90 222,27 220,24 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.4.1.08 PA.4.1 Eixe 4

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P032.H
Alumnado beneficiario por accións de facilitación de 
material escolar. Homes

% 165

P032.M
Alumnado beneficiario por accións de facilitación de 
material escolar. Mulleres

% 165

P034.H Alumnado beneficiario do transporte escolar. Homes % 22
P034.M Alumnado beneficiario do transporte escolar. Mulleres % 22

P035.H Alumnado beneficiario dos comedores escolares. Homes % 32

P035.M
Alumnado beneficiario dos comedores escolares. 
Mulleres

% 32

P037.H
Alumnado participante en programas en inmersión 
lingüística. Homes

Nº 35.288

P037.M
Alumnado participante en programas en inmersión 
lingüística. Mulleres

Nº 33.448

P01038
Alumnado con dereito a reserva de praza no sistema de 
transporte público regular de uso xeral

Nº 46.989

P00379 Centros educativos que participan Nº (máx) 3.389

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R4108a
Alumnado beneficiario dos servizos e das axudas 
complementarios da ensinanza.

% 57,00 49,81

R4108b
Resultado obtido nas probas de comprensión 
lingüística nas probas de avaliación do alumnado de 
educación primaria.

% 91,10 91,41

R4108c
Resultado obtido nas probas de comprensión 
lingüística nas probas de avaliación do alumnado de 
educación secundaria.

% 84,10 81,43

R4
10

8a

R4
10

8b

R4
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OE 4.2.1. Dotar de integridade un sistema de garantía de ingresos para que as persoas sen recursos ou con 
insuficiencia destes podan cubrir as súas necesidades básicas 
 

Programas  
de gasto 

312A - Protección e inserción social 

 

 
   

1. Fin da pobreza 
2. Fame cero 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Consolidar, dende a complementariedade, un sistema 
integrado de garantía de ingresos para a cobertura das 
necesidades básicas e promoción da inclusión sociolaboral 
das persoas en pobreza ou risco de estalo.  

• Achegar os recursos  e os servizos necesarios aos nos 
fogares nos que habiten persoas en situación de 
dependencia. 

• Configurar a implantación en Galicia dun sistema de garantía de 
ingresos no que operan Goberno Central e a Comunidade 
autónoma a través de prestacións e axudas de atención ás 
necesidades básicas e situacións sociais de emerxencia que se 
articulen desde a eficacia, eficiencia e complementariedade con 
procesos e accións promotoras da inclusión sociolaboral.  

• Reforzar a coordinación entre os servizos de Emprego e Inclusión  
para dotar de maior coherencia e integralidade os procesos de 
inclusión sociolaboral vinculados ao dispositivo. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
A eficacia que amosan estes tres indicadores é alta. 

 
  

 

Indicadores de resultado 

 

 

 
 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

68,03 78,59 76,76 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.4.2.01 PA.4.2 Eixe 4

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P0045G P345.H P345.M

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P0045G Axudas concedidas en eficiencia enerxética Nº 5.960
P345.H Persoas perceptoras da RISGA. Homes Nº 2.418
P345.M Persoas perceptoras da RISGA. Mulleres Nº 3.826

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R4201a
% de persoas beneficiarias directas das prestacións 
sobre a poboación (16-64 anos) en risco de pobreza

% 5,00 5,00

R4201b Número de persoas con carencia material severa % 3,81 4,53

R4
20

1a

R4
20

1b
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OE 4.2.2. Impulsar a inclusión social e laboral das persoas en situacións de vulnerabilidade, pobreza ou exclusión 
social e loitar contra calquera forma de discriminación ademais de garantir a igualdade de oportunidades e o 
acceso aos servizos públicos da poboación retornada e inmigrante 

Programas  
de gasto 

313C - Servizos sociais comunitarios 
312C - Servizos sociais relativos ás migracións (P) 

 

 
   

1. Fin da pobreza 
2. Fame cero 
3. Saúde e benestar 
4. Educación de calidade 
5. Igualdade de xénero 
10. Redución das desigualdades 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Promover a inclusión sociolaboral das persoas en risco de 
exclusión a través de procesos personalizados que 
consideren a especificidade da contorna territorial de 
residencia  

• Promover a atención e acompañamento técnico e social a través 
do deseño e desenvolvemento de itinerarios de inclusión social 
ou sociolaboral  a participantes en risco ou situación de pobreza 
e/ou exclusión social. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
 

A eficacia do conxunto de indicadores é alta. 

  
  

Indicadores de resultado 

 

 
  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

99,56 91,16 78,07 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.4.2.02 PA.4.2 Eixe 4

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P0076D Entidades galegas do exterior beneficiadas Nº 161

P1027H
Persoas galegas residentes no exterior e retornadas. 
Homes

Nº 3.815

P1027M Persoas galegas residentes no exterior e retornadas. Nº 6.101
SC15.H Persoas migrantes, participantes de orixe estranxeira, Nº 1.111
SC15.M Persoas migrantes, participantes de orixe estranxeira, Nº 2.172

SE01.H
Participantes en situación ou risco de exclusión social. 
Homes

Nº 4.552

SE01.M
Participantes en situación ou risco de exclusión social. 
Mulleres

Nº 6.215

P347.H
Persoas usuarias dos servicios sociais comunitarios con 
intervención social aberta rexistrados no SIUSS (homes)

Nº 215.282

P347.M
Persoas usuarias dos servicios sociais comunitarios con 
intervención social aberta rexistrados no SIUSS 

Nº 307.262

MRR040 familias participantes nas actuacións do proxecto Nº 1.164

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R4202a Taxa de risco de pobreza ou exclusión social % 19,90 19,22

R4202b
Taxa de risco de pobreza ou exclusión social da 
poboación de nacionalidade estranxeira en Galicia

% 60,51 55,78

R4
20
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R4
20
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OE 4.2.3. Dar un pulo á garantía de recursos nos fogares nos que habiten persoas en situación de dependencia e 
atender as necesidades derivadas da mesma 
 

Programas  
de gasto 

312D - Programa de atención á dependencia 

 

 
   

3. Saúde e benestar 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Apostar pola atención social á dependencia e a 
discapacidade na súa contorna vital e social, reforzando a 
provisión de recursos de proximidade.  

• Actuar de xeito preventivo para contribuír e aumentar a 
esperanza de vida libre de dependencia e garantir os 
dereitos das persoas maiores, a non discriminación e a 
igualdade de oportunidades, promovendo medidas coa 
perspectiva de xénero. 

• Incremento dos servizos de atención residencial, atención 
diúrna, de axuda no fogar, de promoción da autonomía en 
equipamentos especiais. 

• Incremento das prestacións económicas do SAAD. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
Os indicadores amosan unha eficacia e eficiencia alta. 

 
  

 

Indicadores de resultado 

 

 

 
 

 
  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

487,91 477,19 463,29 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.4.2.03 PA.4.2 Eixe 4

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P241.H P241.M P437.H P437.M

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P241.H
Participantes nos servizos para persoas en situación de 
dependencia. Homes

Nº 88.774

P241.M
Participantes nos servizos para persoas en situación de 
dependencia. Mulleres

Nº 141.898

P437.H Persoas usuarias dos servizos (homes) Nº 1.108
P437.M Persoas usuarias dos servizos (mulleres) Nº 809

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R4203a
% de persoas atendidas sobre o total de persoas 
recoñecidas cun grao implantado

% 93,80 95,42

R4
20
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OE 4.2.4. Mellorar a atención social e a calidade de vida das persoas con discapacidade e das persoas maiores, 
garantindo a accesibilidade universal e fomentando a eliminación de calquera tipo de barreira que impida a súa 
participación en termos de igualdade, así como previr as situacións de dependencia 

Programas  
de gasto 

312E - Promoción da autonomía persoal e 
prevención da dependencia para persoas con 
discapacidade e as persoas maiores 

 

 
   

3. Saúde e benestar 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Actuar de xeito preventivo para contribuír a aumentar a 
esperanza de vida libre de dependencia, promocionar a 
autonomía persoal e garantir os dereitos das persoas 
maiores, a non discriminación e a igualdade de 
oportunidades, promovendo medidas coa perspectiva de 
xénero. 

• Facilitar o acceso da poboación maior ás comunicacións e ás 
redes tecnolóxicas. 

• Fomentar actitudes positivas cara o coidado da saúde e a 
promoción da autonomía persoal: fomento da actividade física e 
doutros hábitos de vida saudables, implantación de programas 
e obradoiros prácticos de preparación para a xubilación. 

• Fomentar o desenvolvemento do dereito do acceso ao emprego 
público das persoas con discapacidade segundo a normativa 
vixente. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
 

O conxunto de indicadores amosan unha eficacia media alta. 

 

 

Indicadores de resultado 

 

 

 
 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

90,61 61,30 43,45 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.4.2.04 PA.4.2 Eixe 4

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P00020 Actuacións de estudo, difusión e promoción Nº 17

P140.H
Participantes en programas de prevención da 
dependencia. Homes

Nº 27.370

P140.M
Participantes en programas de prevención da 
dependencia. Mulleres

Nº 40.218

P241.H Participantes nos servizos para persoas en situación de Nº 6.245

P241.M
Participantes nos servizos para persoas en situación de 
dependencia. Mulleres

Nº 8.290

SC16.H Participantes con discapacidade. Homes Nº 39.288

SC16.M Participantes con discapacidade. Mulleres Nº 43.065

P431.H Nenos de 0-6 anos participantes nos servizos (homes) Nº 1.972

P431.M Nenos de 0-6 anos participantes nos servizos (mulleres) Nº 1.023

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R4204a
% de poboación maior á que se dirixen os programas de 
prevención da dependencia sobre a poboación maior de 
55 anos

% 78,00 83,00

R4204b
% de persoas con discapacidade que participan en 
programas de promoción da autonomía persoal

% 51,00 50,00

R4
20

4a

R4
20

4b
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OE 4.2.5. Acadar a igualdade de oportunidades entre homes e mulleres, impulsando unha maior e mellor 
participación das mulleres en todos os ámbitos sociais e profesionais e nos procesos de toma de decisións 
 

Programas  
de gasto 

313B - Accións para a igualdade, protección 
e promoción da muller 

 

 
   

5. Igualdade de xénero 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Acadar o equilibrio de xénero na toma de decisións e a 
política e asegurar a participación plena da muller e garantir 
a igualdade de oportunidades. 

• Desenvolver actividades de información, formación, 
orientación, asesoramento, acompañamento e 
sensibilización que contribúan a concienciar sobre a 
necesidade de acadar a igualdade entre mulleres e homes. 

• Modificación dos valores, actitudes e estereotipos que 
sustentan a desigualdade. 

• Potenciación da participación das mulleres en todos os ámbitos 
sociais en condicións de igualdade. 

• Implantar a educación gratuíta no tramo de 0 a 3 anos. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
Os tres indicadores rexistran unha eficacia e eficiencias altas, superando os 
valores realizados os valores previstos. 

 
  

 

Indicadores de resultado 

 

 

 
 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

14,17 14,01 13,11 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.4.2.05 PA.4.2 Eixe 4

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P00181 P00468 S0EE01

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P00181
Mulleres que recibiron información, atención ou 
asesoramento

Nº 11.249

P00468
Mulleres beneficiarias do programa de autoemprego da 
muller (EMEGA)

Nº 590

S0EE01
Mulleres pertencentes a colectivos máis vulnerables que 
participan nas actuacións

Nº 5.370

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R4205a Fenda salarial entre mulleres e homes % 9,90 8,80

R4205b Taxa de ocupación de 16 a 64 anos feminina % 60,00 62,60

R4
20

5a

R4
20

5b

Alto Medio Baixo
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OE 4.2.6. Erradicar a violencia de xénero en calquera das súas modalidades e consecuencias articulando unha 
resposta global e coordinada 
 

Programas  
de gasto 

313D - Protección e apoio ás mulleres que sofren 
violencia de xénero 

 

 
   

5. Igualdade de xénero 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Rematar coa violencia e os estereotipos de xénero. 
• Protexer e apoiar ás mulleres que sofren violencia de 

xénero. Fortalecer os mecanismos para a prevención e a 
rápida detección da violencia de xénero. 

• Protección e apoio integral a vítimas de violencia de xénero. 
• Accións para fomentar a empregabilidade das vítimas de 

violencia de xénero. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
 
Para algúns dos indicadores a eficacia é media alta, sendo baixa para os 
indicadores P00464, P00466 e P110.H e M e P117 H e M, posiblemente pola  
dificultade de cuantificar a priori os seus valores. 

  

Indicadores de resultado 

 

 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

18,33 18,33 13,23 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.4.2.06 PA.4.2 Eixe 4

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P00115
Mulleres atendidas nos programas de protección e apoio 
a vítimas da violencia de xénero

Nº 7.829

P0045D Axudas concedidas para o acceso á vivenda Nº 224

P00463
Mulleres en atención psicolóxica nos programas de 
protección e apoio a vítimas da violencia de xénero

Nº 716

P00464
Mulleres vítimas de violencia de xénero en programas 
de inserción laboral

Nº 27

P00465 Mulleres vítimas de trata ou explotación sexual Nº 624

P00466
Mulleres vítimas de violencia de xénero atendidas en 
centros de acollida

Nº 56

P110.H
Menores atendidos nos programas de protección e apoio 
a vítimas da violencia de xénero. Homes

Nº 822

P110.M
Menores atendidos nos programas de protección e apoio 
a vítimas da violencia de xénero. Mulleres

Nº 651

P116.H
Menores en atención psicolóxica atendidos nos 
programas de protección e apoio a vítimas da violencia 
de xénero. Homes

Nº 132

P116.M
Menores en atención psicolóxica atendidos nos 
programas de protección e apoio a vítimas da violencia 
de xénero. Mulleres

Nº 142

P117.H
Menores atendidos en centros de acollida nos programas 
de protección e apoio a vítimas da violencia de xénero. 
Homes

Nº 19

P117.M
Menores atendidos en centros de acollida nos programas 
de protección e apoio a vítimas da violencia de xénero. 
Mulleres

Nº 21

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R4206a Denuncias por violencia de xénero Nº 4.353,00 4.362,00

R4
20

6a
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OE 4.3.1. Estimular a produción cultural e a súa distribución, apoiando a innovación cultural e a transversalidade 
da creatividade nos sectores produtivos, facilitando o acceso á cultura da cidadanía e avanzando na súa proxección 
exterior e internacionalización. Apoiar á industria de contidos culturais, dende a artesanía ata o audiovisual, para 
que aproveite as oportunidades que ofrece un mercado global e dixitalizado 

Programas  
de gasto 

431A - Dirección e servizos xerais de cultura 
432B - Fomento das actividades culturais 

 

 
   

8. Traballo decente e crecemento económico. 
9.  De aquí a 2030, elaborar e poñer en práctica políticas 
encamiñadas a promover un turismo sustentable que cree 
postos de traballo e promova a cultura e os produtos locais. 
11. Cidades e comunidades sustentables. Meta 11.4 Redobrar 
os esforzos para protexer e salvagardar o patrimonio cultural 
e natural do mundo. 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Consolidar unha visión social da cultura como valor esencial 
e imprescindible para o desenvolvemento integral da 
sociedade. 

• Estimular a produción e a distribución cultural, 
especialmente en galego, por todo o territorio de Galicia, co 
fin de favorecer a democratización da cultura, isto é, a 
inclusión e a participación na cultura de toda a sociedade. 

• Estimular a oferta de contidos nos ámbitos da cultura e a 
demanda de ditos contidos por parte da cidadanía. Mellorar a 
calidade da oferta cultural para as máis pequenas e pequenos e, 
sobre todo, para a mocidade, que están moi afastados da oferta 
cultural do país. 

• Fortalecer o tecido cultural de base e o tecido das industrias 
culturais e creativas galegas. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 

 
O grado de eficacia de todos os indicadores é alto. 

 
  

Indicadores de resultado 

 

 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

57,09 50,82 43,95 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.4.3.01 PA.4.3 Eixe 4

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P00023 P00155 P00158 P01005 P01006 P01007 P00124 P00076

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P00023
Actuacións de infraestrutura de comunicación e 
radiodifusión

Nº 478

P00155 Actuacións e programacións culturais desenvolvidas Nº 576

P00158
Axudas concedidas ás artes escénicas, á música e ao 
sector audiovisual

Nº 442

P01005 Visitas ás páxinas web da Corporación RTVG Nº 11.031.267
P01006 Emisión de programas producidos en Galicia na RG HORAS 7.530
P01007 Emisión de programas producidos en Galicia na TVG HORAS 6.701
P00124 Nº de actividades de divulgación. Nº 47
P00076 Entidades beneficiadas. Nº 7

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R4301a
Número de asistentes ás programacións culturais 
promovidas pola consellería

Nº 300.000,00 320.000,00

R4301b
Número de espectáculos na Rede Galega de Teatros e 
Auditorios

Nº 160,00 232,00

R4301c Visualizacións nas canles dixitais da CRTVG Nº 346.120.725,00 357.025.124,00

R4301d Cota de escoita da RG % 18,10 16,30

R4301e Cota de pantalla da TVG % 10,10 10,50

R4301f
Número de participantes nas actividades culturais da 
Cidade da Cultura de Galicia

Nº 180.000,00 190.112,00

R4
30

1a

R4
30

1b

R4
30

1c

R4
30

1d

R4
30

1e

R4
30

1f
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OE 4.3.2. Fortalecer a programación e os servizos dispoñibles nas bibliotecas, arquivos, museos e centros de 
interpretación, para lograr a participación activa da cidadanía como usuaria destes servizos e como consumidora 
dunha oferta cultural de calidade 
 

Programas  
de gasto 

432A - Bibliotecas, arquivos, museos e 
equipamentos culturais 

 

 
   

8. Traballo decente e crecemento económico. Meta 8.9.  De 
aquí a 2030, elaborar e poñer en práctica políticas 
encamiñadas a promover un turismo sustentable que cree 
postos de traballo e promova a cultura e os produtos locais. 
11. Cidades e comunidades sustentables. Meta 11.4 Redobrar 
os esforzos para protexer e salvagardar o patrimonio cultural 
e natural do mundo. 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Consolidar unha visión social da cultura como valor esencial 
e imprescindible para o desenvolvemento integral da 
sociedade. Estimular a produción e a distribución cultural de 
base por todo o territorio de Galicia, co fin de favorecer a 
democratización da cultura. 

• Apoiar a innovación e asegurar a calidade dos servizos 
públicos culturais fomentando o uso das novas ferramentas 
dixitais e tecnolóxicas para o desenvolvemento da cultura 
en todas as súas facetas. 

• Elaboración dun Plan da Lectura de Galicia e mellora do sistema 
de acceso aos servizos bibliotecarios a través da virtualización e 
automatización dos servizos da Rede de Bibliotecas de Galicia. 

• Impulsar e facer operativo o sistema de arquivos de Galicia. 
• Preservar e promover as actividades e os contidos dos museos e 

centros de interpretación do patrimonio cultural. 
• Promover o uso das tecnoloxías para a transformación dixital 

das institucións culturais. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 

 
Os indicadores amosan unha eficacia e eficiencia altas. 

 

 
  

 

Indicadores de resultado 

 

 

 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

22,74 20,25 20,01 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.4.3.02 PA.4.3 Eixe 4

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P00150 P219.H P219.M MRR004 MRR003

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P00150
Actividades culturais planificadas e executadas nas 
bibliotecas, museos e arquivos, así como nos centros de 
interpretación

Nº 3.129

P219.H
Persoas usuarias da rede de bibliotecas de Galicia. 
Homes

Nº 327.609

P219.M
Persoas usuarias da rede de bibliotecas de Galicia. 
Mulleres

Nº 491.414

MRR004 Libros adquiridos Nº 46.783
MRR003 Descrición e dixitalización Nº 173.778

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R4302a
Número de asistentes ás actividades culturais 
realizadas polas bibliotecas, museos e arquivos..

Nº 993.117,00 1.713.008,00

R4302b
Número de axudas para todo tipo de equipamentos 
culturais de Galicia

Nº 0,0 163,00

R4302c Número de actuacións de dinamización da lectura Nº 500,00 2.558,00

R4302d
Número de asistentes ás actividades culturais 
ralizadas nos centros de interpretación

Nº 13.921,00 22.513,00

R4
30

2a

R4
30

2b

R4
30

2c

R4
30

2d
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OE 4.3.3. Protexer, conservar, poñer en valor e difundir o patrimonio cultural de Galicia como un recurso vivo e 
accesible 
 

Programas  
de gasto 

433A - Protección e promoción do patrimonio 
histórico, artístico e cultural 

 

 
   

11. Cidades e comunidades sustentables. Meta 11.4 Redobrar 
os esforzos para protexer e salvagardar o patrimonio cultural 
e natural do mundo 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Consolidar unha visión social da cultura como valor esencial 
e imprescindible para o desenvolvemento integral da 
sociedade. 

• Promover a difusión e a posta en valor do patrimonio 
cultural material e inmaterial e fomentar as accións 
destinadas a investigar e ampliar o seu coñecemento e as 
súas necesidades de conservación, restauración e 
rehabilitación. 

• Fomentar a I+D+i no sector cultural que permita a 
salvagarda do patrimonio e propiciar a creación de emprego 
e riqueza. 

• Protección do patrimonio cultural coa incorporación ao mesmo 
de bens que posúan valores culturais por medio do 
acrecentamento e desenvolvemento do Catálogo do Patrimonio 
Cultural de Galicia e o Rexistro de Bens Declarados de Interese 
Cultural (BIC) e impulsando o desenvolvemento de catálogos dos 
instrumentos de planeamento urbanístico e ordenación do 
territorio. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 

 
A eficacia do indicador é alta, con un valor realizado lixeiramente inferior o 
previsto. 

 
  

 

Indicadores de resultado 

 

 

 
 

  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

19,22 18,86 17,57 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.4.3.03 PA.4.3 Eixe 4

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P00184

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P00184
Obras e proxectos de conservación, restauración, 
protección e promoción do patrimonio cultural

Nº 67

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R4303a Bens declarados de interese cultural (BIC) Nº 715,00 724,00

R4
30

3a
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OE 4.3.4. Fomentar e difundir o uso do galego nos diferentes sectores da sociedade, principalmente nos 
considerados prioritarios e estratéxicos, e desenvolver actividades de formación do galego 
 

Programas  
de gasto 

151A - Fomento da lingua galega 

 

 
   

11. Cidades e comunidades sustentables. Meta 11.4 Redobrar 
os esforzos para protexer e salvagardar o patrimonio cultural 
e natural do mundo 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Conseguir para a lingua galega máis funcións sociais e máis 
espazos de uso, priorizando a súa presenza en sectores 
estratéxicos. 

• Promover unha visión afable, moderna e útil da lingua 
galega que esfarele prexuízos, reforce a súa estima e 
aumente a súa demanda. 

• Conseguir que a cidadanía teña garantida a posibilidade de 
vivir en galego en todos os ámbitos, se o desexar. 

• Continuar co proceso de normalización lingüística en 
desenvolvemento do Plan xeral de normalización da lingua 
galega. 

• Accións de fomento do uso da lingua galega na sociedade 
apoiando a creación, mantemento e reforzamento dos servizos 
lingüísticos e a realización de programas de dinamización 
lingüística. 

• Accións de fomento do uso da lingua galega no ámbito 
empresarial. 

Execución financeira 

 
 

 

 

Indicadores de produtividade  

 

 
Os indicadores amosan unha eficacia moi alta, superando os valores 
realizados os valores previstos. 

 
 

Indicadores de resultado 

 

 

 
 

 
  

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

10,11 10,20 10,12 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.4.3.04 PA.4.3 Eixe 4

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

P227.H P227.M P0045O P00022

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

P227.H Participantes en accións de formación. Homes Nº 2.462
P227.M Participantes en accións de formación. Mulleres Nº 3.956
P0045O Axudas concedidas para o fomento da lingua galega Nº 1.091

P00022 Actuacións de formación e dinamización social do galego Nº 4.988

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R4304a

Persoas, agrupadas por sectores, receptoras das 
distintas actividades de difusión, dinamización e 
normalización da lingua galega (sector económico, 
mocidade, familiar, sector académico).

Nº 466.806,00 1.077.627,00

R4
30

4a
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OE 4.4.1. Impulsar a cohesión territorial e a ordenación urbanística do territorio galego respectando a paisaxe de 
Galicia e potenciando os valores naturais da mesma. Vertebración dixital e mellora da conectividade do territorio. 
Fomentar a accesibilidade do solo empresarial 

Programas  
de gasto 

141A – Administración Local 
511A - Dirección e servizos xerais de territorio e 
infraestruturas (p) 
521A – Urbanismo 
531A – Promoción de solo para actividades económicas 
541E - Coñecemento do medio ambiente e fomento da 
sustentabilidade 
571A - Fomento da sociedade da información e do 
coñecemento 

 

 
   

11. Cidades e comunidades sustentables 

Principais retos e necesidades Principais liñas de actuación 

• Fomentar solo industrial accesible mediante distintas 
fórmulas e acorde cos plans territoriais, os 
condicionamentos loxísticos e a demanda en cada territorio, 
con especial atención ás áreas transfronteirizas con 
Portugal. 

• Elaboración, coordinación, seguimento e control das políticas 
territoriais e de utilización racional do solo e dos seus 
instrumentos  de planificación. 

• Diversificar as actividades turísticas nas zonas rurais.  

Execución financeira 

 

 

 

Indicadores de produtividade  

 
O grado de eficacia e eficiencia dos indicadores é medio alto. 

  
  

Indicadores de resultado 

 

 

Orzamento           
inicial

Orzamento 
Definitivo

Obrigas 
recoñecidas

Unidade

81,62 78,41 59,86 Millóns €

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

OE.4.4.01 PA.4.4 Eixe 4

Obr/Inicial Obr/Def

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

Eficacia Eficiencia

Indicador Descrición Unidade
Valor 

realizado 
2022

D0E024
Usuarios que teñen acceso ou están cubertos polas 
aplicacións/servizos de Administración electrónica

Nº (máx) 683.056

P00020 Actuacións de estudo, difusión e promoción Nº 12

P00024
Número de actuacións de mellora de contornos urbanos 
e dos núcleos rurais

Nº 82

P00302 Superficie de planeamento en tramitación M2 6.752.764
P00304 Superficie de solo adquirido M2 199.505
P00305 Superficie de solo en proceso de urbanización M2 47.025

P0076E
Entidades locais beneficiadas en actuacións globais 
destinadas á conservación, reposición e restauración do 
medio ambiente

Nº 313

P0076F
Entidades locais beneficiadas en actuacións de creación, 
mellora e ampliación servizos locais básicos

Nº 186

P01001
Ordes de reposición da legalidade urbanística 
executadas de forma voluntaria

Nº 131

P01002
Ordes de reposición da legalidade urbanística 
executadas subsidiariamente pola administración

Nº 30

P01014 Determinacións en materia de calidade da auga Nº 99.062

P01129 Superficie afectada por traballos técnicos/mantemento M2 13.361

Indicador Descrición Unidade Valor referencia Valor actual

R4401a Número de empresas asentadas Nº 70,00 70,00

R4401b Parcelas adxudicadas Nº 89,00 88,00

R4401c
Plans xerais de ordenación municipal aprobados (ou 
actualizados). Valor acumulado

Nº 267,00 273,00

R4401d Plans básicos municipais aprobados Nº 0,0 3,00

R4
40

1a
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40
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7. Anexos 
7.1. Indicadores de resultado 

Código Descrición Unidade Ano valor 
referencia 

Valor 
referencia 

Ano valor 
observado Valor actual Meta 2025 Meta 2030 

R1101a 

Participantes que obteñen un emprego, 
incluído por conta propia, nos seis 
meses seguintes tras recibir 
orientación laboral ou participar en 
programas de emprego. 

Nº 2020 53.267,00 2022 99.098,00 58.148,00 63.029,00 

R1101b 

Participantes que obteñen un emprego, 
incluído por conta propia nos doce 
meses seguintes tras recibir 
orientación laboral ou participar en 
programas de emprego. 

Nº 2020 76.307,00 2022 124.818,00 81.201,00 86.094,00 

R1102a 
Porcentaxe de persoas que obteñen 
unha acreditación de competencias do 
total de persoas avaliadas 

% 2020 65,00 2022 82,00 85,00 85,00 

R1102b 

Porcentaxe de persoas desempregadas 
que remataron a formación con 
resultado favorable do total de persoas 
desempregadas que a iniciaron. 

% 2020 65,00 2022 55,46 70,00 75,00 

R1102c 

Porcentaxe de persoas ocupadas que 
remataron a formación con resultado 
favorable do total de persoas ocupadas 
que a iniciaron. 

% 2020 78,00 2022 88,50 80,00 80,00 

R1103a 
Participantes que obteñen un emprego, 
incluído por conta propia e mellora da 
competitividade das empresas. 

Nº 2020 6.000,00 2022 14.689,00 10.000,00 6.552,00 

R1104a 
Excedencias para coidado de fillos/as e 
familiares solicitadas por mulleres en 
comparación cos homes. 

% 2020 85,60 2021 85,00 82,00 78,00 

R1104b 
Porcentaxe do coñecemento 
empresarial da RSE en Galicia 

% 2020 85,60 2022 67,40 90,00 100,00 
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Código Descrición Unidade Ano valor 
referencia 

Valor 
referencia 

Ano valor 
observado Valor actual Meta 2025 Meta 2030 

R1104c 

Porcentaxe de acordos adoptados nas 
xuntanzas de mesas negociadoras e de 
comisións paritarias de convenios 
colectivos que se realizan no Consello 
Galego de Relacións Laborais. 

% 2020 75,00 2022 76,00 80,00 85,00 

R1104d 
Número de empresas que contan con 
plans de igualdade 

Nº 2020 363,00 2022 744,00 1.500,00 2.500,00 

R1104e 

Número de actividades económicas 
destinatarias de programas e campañas 
de seguridade e saúde no traballo 
incluídas nos sucesivos plans anuais de 
actuación do ISSGA 

Nº 2020 7,00 2022 25,00 26,00 27,00 

R1105a 
Cooperativas e sociedades laborais 
vixentes en Galicia 

Nº 2020 3.020,00 2022 3.127,00 3.400,00 3.940,00 

R1201a 
Taxa de escolarización de poboación de 
0 a 3 anos 

% 2020 43,00 2022 65,00 70,00 75,00 

R1201b 

Porcentaxe de menores en situación de 
acollemento familiar sobre o total de 
menores  en situación de acollemento 
(residencial e familiar) 

% 2020 52,00 2022 53,63 60,00 70,00 

R1201c 
Taxa bruta de natalidade (Número de 
nacementos por cada 1.000 habitantes) 

Tanto por mil 2020 5,70 2021 5,50 5,10 5,00 

R1201d 
Indicador conxuntural  de fecundidade 
(número medio de fillos por muller) 

Nº (media) 2020 1,00 2021 1,01 1,10 1,20 

R1202a 
Entidades do rexistro de voluntariado 
galego 

Nº 2020 1.075,00 2022 1.103,00 1.207,00 1.372,00 

R1202b 
Persoas voluntarias inscritas no 
rexistro de voluntariado galego 

Nº 2020 44.813,00 2022 54.834,00 60.000,00 62.500,00 

R1202c 

Mozos/as participantes en programas 
de educación non formal que adquiren 
competencias vinculadas á 
empregabilidade 

Nº 2020 5.761,00 2022 5.258,00 6.742,00 7.437,00 

R1301a 
 Unidades convivenciais que se 
benefician das medidas de acceso á 
vivenda. 

Nº 2020 5.442,00 2022 6.120,00 20.000,00 45.000,00 
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Ano valor 
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R1302a Vivendas e edificios rehabilitados Nº 2020 5.642,00 2022 5.587,00 40.000,00 40.000,00 

R1401a 
Porcentaxe de cidadáns que pensan que 
o sistema funciona ben ou moi ben 
conforme ao barómetro sanitario 

% 2020 75,00 2022 68,80 77,00 79,00 

R1401b 
Tempo medio de espera en Atención 
Primaria para as citas de tipo  demanda 
do Médico de Familia e Pediatra 

DIAS 2020 3,86 2022 3,93 3,75 3,70 

R1401c 
Tempo medio de espera cirúrxica das 
patoloxías de prioridade 1 

DIAS 2020 18,00 2022 20,80 17,00 15,00 

R1401d 
Tempo medio de espera das primeiras 
consultas de enfermidade 

DIAS 2020 50,00 2022 66,00 45,00 42,00 

R1401e Porcentaxe de consultas telefónicas % 2020 40,0 2022 30,37 40,00 40,00 

R1401f 
Porcentaxede altas hospitalarias en 
seguimento polo programa Conecta 72 

% 2020 85,00 2022 94,04 95,00 100,00 

R1402a Cobertura vacinal (primovacunación) % 2020 99,70 2022 100,00 99,80 99,80 

R1402b 
Porcentaxe  de participación no 
programa de detección precoz de 
cancro colorrectal 

% 2020 45,00 2022 47,58 50,00 55,00 

R1402c 
Porcentaxe  de participación no 
programa de detección precoz de 
cancro de cérvix 

% 2020 0,0 2022 44,15 50,00 65,00 

R1402d 
Porcentaxe  de Poboación adulta galega 
que fuma a diario 

% 2018 17,00 2018 17,00 16,00 15,00 

R1403a 
Porcentaxe  de centros sanitarios con 
sistemas de xestión da relación dixital 
ca cidadanía implantados (CRM) 

% 2020 5,00 2022 62,09 50,00 100,00 

R1403b 
Porcentaxe  Implantación historia 
clínica electrónica orientada a 
problemas de saúde 

% 2020 2,00 2022 100,00 50,00 100,00 

R1403c 
Porcentaxe  Implantación da carpeta de 
saúde persoal do paciente (PHR) 

% 2020 0,0 2022 100,00 50,00 100,00 
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R1403d 
Porcentaxe  Especialidades e centros de 
primaria que utilizan os sistemas de 
telemedicina. 

% 2020 20,00 2022 100,00 100,00 100,00 

R1403e 
Porcentaxe  de profesionais sanitarios 
que acceden os sistemas de big data do 
SERGAS. 

% 2020 1,00 2022 1,00 50,00 100,00 

R1403g 
Porcentaxe  de cidadáns que utilizan os 
tramites dixitais como principal 
método de entrada o sistema sanitario 

% 2020 10,00 2022 74,86 25,00 50,00 

R1404a Porcentaxe de prescrición de xenéricos % 2020 45,00 2022 45,41 46,00 48,00 

R1404b 
Porcentaxe de utilización dos 
medicamentos biosimilares 

% 2020 81,00 2022 84,70 82,00 84,00 

R1404c 
Porcentaxe de produtos unificados coa 
plataforma loxística 

% 2020 15,25 2022 15,81 26,00 33,00 

R1405a 
Porcentaxe  de poboación con centros 
de saúde novos e/ou mellorados 

% 2021 0,0 2022 1,66 16,00 33,00 

R1405b 
Porcentaxe  de poboación con 
infraestruturas hospitalarias novas 
e/ou melloradas 

% 2021 0,0 2022 15,56 68,00 88,00 

R1406a 
"Porcentaxe  de investigadores homes 
da acción estratéxica en saúde " 

% 2021 46,20 2022 49,80 45,00 50,00 

R1406b 
"Porcentaxe  de investigadores 
mulleres da acción estratéxica en saúde 
" 

% 2021 42,00 2022 50,20 45,00 50,00 

R1407a 
Poboación que practica actividade física 
e deporte 

Nº 2020 1.610.284,00 2021 72,10 1.480.300,80 1.614.873,60 

R1407b 
Escolares participantes en programas 
de promoción deportiva e de vida activa 
e saudable 

Nº 2020 123.830,00 2022 171.237,00 130.000,00 140.000,00 

R1407c Licenzas federativas Nº 2020 227.558,00 2022 292.477,00 235.886,00 258.095,00 

R2101a 
Mellora da eficiencia enerxética 
primaria en relación ao escenario 
tendencial do  modelo PRIMES 2007 

% 2019 37,30 2021 43,70 43,50 48,80 
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R2102a 
Consumo final bruto de enerxía 
procedente de fontes de enerxía 
renovables respecto do total 

% 2019 38,70 2021 43,50 52,90 58,00 

R2201a 

  Número de usuarios que utilizan o 
transporte metropolitano en autobús 
en Galicia dentro das áreas constituídas 
ao efecto en aplicación do Plan de 
Transporte Metropolitano ou na Área 
de Transporte de Galicia 

Nº 2020 14.261.100,00 2022 13.581.410,00 14.261.100,00 16.000.000,00 

R2301a 
Número de persoas mortas 
directamente atribuído a desastres por 
cada 100.000 habitantes 

Nº/100.000 hab. 2020 0,2 2022 0,20 0,18 0,15 

R2301b 
Tempo medio transcorrido entre as 
chamadas e a mobilización de medios. 

Segundos 2020 48,30 2022 48,80 47,00 45,00 

R2302a Superficie queimada Ha 2020 19.988,10 2022 51.642,58 18.000,00 17.000,00 

R2302b Número de lumes Nº 2020 2.779,00 2022 1.713,00 2.750,00 2.500,00 

R2303a 
Redución de Gases de Efecto 
Invernadoiro (con respecto a niveis de 
1990) 

Nº/100.000 hab. 2020 35,90 2020 35,90 40,00 55,00 

R2303b 
Poboación exposta a calidade do aire 
urbana mala ou mellorable 

% 2020 13,00 2021 14,00 10,00 5,90 

R2303c 
Poboación exposta a calidade do aire 
rural  mala ou mellorable 

% 2020 5,00 2021 2,00 4,00 2,30 

R2401a 
Porcentaxe de masas de auga que 
acadan ou manteñen un bo estado 

% 2020 82,50 2022 78,60 80 100,00 

R2402a 
Porcentaxe de masas de auga que 
acadan ou manteñen un bo estado. 

% 2020 82,50 2022 78,60 80 100,00 

R2403a 
Porcentaxe de masas de auga que 
acadan ou manteñen un bo estado . 

% 2022 79,00 2022 78,60 80 100,00 
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R2404a 

Porcentaxe de 
residuos  domésticos reciclados 
respecto ao total de residuos tratados 
en Galicia** 

% 2020 22,71 2021 21,77 55,00 60,00 

R2404b Produción total de residuos domésticos Toneladas 2020 1.131.053,00 2021 1.125.498,00 1.072.294,00 1.025.401,00 

R2404c 
Total residuos perigosos xerados na 
economía per cápita 

Kg/habitante/ano 2020 66,14 2020 66,14 58,85 57,83 

R2404d 
Proporción de residuos perigosos 
valorizados respecto ao total de 
residuos perigosos tratados en Galicia 

% 2020 46,51 2020 46,51 74,00 74,00 

R2405a 

Número de instrumentos de 
planificación específicos aprobados dos 
espazos incluídos na Rede Galega de 
Espazos Protexidos 

Nº 2020 10,00 2022 10,00 15,00 85,00 

R3101b 
Gastos I+D empresarial (porcentaxe 
respecto ao total nacional) 

% 2020 4,10 2021 3,66 4,31 4,65 

R3101c Persoal dedicado a I+D. Homes Nº 2020 6.349,60 2021 6.749,30 6.720,30 7.176,56 

R3101d Persoal dedicado a I+D. Mulleres Nº 2020 4.424,40 2021 4.685,70 4.645,62 4.692,08 

R3102a 
Número de postgraduados captados 
polas universidades 

Nº 2020 192,00 2022 193,00 195,00 200,00 

R3102b Número de investigadores. Nº 2020 6.913,00 2022 6.913,00 7.300,00 7.500,00 

R3201a 
Persoas que realizan trámites coas 
administracións a través da canle 
dixital 

% 2020 56,89 2021 63,27 70,00 90,00 

R3201b 
Empresas que realizan trámites coas 
administracións a través da canle 
dixital (<10 empregados) 

% 2020 73,75 2020 73,90 85,00 90,00 

R3202a 
Persoas (de 16 a 70 anos) con 
competencias dixitais básicas 

% 2020 52,10 2021 61,60 70,00 75,00 

R3202b 
Mulleres con competencias dixitais 
básicas 

% 2020 48,90 2021 58,30 70,00 75,00 
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R3203a 
Empresas que venden por comercio 
electrónico (con menos de 10 
empregados) 

% 2020 10,90 2022 11,00 14,00 19,00 

R3203b 
Cobertura alcanzada pola Rede IoT 
iCousas 

% 2021 0,0 2022 3,98 65,00 71,00 

R3203c 
Número de núcleos rurais aos que se 
dotará de cobertura móbil 

Nº 2021 0,0 2022 29,00 250,00 290,00 

R3203d 
Usuarios da plataforma avanzada de 
explotacións agrarias (Xestión Agraria – 
Agro 4.0) 

Nº 2021 0,0 2022 15.000,00 25.000,00 50.000,00 

R3204a 
Empresas que usan solucións dixitais 
avanzadas baseadas en IA, Big Data 
e/ou Ciberseguridade 

% 2021 0,0 2022 26,00 25,00 40,00 

R3204b 
Administracións que usan solucións 
dixitais avanzadas baseadas en IA, Big 
Data e/ou Ciberseguridade 

Nº 2021 0,0 2022 100,00 50,00 60,00 

R3204c 
Empresas TIC con especialistas en 
Ciberseguridade, IA ou datos 

% 2021 0,0 2022 32,20 20,00 25,00 

R3204d 
Porcentaxe de mulleres no hipersector 
TIC 

% 2020 32,60 2022 32,90 32,90 33,20 

R3301a 
Empresas medianas (entre 50 e 249 
traballadores). 

Nº 2020 1.200,00 2021 1.354,00 1.300,00 1.400,00 

R3301b Taxa de actividade emprendedora. % 2020 4,30 2021 5,34 5,00 6,00 

R3301c 
Investimento privado que acompaña ao 
apoio público. 

Millóns de € 2020 72,00 2022 3,40 80,00 90,00 

R3301d Empresas exportadoras. Nº 2020 7.000,00 2022 8.496,00 8.000,00 9.000,00 

R3302a 
Empresas que alcanzan alta 
intensidade dixital. 

Nº/ANO 2020 380,00 2022 420,00 500,00 600,00 

R3302b Empresas exportadoras. Nº 2020 7.000,00 2020 7.121,00 9.000,00 10.500,00 

R3303a Empresas exportadoras. Nº 2020 7.000,00 2020 7.121,00 9.000,00 10.500,00 
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R3303b 
Empresas medianas (entre 50 e 249 
traballadores). 

Nº 2020 1.200,00 2020 1.351,00 1.300,00 1.400,00 

R3303c 
Investimento privado que acompaña ao 
apoio público. 

Millóns de € 2020 72,00 2022 63,80 80,00 90,00 

R3401a 
Porcentaxe de poboación de Galicia a 15 
minutos ou menos do acceso a rede de 
vías de altas prestacións. 

% 2020 85,00 2022 85,30 85,40 85,60 

R3401b 
Mellora dos equipamentos (% de portos 
con equipamentos sobre porto tipo) 

% 2020 50,00 2022 54,00 55,00 60,00 

R3401c 
Porcentaxe  de autorizacións e 
concesións nos portos novas en 
relación ao número total 

% 2020 22,00 2022 27,79 30,00 32,00 

R3401d 
Ton pesca fresca desembarcadas nos 
portos autonómicos 

Tn/año 2020 87.600,00 2022 80.812,85 90.000,00 95.000,00 

R3401e 
Ton embarcadas/desembarcadas nos 
portos comerciais autonómicos 

Tn/año 2020 1.246.000,00 2022 1.382.673,00 1.650.000,00 1.750.000,00 

R3401f 
Núm. de Estancias / pernoItas anuais 
das embarcacións deportivas en 
tránsito 

Nº/ANO 2020 30.000,00 2022 36.393,00 45.000,00 60.000,00 

R3401g 
Núm. pasaxeiros transportados a través 
dos portos autonómicos 

Pasaxeiros/ano 2020 801.000,00 2022 1.526.744,00 1.150.000,00 1.300.000,00 

R3501a 

Valor económico as producións 
amparadas baixo indicativos de 
calidade. (Eficacia alta, pero debería ser 
obxecto de revisión, pois aporta pouca 
información sobre a consecución 
efectiva dos retos). 

Millóns de € 2020 509,00 2021 600,00 650,00 700,00 

R3501b 
Número de mozos incorporados ata o 
ano 2030 

Nº 2020 278,00 2022 353,00 1.256,00 2.756,00 



Seguimento 2022 
  

 

 

   

145 
 

Código Descrición Unidade Ano valor 
referencia 

Valor 
referencia 

Ano valor 
observado Valor actual Meta 2025 Meta 2030 

R3502a 
Número de explotacións sometidas a 
programas oficiais de vixilancia, control 
e erradicación de enfermidades animais 

Nº 2020 118.461,00 2022 105.849,00 118.461,00 118.461,00 

R3502b 
Número de explotacións integradas en 
Agrupacións de Defensa Sanitaria 
Gandeira 

Nº 2020 9.693,00 2022 9.339,00 10.000,00 11.000,00 

R3503a 

Superficie forestal que conte con 
instrumentos de ordenación ou de 
xestión, ou de instrumentos 
equivalentes (creada anualmente) 

Ha 2020 24.183,00 2022 120.241,93 30.000,00 33.000,00 

R3503b Superficie forestal creada anualmente Ha 2020 1.326,00 2022 1.182,58 2.000,00 2.200,00 

R3503c 
Superficie forestal obxecto de accións 
silvícolas cada ano 

Ha 2020 2.418,00 2022 1.670,61 3.600,00 3.700,00 

R3504a Produción do sector pesqueiro Miles de € 2020 947.102,00 2020 947.102,00 1.112.550,00 1.126.819,00 

R3504b 
Porcentaxe do  VEB do sector pesqueiro 
(sen sector transformación) / PIB 

% 2020 ,88 2020 0,88 1,01 1,11 

R3504c Superficie restaurada M2 2020 1.472.174,00 2022 2.459.145,80 7.360.876,00 14.721.740,00 

R3505a 
Persoas que acadaron unha titulación 
profesional 

Nº/ANO 2020 1.331,00 2022 5.276,00 6.000,00 12.000,00 

R3506a 
PIB por habitante en concellos moi 
pouco poboados 

€ 2020 19.844,00 2022 18.340,19 20.200,00 22.000,00 

R3506b 
Emprego creado no rural (novos 
empregos) 

Nº 2020 113,00 2022 256,00 501,00 800,00 

R3506c Emprego consolidado no Rural Nº 2020 411,00 2022 677,00 1.458,00 2.200,00 

R3506d Superficie total arrendada Ha 2020 1.456,00 2022 1.981,00 2.200,00 2.300,00 

R3601a 
Pernoitas en establecementos 
turísticos 

Nº 2020 4.707.450,00 2022 11.224.646,00 12.038.225,00 13.132.605,00 

R4101a 
Taxa de idoneidade aos 10 anos de 
idade 

% 2020 90,90 2022 92,81 92,00 93,00 
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R4101b 

Resultado obtido nas probas de 
comprensión lingüística nas probas de 
avaliación do alumnado de educación 
primaria 

% 2020 92,92 2022 91,41 93,00 93,10 

R4101c 
Usuarios anuais das instalacións de 
educación novas ou modernizadas 

Nº/ANO 2020 2.345,00 2022 2.345,00 3.322,00 4.718,00 

R4102a 
Taxa de idoneidade aos 14 anos de 
idade. 

% 2020 77,30 2022 80,40 79,00 80,00 

R4102b Abandono educativo temperán % 2020 12,00 2022 9,90 8,00 7,00 

R4102c 

Resultado obtido nas probas de 
comprensión lingüística nas probas de 
avaliación do alumnado de educación 
secundaria. 

% 2020 89,00 2022 81,43 90,00 91,00 

R4102d 
Usuarios anuais das instalacións de 
educación novas ou modernizadas 

Nº/ANO 2020 3.966,00 2022 470,00 6.771,00 14.534,00 

R4103a 
Alumnado que opta pola formación 
profesional de grao medio fronte ao 
bacharelato. 

Nº 2020 57.000,00 2022 60.883,00 60.000,00 65.000,00 

R4104a 
Taxa de graduación universitaria (só 
grao). 

% 2020 50,43 2022 54,59 51,00 52,30 

R4104b 
Taxa de emprego dos egresados 
universitarios 

% 2020 79,60 2022 87,02 88,00 90,00 

R4105a Abandono educativo temperán % 2020 12,00 2022 9,90 11,50 11,00 

R4105b 
Taxa de idoneidade aos 15 anos de 
idade. 

% 2020 72,80 2021 78,20 73,50 75,00 

R4106a 
Profesorado que obtén unha 
acreditación trala súa participación en 
actividades formativas 

% 2020 97,00 2022 95,20 100,00 100,00 

R4107a 
Alumnado promovido por idioma 
(inglés) nas EOI 

Nº 2020 5.482,00 2022 4.842,00 6.100,00 6.500,00 
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R4108a 
Alumnado beneficiario dos servizos e 
das axudas complementarios da 
ensinanza. 

% 2020 57,00 2022 49,81 59,30 61,00 

R4108b 

Resultado obtido nas probas de 
comprensión lingüística nas probas de 
avaliación do alumnado de educación 
primaria. 

% 2020 91,10 2022 91,41 93,10 95,20 

R4108c 

Resultado obtido nas probas de 
comprensión lingüística nas probas de 
avaliación do alumnado de educación 
secundaria. 

% 2020 84,10 2022 81,43 86,00 89,00 

R4201a 
% de persoas beneficiarias directas das 
prestacións sobre a poboación (16-64 
anos) en risco de pobreza 

% 2020 5,00 2021 5,00 20,00 30,00 

R4201b 
Número de persoas con carencia 
material severa 

% 2020 3,81 2021 4,53 2,00 1,00 

R4202a 
Taxa de risco de pobreza ou exclusión 
social 

% 2020 19,90 2021 19,22 14,00 12,00 

R4202b 
Taxa de risco de pobreza ou exclusión 
social da poboación de nacionalidade 
estranxeira en Galicia 

% 2020 60,51 2021 55,78 45,00 38,00 

R4203a 
% de persoas atendidas sobre o total 
de persoas recoñecidas cun grao 
implantado 

% 2021 93,80 2022 95,42 95,00 98,00 

R4204a 

% de poboación maior á que se dirixen 
os programas de prevención da 
dependencia sobre a poboación maior 
de 55 anos 

% 2020 78,00 2022 83,00 80,00 85,00 

R4204b 
% de persoas con discapacidade que 
participan en programas de promoción 
da autonomía persoal 

% 2020 51,00 2022 50,00 55,00 60,00 

R4205a Fenda salarial entre mulleres e homes % 2020 9,90 2020 8,80 6,00 0,00 

R4205b 
Taxa de ocupación de 16 a 64 anos 
feminina 

% 2020 60,00 2022 62,60 62,00 65,00 

R4206a Denuncias por violencia de xénero Nº 2020 4.353,00 2022 4.362,00 5.500,00 5.000,00 
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R4301a 
Número de asistentes ás 
programacións culturais promovidas 
pola consellería 

Nº 2020 300.000,00 2022 320.000,00 350.000,00 400.000,00 

R4301b 
Número de espectáculos na Rede 
Galega de Teatros e Auditorios 

Nº 2020 160,00 2022 232,00 250,00 300,00 

R4301c 
Visualizacións nas canles dixitais da 
CRTVG 

Nº 2020 346.120.725,00 2022 357.025.124,00 370.000.000,00 400.000.000,00 

R4301d Cota de escoita da RG % 2020 18,10 2022 16,30 18,50 19,00 

R4301e Cota de pantalla da TVG % 2020 10,10 2022 10,50 10,30 10,50 

R4301f 
Número de participantes nas 
actividades culturais da Cidade da 
Cultura de Galicia 

Nº 2020 180.000,00 2022 190.112,00 220.000,00 250.000,00 

R4302a 
Número de asistentes ás actividades 
culturais realizadas polas bibliotecas, 
museos e arquivos.. 

Nº 2020 993.117,00 2022 1.713.008,00 2.475.000,00 2.500.000,00 

R4302b 
Número de axudas para todo tipo de 
equipamentos culturais de Galicia 

Nº 2020 0,0 2022 163,00 300,00 500,00 

R4302c 
Número de actuacións de dinamización 
da lectura 

Nº 2020 500,00 2022 2.558,00 2.625,00 2.650,00 

R4302d 
Número de asistentes ás actividades 
culturais realizadas nos centros de 
interpretación 

Nº 2020 13.921,00 2022 22.513,00 30.000,00 35.000,00 

R4303a 
Bens declarados de interese cultural 
(BIC) 

Nº 2020 715,00 2022 724,00 785,00 810,00 

R4304a 

Persoas, agrupadas por sectores, 
receptoras das distintas actividades de 
difusión, dinamización e normalización 
da lingua galega (sector económico, 
mocidade, familiar, sector académico). 

Nº 2020 466.806,00 2023 1.077.627,00 1.077.627,00 1.100.000,00 

R4401a Número de empresas asentadas Nº 2020 70,00 2022 70,00 400,00 600,00 

R4401b Parcelas adxudicadas Nº 2020 89,00 2022 88,00 450,00 700,00 

R4401c 
Plans xerais de ordenación municipal 
aprobados (ou actualizados). Valor 
acumulado 

Nº 2020 267,00 2022 273,00 292,00 317,00 
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Código Descrición Unidade Ano valor 
referencia 

Valor 
referencia 

Ano valor 
observado Valor actual Meta 2025 Meta 2030 

R4401d Plans básicos municipais aprobados Nº 2020 0,0 2022 3,00 14,00 6,00 

 


