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GRUPO 3: COMPETITIVIDADE E INNOVACION

MESA: I+D+i

RETOS E NECESIDADES DE GALICIA CARA A 2030

1 Avanzar no modelo de especializacion e mellorar o posicionamento de Galicia como rexién innovadora:
1.1 Avanzar no proceso de especializacién establecido pola RIS3 de Galicia, reforzando as capacidades de I+D+i nestes ambitos de
especializacion
1.2 Potenciar o investimento en |+D+i nestes sectores estratéxicos para avanzar cara a un modelo produtivo capaz de competir e
innovar con respecto ao resto de rexions de Europa.
2 Incrementar o investimento en I+D+i en Galicia, tanto por parte da administracion publica, como por parte da iniciativa privada.
2.1 Fomentar a cultura de innovacidn nas empresas
2.2 Establecer incentivos e programas efectivos de financiamento para |+D+i, especialmente nas PEMEs e sectores-nos ambitos de
especializacién de Galicia
2.3 Aumentar o efecto multiplicador do financiamento publico sobre o financiamento privado.
3 Dinamizar a transferencia de cofiecemento ao mercado (universidades, centros publicos e privados de investigacion, agrupacions
industriais e empresas) e valorizacion e comercializacion de resultados de investigacion
3.1 Desenvolver metodoloxias para a identificacion, seleccién e valorizacién de resultados e establecer indicadores de medicién da
transferencia innovadores
3.2 Programas de Proba-Concepto e aceleradoras/incubadoras.
3.3 Mellorar a capacitacion e as competencias transversais dos investigadores en innovacién, emprendemento e comercializacion de
resultados de investigacién, implementacidn da capacitacion e a formacién na formacién profesional para o emprego.
3.4 Reforzar as estruturas de transferencia de conecemento e tecnoloxia a través da capacitacién, adestramento e especializacién
dos seus profesionais (xestores de I+D+i)
3.5 Fomentar a cooperacion entre as diferentes estruturas de transferencia para sumar capacidades e carteira de proxectos
3.6 Fomentar a internacionalizacién da 1+D+i e a comercializacién de resultados en contornas globais asi como a relacidns entre os
axentes de cofiecemento e as empresa
3.7 Fomentar a interaccidn entre sectores produtivos e centros de desefio
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3.8 Eliminar as barreiras & transferencia de resultados de investigacion desenvolvendo mecanismos mais axiles nas institucions e
revisar os incentivos e os recofiecementos aos investigadores (como poden ser os sexenios de transferencia)
Reforzar a colaboraciéon entre os axentes do ecosistema de I+D+i, especialmente coas empresas:
4.1 Reforzar a difusidén do cofecemento xerado en Galicia
4.2 Impulsar novos proxectos de I+D+i entre axentes
4.3 Desenvolver un Catalogo integrado de capacidades do ecosistema galego de I+D+i que garanta o “deal-flow” de proxectos para
transferir ao mercado
4.4 Mapa de infraestruturas “compartibles”
Xerar, reter e atraer talento para I+D+i en Galicia:
5.1 Minimizar o éxodo de talento innovador, reter aos profesionais formados en Galicia
5.2 Impulsar medidas para a adecuada xestion do talento innovador (xeracidn, atraccién e retencién)
5.3 Reforzo da incorporacion de talento e persoal dedicado a I1+D+i dos centros de cofiecemento ds empresas. Por exemplo, a través
da instauracion dun doutoramento industrial ( froito da colaboracién entre empresas e universidades)
Mellorar a eficiencia, a estruturacion e a ordenacion do ecosistema de I+D+i. Evitar solapamentos entre centros, servizos, etc.
Mellorar a xestiéon administrativa vinculada a procesos ou instrumentos de apoio a I+D+i. Reducir a excesiva burocracia na xestion de
axudas e incrementar a eficiencia na xestion dos recursos dispoiiibles
7.1 Mellorar a xestién administrativa nos procesos de presentacion, valoracién, concesién e xustificacion de axudas a 1+D+i
7.2 Mellorar os procesos de valoracién do persoal investigador
7.3 Politicas participativas
7.4 Mellora en indicadores e instrumentos de medida e seguimento da efectividade
Promocion da cultura innovadora e de emprendemento. Concienciar a sociedade dos beneficios da investigacion e a innovacion.
“Fomento das vocacions STEM” entre os mozos/as para garantir o talento futuro nos ambitos da ciencia, a tecnoloxia, a enxefieria e
as matematicas, con especial foco nas mulleres.
Internacionalizacion da I1+D+i galega e interconexion cos ecosistemas europeos. Necesidade de inserirnos nas cadeas de valor
europeas.

10 Visualizacién e posicionamento, mellorar a imaxe de Galicia como lugar apropiado para facer I+D+i.
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D.1 Segundo o indice de innovacion
rexional Galicia atdpase no grupo de
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A.1 Dificultade para a competitividade
a medio/longo prazo, por mor do

|

FORTALEZAS

F.1 Posicidn por enriba ou similar 3
media europea en canto a educacion

OPORTUNIDADES

0.1 Mellora da competitividade
exterior de Galicia que facilita as

o total do emprego tamén é inferior &
media nacional.

empresas en sectores de media e alta
tecnoloxia.

Publica e do Ensino superior.

economias cun compofiente escaso  investimento en  |+D+i, terciaria e formacién permanente. posibilidades de comercio exterior.
innovador moderado. especialmente no sector privado.

D.2 Intensidade de gasto en I+D+i por A.2 Baixo numero de empresas F.2 Presenza equilibrada de mulleres 0.2 Liderado empresarial en sectores
baixo da media nacional e europea. A innovadoras e cunha evolucidon entre o persoal e investigadores/as en con percorrido para a innovacion.
porcentaxe de persoal en |+D+i sobre descendente. Baixo numero de I+D nos sectores da Administracidn

D.3 Baixa porcentaxe de investimento
empresarial en |+D+i sobre o gasto
total neste apartado.

A.3 Falta de cultura emprendedora.

F.4 Existencia de alto nivel e de bo
numero de investigadores e persoal de
apoio nas Universidades e centros de
investigacion.

0.3 Mellora da competitividade
mediante a innovacion aplicada &
eficiencia enerxética e a reducion das
emisidns contaminantes.

D.4 Reducido tamafio medio das
empresas, que condiciona a sua
capacidade de: absorcion de novo
coflecemento, traslado ao mercado de
novas innovaciéns, mellora da
competitividade, crecemento e
internacionalizacion.

A.4 Retraso de partida con respecto a
outras rexiéns e paises.

F.5 Existencia de plataformas, redes de
infraestruturas tecnolodxicas ofrecida

polos centros publicos de
investigacion e acceso a
infraestruturas cientificas e

tecnoldxicas avanzadas

0.4  Oportunidades  tecnoldxicas
alinadas coas prioridades europeas.

D.5 Estrutura produtiva caracterizada
por unha especializacion relativa en
sectores que non son intensivos en
coflecemento e escasa nas actividades
de maior intensidade tecnoldxica, o
que implica unha baixa capacidade de
traccion por parte do sector privado
no eido da innovacidn, cofiecemento e
nivel tecnoldxico.

A.5 A dimensidn da economia galega e
das empresas impide que se produza
unha masa critica suficiente nos
aspectos relacionados coa 1+D+i; o que
dificulta o impulso e captaciéon de
proxectos solventes.

F.6 Sectores industriais tractores con

ampla experiencia. Existencia de
tradicion de investigaciéon agraria,
forestal, agroalimentaria,

oceanogridfica e pesqueira

0.5 Potencial competitivo e de
diversificacion por aplicacion de
tecnoloxias emerxentes a sectores
produtivos.
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D.6 Baixo nivel de innovacion tanto na
capacidade para transformar o esforzo
en 1+D en produtos ou procesos novos,
como en modelos de negocio e
mellora na cualificacion progresiva dos
recursos humanos e as suas
actividades.
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Un alto porcentaxe
ﬂnanuamento publico en |+D+|
procede de fondos europeos, a posible
reducion de fondos estruturais
europeos limitaria o potencial da nosa
Comunidade.

FORTALEZAS

F.7 Infraestruturas competitivas e
capital humano con experiencia

M

OPORTUNIDADES

0.6 A posta en marcha de
instrumentos financeiros para PEMES
por parte do sector publico e a
expansion cuantitativa da politica
monetaria permite mellorar a oferta
de crédito.

D.7 Rixidez dos modelos de
investigaciéon,  especialmente  nas
Universidades.

A7 Falta de incentivos para a
translacion de recursos publicos cara a
fins de mercado.

F.8 Oferta formativa superior ampla e
variada

0.7 O interese da comunidade
cientifica e tecnoldxica por chegar ao
mercado a través do emprendemento.

D.8 Falta de cooperacion e sinerxias
entre as PEMES para o]
desenvolvemento de proxectos e
actuacidns colaborativos en I+D+i

A8 Competencia internacional
crecente sobre os recursos, talento,
tecnoloxia e atraccion de
investimentos en |+D+i.

F.9 Existencia de
investigadoras e de
cofiecemento

capacidades
xeracion de

0.8 Potencial da compra publica para
impulsar o desenvolvemento
tecnoldxico e a innovacion.

D.9 Limitada coordinacién

(Administracidn-ciencia-sector), para
aproveitar 0s  mecanismos de
transferencia tecnoldxica,
infraestruturas cientificas e

tecnoléxicas e instrumentos de
financiamento e innovacion entre os
diferentes axentes. Deficiente sistema
de incentivos e recofiecemento de
méritos aos investigadores

A.9 Limitada capacidade para sumar
entre axentes o que dificulta competir
/ posicionarse cara a féra (UE)

F.10 Existencia de fondos publicos con
orientacion tecnoldxico-innovadora

0.9 Existencia de centros de
investigacion publicos de referencia a
nivel nacional

D.10 Baixa capacidade de atraccion de
talento

0.10 Existencia de incentivos fiscais as
pemes galegas. Impulso do desefio
como factor de innovacion,
especialmente nas pemes.

D.11 Déficit de transferencia de

0.11 Referentes a nivel europeo no

tecnoloxia por parte do sector publico apartado da compra publica
de 1+D en comparacion co seu nivel de innovadora.
producion cientifica; e baixa
capacidade de absorcién polas PEMES.
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D.12 Maiores dificultades nas zonas
mais rurais para o desenvolvemento
de iniciativas emprendedoras e a
comunicacion cos centros de
transferencia de tecnoloxia

PROCESO DE ELABORACION DO PEG 2021-2030: 29 rolda de mesas de traballo

OPORTUNIDADES

0.12 Anadlise e reforma na estrutura de
competencias da politica de |1+D+i de a
Xunta de Galicia, tratando de paliar a
disgregacion de competencias e a
xeracion de ineficiencias no sistema

D.13 Deficiencia tecnoldxica respecto
a outros paises cos que somos
competidores.

0.13 Abordar a nivel estatal as
medidas estruturais pendentes e
atender as recomendacions de
reforma da Comisidon. Mellora do
marco legal e institucional estatal.

D.14 Corporativismo e endogamia:
baixa rotacidn dos investigadores.

D.15 Baixa percepcién social do
esforzo publico por incrementar o
potencial I1+D galego
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